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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES

ADITIVO AO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA:

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel
Nome do drgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovagées
Nome da autoridade competente: Alexandre Augusto Villain da Silva

Numero do CPF: 001-78
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsével pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED: Secretaria de Pesquisa e Formac&o Cientifica
b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305 - 00001 - Coordenagao-Geral de Transferéncias Voluntarias

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do objeto do TED: UG. 240119 - Céd. da Gestao 0001 - Secretaria de Pesquisa e Formagao

Cientifica

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b” apenas caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento da
execug¢do tenha UG prdpria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA:

a) Unidade Descentralizada e Responsavel
Nome do drgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Nome do Representante Legal: Ubaldo Cesar Balthazar

Numero do CPF: 149-34

C4d. Unid. Gestora: 153163

Céd. da Gestdo: 515237

CNPJ: 83.899.526/0001-82

Endereco: Programa de Pds-Graduagdao em Engenharia e Gestao do Conhecimento. Centro Tecnolégico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Campus Universitario
Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade, Floriandpolis/SC, CEP: 88.040-900

Fone: (48) 2721-9320

E-mail: gabinete@reitoria.ufsc.br

Observagoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execug¢éo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pela execugdo tenha UG propria.

OBJETO E JUSTIFICATIVA DA DESCENTRALIZAGAO DO CREDITO

59. IDENTIFICAGAO (TITULO/ OBJETO DA DESPESA)

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITACAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitacdo de agentes municipais em projetos de municipalizagdo
e interiorizacdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nag¢des Unidas.




Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS — Programa de Capacita¢do e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade), o presente Termo Aditivo ao TED
N2 5801078 visa viabilizar sua ampliacdo tecnoldgica e da extensdo educacional por meio da realizacdo de nova jornada de formacdo de agentes municipais catarinenses na
municipalizacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagbes Unidas.

60. OBJETIVO

O objetivo geral do Programa CEURS é capacitar agentes municipais na realizagdo de projetos alinhados aos objetivos sustentaveis da Agenda 2030, com base em modelo
extensivel a mais cidades e regides do Pais.

Além do cumprimento dos objetivos especificos originais do TED N2 5801078, o presente aditivo deverd cumprir os seguintes objetivos especificos:

1 - Realizar Nova Jornada CEURS em Santa Catarina: trata-se de realizar nova edicdo de capacitacdo do Programa CEURS no Estado de Santa Catarina para, de um lado,

evoluir a Plataforma CEURS, tendo por base os resultados e instrumentos desenvolvidos no projeto da 12 edicdo, e, de outro, ampliar o contingente de agentes catarinenses capacitados
na municipalizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030, fortalecendo, assim, sua condicdo de servir como referéncia (i.e., como “piloto”) para outros

Estados.

2 - Instanciar o Modelo de Sustentabilidade do Programa CEURS: com base nos critérios de definicdo de publico-alvo estabelecidos no Modelo de Aplicagéo do
Programa CEURS, definir o publico-alvo da segunda jornada de capacitacdo em Santa Catarina (i.e., perfil das equipes a capacitar e respectiva abrangéncia regional), respeitando os
referenciais orcamentarios deste Termo Aditivo, e prevento a evolucdo do modelo CEURS, com base nos resultados da segunda jornada de capacitacao.

3 - Evoluir e reaplicar a Plataforma CEURS: analisar, planejar e evoluir a plataforma desenvolvida na 12 Jornada, compreendida pelo conjunto articulado dos objetos de
aprendizagem CEURS (e-Books, ambiente MOOCS, videos, SAD Tutorial e workshops) e aplicar suas evolugdes no publico-alvo definido para a 22 jornada.

4 - Realizar a 22 jornada de Capacitagdo CEURS de Santa Catarina: reeditar os cursos de capacitacdo e aperfeicoamento para o contingente de cidades e equipes
definidos no 12 objetivo especifico, conforme plano de capacitacdo elaborado no 22 objetivo especifico.

5 — Avaliar os resultados da 22 jornada: indicando publico-alvo alcancado, avaliacdo de resultados, demandas e as perspectivas de evolu¢do da municipalizacdao dos ODS
em Santa Catarina, bem como do préprio Programa CEURS, enquanto programa nacional de capacitagdo.

Como se trata de um Termo Aditivo, esses objetivos serdo alcangados respeitando as seguintes referéncias conceituais e estruturais do Programa CEURS.

Pesquisa e Extensdo: o Programa CEURS requer a combinacdo de atividades de pesquisa e de extensdao, pois demanda procedimentos metodoldgicos, equipe
multidisciplinar, rede multi-institucional, e tanto instanciagdo como ampliagdo do modelo-referéncia CEURS desenvolvido e aplicado na primeira edigdo. Isso ocorreu na 12 jornada e se
da, também, nesta ampliagao.

Piloto CEURS-SC: por ter a missdao de se tornar um programa nacional, tanto a 12 como a 22 jornada CEURS, por serem aplicadas apenas ao estado catarinense, sao
experiéncias “piloto” (i.e, uma referéncia para futuras edicdes do Programa em outros estados). Contudo a Plataforma CEURS é um produto cuja 12 versao foi criada e aplicada na 12
Jornada e cuja evolugdo e nova aplicacdo ocorrem na 22 jornada.

61. UG/GESTAO REPASSADORA 62. UG/GESTAO RECEBEDORA
240305 — MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA E GESTAO DO CONHECIMENTO - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

63. JUSTIFICATIVA (MOTIVAGAO/CLIENTELA/CRONOGRAMA FiSICO)

Motivagao

O Programa CEURS foi criado entre 2020 e 2021, com base em um primeiro investimento do Parlamento Federal, ofertado pela Deputada Angela Amin, por emenda
parlamentar e viabilizado por Termo de Execugdo Descentralizada do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTIC).

A principal missdo do Programa CEURS consiste em capacitar agentes municipais na municipalizacdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda
2030 das Nagbes Unidas - principal instrumento de referéncia e compromisso global com um planeta sem pobreza, que zela pela dignidade humana, pelo consumo e pela producao
sustentaveis aos recursos naturais, com prosperidade, progresso econdémico, social e tecnolégico para todos.

Como vem sendo constatado na primeira jornada do Programa CEURS, um dos principais desafios de efetivacdo da Agenda 2030 estd na capacidade de se realizar
localmente o que se concebeu globalmente. A chamada interiorizacdo (ou, como denominada no CEURS — municipalizagéo) dos ODS depende de agdes coordenadas entre os niveis




federal, estadual e municipal, bem como da visao sistémica e intersetorial dos gestores publicos sobre os papéis de todos os atores socioeconémicos.

E neste contexto que a capacitacdo de agentes municipais € um instrumento estratégico para a Agenda 2030. No Programa CEURS, em primeiro lugar, esté a definicdo de
um agente, como ator regional, publico ou privado, compromissado com o desenvolvimento sustentdvel e consciente de que o territério (e suas variagdes geopoliticas) € um bem
comum cujo desenvolvimento sustentdvel depende da coproducdo de atores de todos os setores. No CEURS, apds ser levado a perceber sua cidade desse modo, um agente municipal
recebe conhecimentos especificos sobre a Agenda 2030 e, em equipe com colegas de todos os setores, é instruido sobre como, por meio de programas e projetos, pode-se realizar sua
municipalizagdo.

Prevista para conclusdo em novembro de 2021, o Termo de Execuc¢do Descentralizada do Programa CEURS foi aditivado em prazo até junho de 2022 (devido a fatores que
implicaram no atraso de repasses financeiros e, ainda, dbices causados pela pandemia). Mesmo diante de dbices, até novembro de 2021 foi possivel concluir a 12 versdo funcional da
Plataforma CEURS, desenvolver seus conteudos a partir de pesquisas e producdo técnico-cientifica (incluida base de dados com mais de 100 casos internacionais de municipalizacao,
livro-texto, contendo modelo de municipalizagao criado especificamente para a capacitacao CEURS e a realizacdo dos 4 (quatro) workshops nacionais em cidades sustentaveis, por meio
da colaboragdo com o Instituto de Estudos Avancados da Universidade de Sao Paulo.

Portanto, até o momento da apresentacdao deste Termo Aditivo, os investimentos no Programa CEURS viabilizaram a concepcao, o planejamento, o desenvolvimento dos
conteudos e a aplicagdo de seus instrumentos de capacitagdo, por meio de uma plataforma integrada em educacgdo digital, além da disponibilizacdo de um curso de capacitacdo de
curta duragdo para a totalidade de potenciais agentes municipais do Estado (com curso aberto e gratuito, ofertado desde 07/10/2021, para todos os funcionarios dos poderes executivo
e legislativo municipais, bem como a todos colaboradores vinculados a organizacbes da sociedade civil). Para os meses aditivados em prazo, o projeto da 12 Jornada prevé a
manutengao do curso aberto para todo o Estado, até margo de 2022, bem como a oferta de formacdo as equipes multisetoriais, conforme plano de trabalho indicado para 20 cidades
(respeitando critérios de abrangéncia do programa e suporte estabelecidos no projeto).

Para esta nova jornada CEURS, a ser viabilizada por este Termo Aditivo, além de ampliar o numero de equipes de agentes municipais a serem capacitados no Estado, a
equipe de pesquisa e extensdo do Programa CEURS devera ampliar e evoluir os conteddos de aprendizagem, ampliar a base de casos de municipalizacdo e evoluir as pesquisas e
aplicagdo do Framework de capacitacdo em municipalizacdo.

Em sintese, portanto, a motivacdo para esta nova edicdo do Programa estd tanto na ampliacdo do nimero de agentes catarinenses capacitados quanto na evolugdo do
proprio Programa CEURS, ampliando seu potencial de realizacdo em outros Estados e regides do Pais, conforme seu planejamento original.

Publico-alvo (clientela)

O Programa CEURS é composto de projetos de pesquisa e de extensdo. Assim, seu publico-alvo deve ser compreendido, de um lado, como os beneficiarios da pesquisa
cientifica e tecnoldgica do Programa (i.e., interessados nos avangos técnico-cientificos em desenvolvimento sustentavel das cidades) e de extensdo (i.e., publico-alvo especifico da
capacitacdao CEURS).

No plano da pesquisa, como detalhado no Plano de Trabalho deste Termo Aditivo, a 12 jornada CEURS ja gerou como resultados um livro aberto com a apresentagao da
Agenda 2030 e descrigdo do framework de municipalizagdo criado para o Programa (link: https://drive.google.com/file/d/1559a7E9n2-W4jCPOEaSC268jh1JIQD3L/view?usp=sharing),
bem como trabalhos em eventos e todos os contetidos disponiveis na Plataforma de Capacitagdo CEURS (http://ceurscapacitacao.egc.ufsc.br).

No plano do desenvolvimento, as tecnologias produzidas pelo Programa CEURS tém potencial de transferéncia e aplicagao, inclusive, em outros setores educacionais que
podem se valer da educacdo digital. Assim, pode-se especificar o publico-alvo da pesquisa e do desenvolvimento da seguinte forma:

1. Publico-alvo da Pesquisa e Desenvolvimento: (i) estudantes e pesquisadores de pés-graduacdo: comunidade académica que pesquisa e/ou atua na
formacdo de mestrado ou doutorado nas areas de gestdo publica participativa e, especialmente, desenvolvimento urbano sustentavel. (ii) lideres educacionais em
setores correlatos: consiste em docentes responsaveis pela concepgdo e oferta de cursos para adultos, com publico-alvo em larga escala (ex. educagdo corporativa,
governanca corporativa, gestdo da inovagdo), para os quais os objetos de aprendizagem CEURS podem ser configurados para oferta de programa de capacitacdo, com a
mesma base conceitual e metodolégica.

Em relagdo a extensdo (i.e., a capacitacdio CEURS), a primeira edigdo do Programa CEURS criou dois cursos, sendo um de curta duragdo e assincrono, voltado a
funciondrios publicos municipais e a colaboradores de organizacbes da sociedade civil de todas as cidades do Estado e o outro de maior duracdo para equipes de até 6 (seis)
capacitandos (sendo 2 (dois) por setor). Assim, é relevante se fazer uma diferenciacdo entre publico-atendivel e publico-alvo:




2. Publico-atendivel na extensdo: (i) para o curso individual: consiste na totalidade de funcionarios publicos e colaboradores de organizagdes da
sociedade civil catarinense de todas as cidades do Estado, pelo tempo que houver investimento de manutencdo da Plataforma CEURS. (ii) Para o curso voltado as
equipes multisetoriais das cidades: consiste no nimero de equipes atendiveis pelo sistema de tutoria e monitoramento do Programa CEURS, sendo que com a equipe
de 3 tutores e 8 monitores, coordenagbes de Neoaprendizagem e Educacdo Digital e suporte Moodle, conforme previsto no plano de projeto da Jornada CEURS-SC2,
poder-se-a dar suporte a até 40 equipes de agentes municipais simultaneamente (independentemente do nimero de cidades atendidas).

3. Publico-alvo da extensao: (i) para o curso individual: € o mesmo que o publico-atendivel, por tempo determinado pela manutencdo do Programa
CEURS no ar. (ii) para o curso voltado as equipes multisetoriais das cidades: consiste no conjunto de equipes definido segundo os seguintes critérios CEURS de
indicacdo das cidades-alvo: (a) capacidade de difusdo regional/estadual da cidade; (b) porte e relevancia da cidade para o Estado; (c) pelo menos 1 conurbado no
Estado; e (d) cidade convidada (por representatividade a fatores adicionais, conforme acordado na atividade de planejamento do Programa); e (d) nimero de equipes
da cidade-alvo. Para a definicdo final do conjunto cidades x equipes, o projeto prevé acordo de consenso com os representantes dos setores que viabilizam o Programa
CEURS (i.e., academia, legislativo federal e MCTI), respeitando-se o limite do publico-atendivel na respectiva edi¢do do Programa CEURS (i.e., 40 equipes no caso da
Jornada CEURS-SC2). Conforme demonstra o Quadro 1, para a Jornada CEURS-SC1, o publico-alvo do curso a ser ofertado as equipes multisetoriais nas cidades indicou
20 cidades a partir das aplicaces dos critérios (a), (c) e (d).

Quodro 1 - Cidodes x Equipes Definidos como Publico-olve na Jornada CEURS-5C1.

Total de lornada CEURS-SC1

Cidades Macro-critéria: 1 equipe por cidade
Blumenaw, Brusque, Cacador, Chapecd,
Criciima, Floriandpolis, 1tajai, Jaragua do

Critério CEURS

(2) difusao regional = Sul, Joinville, Joacaba, Lages, Rio do Sul,
Sdo Bento do Sul, Tubardo e Videira

(b} porte e relevéncia 0 Ja contempladas

() conurbado 3 Floriandpolis, Palhoca, Sdo José e Biguacu

[d) fatores adicionais 2 Indaial & Urubici

Para a Jornada CEURS-SC2, a ser viabilizada por este Termo Aditivo, caberd definir, até o maximo de 40 equipes (no total do publico-alvo atendido), se e
quais cidades receberdo equipes adicionais e/ou que cidades se adicionardo a este universo, conforme decisdo do plano de projeto. Portanto, para a especificacdo final
dos agentes municipais-alvo da Jornada CEURS-SC2, o plano de projeto inclui analisar, novamente, tanto as cidades ja contempladas na Jornada CEURS-SC1 como
novas cidades que venham a ser agregadas ao Programa, respeitando-se o limite de publico-atendivel do curso para equipes.

Entregaveis do projeto

ODs:

O TED N2 5801078 previu viabilizar o Programa CEURS com os seguintes instrumentos de capacitacdo, instrumentalizacdo, coproducdo e divulgacdo da interiorizacdo dos

1 - Programa de capacitagao: conjunto de cursos concebidos, planejados e realizados por meio de educagao digital para um minimo de 60 agentes
municipais, oriundos de 20 municipios.

2 — Sistema SAD para uso Tutorial: sistema de informacdo do tipo de apoio a tomada de decisdo baseada em dados, para aplicacdo no processo de
aprendizagem dos agentes municipais. Este sistema tem base em tese de doutorado desenvolvida no PPGEGC/UFSC, que utilizou o Framework KBUD (Knowledge
Based Urban Development), baseado em indicadores nas mesmas macro-areas dos ODS, para apoiar a tomada de decisdo municipal. O sistema foi desenvolvido por
empresa startup e aplicado na prefeitura de Sabaneta, na regido de Medellin/Coldmbia. No Programa CEURS devera ser base para a definicdo de dimensdes, variaveis
e indicadores ODS, de modo a permitir seu uso pelos agentes municipais em sua capacitacdo no Programa CEURS.

3 — Workshops: encontros virtuais e/ou presenciais sobre tematicas estratégicas as cidades sustentdveis para instrumentalizacdo dos agentes
municipais.

4 — Plano de continuidade 2021-2022: documento com avaliacdo do programa piloto e plano de ampliacdo e/ou continuidade do Programa CEURS
2021-2022.




A esses objetivos especificos, o Termo Aditivo viabilizara os seguintes entregaveis adicionais:

5 — Plano de Capacita¢do da 22 Jornada: documento com o plano de atividades para a reedicdo do Programa CEURS em Santa Catarina, incluindo a
definicdo do publico-alvo e o plano de evolucgdo, configura¢do e aplicacdo da Plataforma CEURS na segunda jornada.

6 — Relatdrio de Evolugao e Configuragao da Plataforma CEURS: documento com a relacdo de atividades e resultados da pesquisa e desenvolvimento
qgue levaram a evolucdo dos objetos CEURS, bem como do plano de configuracdo para a segunda jornada em Santa Catarina.

7 — Relatoério da 22 Jornada e Perspectivas CEURS: documento com os resultados da capacitacdo realizada na segunda jornada do CEURS em Santa
Catarina, incluindo a avaliagdo de resultados e perspectivas de evolu¢do para novas edic¢des.

Equipe de projeto

A exemplo do TED vigente, que viabiliza a primeira jornada do Programa CEURS, sua ampliacdo e realizacdo de segunda jornada em Santa Catarina requer o trabalho de
equipe multidisciplinar, que combina especialistas de dominio (gestdo publica baseada em bem comum e coprodugdo sustentabilidade e municipalizagdo da Agenda 2030, gestdo
baseada em projetos), profissionais de educacdo digital, gestores de projetos e especialistas em plataformas de governo eletronico (para fins de escalabilidade).

Para tal, também como ocorreu na primeira jornada do CEURS-SC, deverdo atuar técnicos, pesquisadores, docentes, pds-graduandos e pds-doutorandos do Programa de
Pés-Graduacdo em Engenharia e Gestdao do Conhecimento da Universidade Federal de Santa Catarina e pesquisadores do Instituto de Estudos Avancados da Universidade de Sdo Paulo,
bem como profissionais especializados, a serem contratados sob demanda especifica.

Cronograma Fisico

No Quadro 2 a seguir esta detalhado o cronograma de atividades do projeto do Termo Aditivo, conforme as metas, entregas (no indicador fisico, com respectivas unidade
e quantidade) e periodo de realizac¢do, para as trés etapas de projeto.




Quadro 2 — Cronograma fisico do projeto.

Indicador Fisico PErfDdD"dE
Fase/Etapa Atividades Especificacdo (Tarefas) Meta . 'EI’E{’”‘;'E'” .

Unidade |Qtde| Inicio |Término

Al - Planejar os Cursos Definir ementas, contsudistas 2 objetos de aprendizagem, perfil e selegdo de candidatos  |ML1 - Plangjamento dos cursos Doc. 1 |outf20| now/20

;T:R;:F_L::Etr:umklo A2 - Plansjaro5AD Avalizr o SAD atuzl (KBUD) e planejar adaptacso pars ODS M2 - Planejamanto do SAD Doc. 1 |agof21| setf21

A3 - Planejar os Workshops Definigio das teméaticas, metodologia & estrategiz de execugdo M3 - Plangjamento dos Waorkshops Doc. 1 |ago/20| setf20

A4 - Desenvolver os cursos e TCCs Realizar o5 cursos de padtacdo online ef ou presencial IMeta 4 - Deservolvimento dos cursos Cursos 2 |outf21]| setf22

Etaps  EXECUGAC DA AS - Desenvolver o SAD Desanvaolver o software, conforme plano de adaptag3o do SAD Meta 5 - Deservolvimento do SAD Softw. 1 |agof21| fevw/22

ZAJORNADA CEURS-SC AG - Aplicar o 5AD Cisponibilizar o SAD para apresendizazemdos agentes municipais Meta & - Aplicacio do SAD Doc. 1 |mar/22| setf22

AT - Desenvolver os Workshops Realizar os eventos da reflexdo, discuss3o e divulgacdo Meata 7 - Deservolvimento dos Waorkshops Works. 3 |agof21| dez/21

. AB - Apoiar Trabalhos Finais dos Agentes (TCCs) Apaiar o5 TCCs de cada equips (cidade) dos agentes municipais Metz & - Trabalhos Finais dos Agentes Doc. 20 |mar/22| setf22

;;qj:;;ﬂ:;rl{.\l:fﬁ;ﬁ A3 - Awzlizr o Piloto do Progrmma CEURS Elabarar e aplicar instrumentos de avaliagio do Progmma Meta 3 - Avaliagaio do Programa Doc. 60 |maif22| jun/22

A10 - Plangjar a Continuidade do CEURS Elzborar o plano de continuidede em 5C & novas edigies em outros Estados Meta 10 - Plano de Continuidede CEURS Doc. 1 |mar/22] jun/22

Etapa 4 PLANEIAMENTO ALl - Aplicar o Modelo de Sustentabilidade CEURS Analisar e instanciar o modelo de sustentabilidade desenvolvido na Fase | do CEURS M11 - Relatdrio de Instaciagio do M5 Doc. 1 |outf21| dez/21

DA 23 JORMADA CEURSEC | a93 _ Definir o pdblico-zlvo da 2z lormada Definir e aplicar critérios para estabelecer total de cidades/equipes 2 capaditar M12 - Relatdrio com piblico-alvo 2a jornads|  Doc. 1 |ouwtf21] now/21
A13 - Definir o plano de evolug3o e configuragdo da Plataforma

CEURS Analisar a Plataforma CEURS e definir plano de evolug3o e configurag3o para 2alornada  |M13 - Plano de evolug3o e configuraco Plat|  Doc 1 |outf21]| dez/21

fraps 5 DXECUCEO DA A14 - Evoluir oscomponentes tecnolgicos da Plataforma CEURS Plznejar e desamvolver evolugbes tecnoldgicas (software) da Plataforma M14 - Relatdrio de evolugdo tecnoldgica Doc. 1 |novf21| abr/22

28 10RNADA CEURS-sc  |A15 - Evoluir osobjetos de aprendizagem da Plataforma CEURS Planejar e desemvolvar conteddos e instrumentos de aprendizagem ML15 - Relatdrio de evolug3o de conteudos Doc. 1 |jan/22| abr/22

AlE - Configurar 2 Plataforma CEURS para execugSo da 22 Jornads | Configurar e disponibilizar Plataforma CEURS para aplicagdo na 2z Jormada em 5C ML1E - Relatdrio de configuragso Doc. 1 |few22| marf22

A17 - Efetivar a 2a Jornada do Programa CEURS em 5C Efetivar a capacitac3o da 2a turma de agentes municipais, conforme Plano em M1 M17 - Relatdrio de capacitagio Doc. 1 |mar/22] junj22

. AlE - Definir plano de avalizg3o da 23 Jomada Estabelecer os critérios e escopo da avaliagio da 2a Jornada CEURS de 5C M1E - Plano de avalizgdo dz 2A jornada Doc. 1 |agof22| ago/22

ﬁﬁﬁ;ﬁﬁ;ﬁ Al3 - Avaliar resultados da 23 jomada CEURS desC Aplicar os critérios junto a0 piblico-alvo e 3 equipe de projeto CEURS M19 - Relatdrio de Avaliac3o da 2a Jornada Dac. 1 |apof22| setf22

A2D - Desamvolver Relatario Final de Execug3o e Perspectivas CEURS  Dessnwolver o documento com o relato da avaliagSo da 23 jornada e perspectivas CEURS |M20 - Relatdrio Final 2 Perspectivas CEURS Doc. 1 |owtf22] out/22

Como se pode verificar no Quadro 2, o Termo Aditivo atualiza os prazos relativos as Fases, Atividades e Metas originais e acrescenta, ainda outras 10 metas para
cumprimento até outubro de 2022.




PREVISAO ORCAMENTARIA DO ADITIVO (MEMORIAL DE CALCULO SIMPLIFICADO]

G4, PROGRAMA 67. FONTE DE GE. NAT. D& 69, VALOR
DE TRABALHD L m T T RECURSDS DESPESA {EM RS 1,00)
, TI01E/330020
Flanejamenta do UMIDADE
PESQUISA | p it Meta 1 — FLANG DE CURSOS REPASSADORA | 38030 RE 33.317.75
, TIO01EATE020
Plangjamante do UMIDADE '
PESQUISA | o oo Mata 2 — FLANG 0O SAD REPASsADORA | 335030 RS 0087444
. TI016/330020
Flanejamenta do UMIDADE
PESQUISA | p it Vieta 3~ FLANO DE WORKSHOPS | pepscanoms | 339030 RE 33.317.75
Dezenvolvimenta gigg;g\-ﬂamzn
& Execucao do _ ) UMIDADE
EXTENSAD | 5 osetut Meta 4 - CURSOS CoNcLUipos | RPRDS iiggiggg RS 379.601.84
CEURS 330033
Desanvohimenta 2300187330020
& Execucao do UNIDADE 328030
EXTENSAD | Fosecus Meta 5 — SAD DESENVOLVICO AEFASEADORA | 33803000 RS 155.647.22
CEURS 23003800
EXTENSAC Eﬂfziim:gn;;m Mata 8 — SAD APLICADD UNIDADE Sa0030 20 RE 32.110,83
Frograma REh-= REPASSADORA | Joreo o T
CEURS
De=envohimants 3380187328020
e Execugiodo | Meta 7 — WORKSHOPS UMIDADE 230030 _
EXTENSAD | Eroorama REALIZADOS REPASSADORA | 32003000 RE 155.365,00
CEURS 23003800
B Avaliagao e ] UMIDADE 3280187320020
EXTENSAC | Finalizagiodo | Meta 8 — TCCs CONCLUIDOS REPASEADORA | 220030 RE 17.400,00
Filota 33003800
Fvaliacio = JNIDADE TIO01EATE020
FESQUISA | Finalizaciodo | Meta § — PROGRAMA AVALIADD 330020 RE 4323833
Filota REFASSADORA | 33503000
—, TIO01E/330020
Avaliagao e UMIDADE 236030 .
PESQUISA Finalizagso do Meta 10 — PLAMO CEURS 2021 REPASSADORA | 22002000 RE 4012887
Filota
230023
, Weta 11— FLAND OE 339013330020
PESQUISA E.la_,'fjr:argi"m 98 | |NSTAMCIACAD £ CAPACITAGAD ggﬁ?ﬁinum 338030 RS 42.500,00
CEURS-5C32 33203900
, Weta 12— DEFINICAD E 3320137330020
FESQUISA ;ﬁ'ﬁ:‘;ﬁ"w 42 | ALOCACAD DO PUBLICO-ALVO ggﬂ?ﬁinom 330030 R% 156346 67
CEURS-5C2 33203000
Eeecugioda > | Weta 13— EVOLUGAD E INIDADE 3320187330020
PESQUISA | Jomads COMFIGURACAD DA REPASSADORA | 339030 RS 42.500,00
CEURS-SC FLATAFORMA CEURS 33203900
3320137330020
Exacugio da? | Meta 14— EVOLUGAQ UNIDADE 330030
EXTENSAC | Jomads TECNOLOGICA DA PLATAFORMA | oEDPRTE | 33203800 RS 240.135,56
CEURS-SC CEURS 33203900
330033
Exscugdoda2® | Meta 15— EVOLUGAQ DE UNIDADE jgjgﬁg 358020
EXTENSAC | Jomads CONTEUDOS DAPLATAFORMA | plonecs non | 3300000 RS 14166667
CEURS-SC CEURS Jaets :
33203000
Execucao da 2" 339018339020
" Meta 18 - COMFIGURACAD DA | UMIDADE 2320l o
EATENSAD | Jomada FLATAFORMA GEURS REPASSADORA | 3030 R§22.747.11
Exmcuro da2* | Mats 17 - EXECUGAC DA UNIDADE j;jgig 358020
EXTENSAD Jomada CAPACITACAD NA 2* JORNADA 1anme F% 6369212
e e praparadia REPASSADORA | 33203000 .

33903909




Evaliagan da 2* ~ y T30018 338000

FESQUISA | Jomada B P A e poma | 238030 R$ 2833533
CEURS-SC 33003000
Evalacio 42 30018230000

: Mets 19 — AVALIACAO DA 2* UNIDADE 3

PESQUISA | Jomada iy - 330030 B$ 2833333
fomadz - JORMADA CEURS-SG REPASSADORA | 1iaiio :
Avaliaciods2* |Wleta 20— RELATORIO FINALE | 0o j;:glg 358020

PESQUISA | Jomada PERSPECTIVAS PARA O Pematnoma | e RS 33.745.00
CEURS-SC FROGARAMA CEURS Z1001s '

DT R$ 1.800.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0 DO ADITIVO (EM RS 1,00)

71. N2 DA 73. MES DA 75. PRAZO PARA O CUMPRIMENTO
FARCELA 72, AGAD LIBERAGAC 74. VALOR DO OBIETO
. FPlansjamento
UMNICA | Desenv. & Exec. Janeiro de 2022 | R% 800.000,00 10 meses
Aval & Final.

76. ToTaL RS 800.000,00

RUBRICA PARA DESCENTRALIZACAO DO CREDITO (a ser repassado pelo MCTIC)
Codigo da
E ificacd A Val Met:
Despesas specificacdo no alor as
33903900 |Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | 2021 RS 1.000.000,00( 1a10{original)
33903900 | Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | 2022 RS 800.000,00| 1a 10 (aditivo)

RELAGOES ENTRE AS PARTES

| - Integra este termo aditivo, o Plano de Trabalho, cujos dados ali contidos acatam os participes e comprometem-se a cumprir, sujeitando-se as normas de Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, no que
couber, Decreto n2 93.872/1986 e o de n2 6.170, de 25 de julho de 2007 e Portaria Interministerial no 507, de 24 de novembro de 2011.

Il - Constituem obriga¢6es da DESCENTRALIZADORA:

1. efetuar a transferéncia do Recurso Or¢camentario previsto para a execugdo deste Termo Aditivo, na forma estabelecida no Detalhamento dos Recursos e Cronogramas contidos no Plano de
Trabalho;

2. efetuar a liberagdo do Recurso Financeiro, apds a comprovagio, pela Unidade Recebedora, do empenhamento da despesa;

3. acompanhar o objeto do presente Termo Aditivo através do Relatério de Cumprimento de Objeto;

Il - Constituem obriga¢6es da DESCENTRALIZADA:

promover a execucdo do objeto do Termo Aditivo na forma e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho;

solicitar a liberagdo do recurso financeiro, mediante comprovagao de liquida¢do da despesa;

aplicar os recursos discriminados exclusivamente na consecucdo do objeto deste Termo Aditivo;

informar, antecipadamente, a Unidade Repassadora a execu¢ao de despesas com TI, ja inclusas no PDTI da Unidade Recebedora;

permitir e facilitar a Unidade Repassadora o acesso a toda documentacdo, dependéncias e locais do projeto;

manter a Unidade Repassadora informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou interrompam o curso normal de execugao do Termo Aditivo;

devolver os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e ndo empenhados, bem como os recursos financeiros ndo utilizados, conforme norma de encerramento do correspondente

exercicio financeiro;

8. a prestacdo de contas dos créditos descentralizados devera integrar as contas anuais do Orgdo Recebedor a serem apresentadas aos Orgdos de controle interno e externo, conforme normas
vigentes;

9. apresentar o Relatdrio de Cumprimento de Objeto pactuado, até 60 (sessenta) dias apds o término do prazo para cumprimento do objeto estabelecido no Termo.

Nk W=




ASSINATURA

(assinado eletronicamente)
UBALDO CESAR BALTHAZAR
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(assinado eletronicamente)
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
PLANO DE TRABALHO — TERMO ADITIVO AO TED N2 5801078
1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA:

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel
Nome do érgdo ou entidade descentralizador(a): Ministério da Ciéncia Tecnologia e Inovagoes

Nome da autoridade competente: Alexandre Augusto Villain da Silva

Numero do CPF: 001-78

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Secretaria de Pesquisa e Formagao Cientifica

b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora -UG que descentralizard o crédito: 240305 - 00001 - Coordenagao-Geral de Transferéncias Voluntarias

Numero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: UG. 240119 - Cod. da Gestdao 0001 - Secretaria de Pesquisa e

Formacgao Cientifica

Observacgoes:

a) ldentificacdo da Unidade Descentralizadora e da autoridade competente para assinatura do TED; e

b) Preencher nimero da Unidade Gestora responsdvel pelo acompanhamento da execugdo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pelo acompanhamento
da execugdo tenha UG propria.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA:

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
Nome do Representante Legal: Ubaldo Cesar Balthazar

Numero do CPF: 149-34

Cdd. Unid. Gestora: 153163

CAd. da Gestdo: 515237

CNPJ: 83.899.526/0001-82

Endereco: Programa de Pds-Gradua¢dao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento. Centro Tecnolégico (CTC) — Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Campus
Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima, Bairro Trindade, Florianépolis/SC, CEP: 88.040-900

Fone: (48) 2721-9320

E-mail: gabinete@reitoria.ufsc.br

Observacgoes:

a) Identificagdo da Unidade Descentralizada e da autoridade competente para assinatura do TED; e




b) Preencher numero da Unidade Gestora responsdvel pela execu¢éo do objeto do TED, no campo “b”, apenas caso a Unidade Responsdvel pela execugdo tenha UG
propria.

3. DESCRIGAO DO OBJETO DO TERMO ADITIVO

Este documento descreve o Plano de Trabalho do seguinte Objeto:

PROGRAMA NACIONAL DE CAPACITAGCAO E ESTUDOS URBANOS PARA SUSTENTABILIDADE (CEURS) - Capacitacdo de agentes municipais em projetos
de municipalizagao e interiorizagao dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagdes Unidas.

Com base no mesmo objeto (i.e., Programa CEURS — Programa de Capacitacdo e Estudos Urbanos e Regionais para Sustentabilidade), o presente Termo
Aditivo ao TED N2 5801078 visa viabilizar sua ampliacao tecnolégica e da extensdo educacional por meio da realizacdo de nova jornada de formacdo de agentes
municipais catarinenses na municipalizacao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nac¢des Unidas.

Para tal, o presente aditivo viabiliza a realizacdo uma nova jornada de formacao de agentes municipais catarinenses na municipalizacdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 das Nagbes Unidas, em sintonia com os objetivos originais do TED do Programa CEURS, conforme descrito neste
Plano de Trabalho

3.1 - Contextualizagdo: natureza a abrangéncia do Programa CEURS:

O presente projeto estd contextualizado no dmbito do Programa CEURS. Trata-se da viabilizacdo, por meio de Termo Aditivo, da 22 Jornada CEURS de
Santa Catarina, contemplando, a exemplo de seu TED de referéncia, a combina¢do de pesquisa técnico-cientifica com extensao (capacitacao).

O projeto de pesquisa visara evoluir a Plataforma CEURS, plataforma de educacdo digital criada na 12 Jornada para a capacitacdo em escala na
municipalizagdo dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030. A extensdo, por sua vez, ampliard o contingente capacitado de funciondrios publicos
do legislativo e executivo municipais e de colaboradores da sociedade civil de cidades catarinenses.

Enquanto Programa, a visdo e o planejamento do CEURS visam torna-lo, com o tempo, um Programa Nacional, aplicavel em diferentes estados do Pais.
Assim, sua concepcado e realizacdo inicial em Santa Catarina tornam, tanto a 12 Jornada (CEURS-SC1), ainda em curso, como a 22 Jornada (CEURS-SC2), prevista no
presente Plano de Trabalho do Termo Aditivo, um plano piloto do Programa Nacional que se almeja realizar.

Nesse sentido, para compreender o objeto do presente projeto deve-se, portanto, considerar tanto a natureza pesquisa-extensdao como o referencial de
piloto nacional.

Neste Plano de Trabalho apresentam-se os projetos especificos de pesquisa e extensdo previstos para o CEURS-SC2. Antes, contudo, detalha-se a
distincdo e complementariedade entre os objetos financiados no TED principal (CEURS-SC1) e o previsto no Termo Aditivo (CEURS-SC2), bem como a convergéncia das
atividades e respectivos tempos de realizacdo no ano de 2022.

3.2 - Distingao e Sinergia entre os Objetos da 12 e da 22 Jornadas CEURS-SC

Os projetos financiados pelo TED vigente e pelo Termo Aditivo proposto, viabilizam, respectivamente as acées da 12 e da 22 Jornada CEURS. Assim, de
um lado, sdo distintos nos resultados e, por outro lado, sinérgicos no cumprimento de sua missao de evoluir tecnolégica e conceitualmente a Plataforma CEURS e
aplica-la as cidades catarinenses.




No Quadro 1, a seguir, estdo relacionados os estados atual e futuro de cada um dos entregdveis e suas relacdes nos respectivos projetos CEURS-SC1
(correspondente ao TED N2 5801078) e CEURS-SC2 (correspondente ao presente Termo Aditivo).

Quadro 1 - Comparativo entre Prajetos CEURS-5C1 e CEURS-5C2

Entregavel no
Programa CEURS

lornada CEURS-5C1

Jornada CEURS-SC2

Plataforma CEURS:
pletaforma de educacdo digital que
viabiliza 2 oferta do Programa &s
cidades

desenvolvida =3
implementada Bm  versio imicial,
wviabilizando o curso individual desde
outubro de 2021 Ma fase de prorrogacio
do projeto sera mantida e documentada.

Faoi concebida,

Sera ampliada em ggnteddas (ex casos
de referéncial e tecnologiz (e
evolugde dos companentes) e aplicada
no curso as cdades-alvo [combinando
CEURS-3C1 & CEURS-SC2).

Curso individual: curso
zssincrong de 10hs ofertado a
todos oz funcionarios municipais e
colaboradores de organizagtes da
sociedade civil de todas a5 cidades
catarinenses.

Foi criado parz ztender & totzlidade dos
zgentes do Estade e mitigar risco na
formacdo daz equipss das cidades-alvo.
Zeré mantide na continuidade do CEURS-1

Zer: mantido & ampliado em termos de
zlcance [divulgaciao).

Sistema SAD Tutorial:
sisterna que permite a inclus3o
assistida imiciativas municipsis para
sprendizagem do ciclo de
municipalizacda.

Estz em dezsnvolvimento, com previzio de
conclusdo para 032022 e s=rd incluse na
interagao com a Plataforma CEURS.

Zer: splicedo a0z cursos dedicados &5
cidades-zlve, mantido = evoluide a
partir do aprendizado de sua aplicaco.

Curso as cidades-alvo: curse
voltado as equipes multisetorizis
das cidades-alvo da capacitagdo
CELIRS.

MZo foi viabilizade até o momento no
CEURS-3C1 e tera sua realizagioc as 20
cidades-zlvo previstaz na continuidade do
projeto.

Wiabilizara a suparte e
ztendimento a até 40 eguipes
simultaneamente.

Producdo Intelectual:
producdo biblicgrafics
tecnologica registravel.

Inclui  componentss  tecncldgicos  da
Plataforma CEURS e producio bibliografica
(imcluinde Livra “Imtroduco 3
hurnicipalizacdo da Agends 20307, langado
em 1%/11/2021 e trabzlhos em eventos.

Ampliars e evoluira componentes
tecnologicos CEURS, bem como &
producdo biblicerafica gerada.

Modelo de Referéncia
CEURS: modelo de

sustentabilidade para que o
Programa ==ja aplicado em outraos
estados ou ampliado em 3anta
Catarina.

Foi elaboradz a 12 versdo do Modelo de
Referéncia CEURS, com levantamento de
custos de equipes, manutencdo = svolugdo
da Plataforma CELRS.

Serviu como ponto de partida para
= definicdo da 22 Jornada & zera
evoluido com baze no aprendizado
da= duas jornadas de capacitacio.

Divulgacdo CEURS:
zprezentacio e interacdo com
organizages dos sstares
zcadémico, governamental,
empresarial e da sociedade civil
organizada para difusSo do CEURS.

Houve diversas reunides com organizagdes
catarinenses  (Centroz  de  Imowvagdo,
FloripaSustentavsl. FlerpAmanhs, FECAM),
bem como eventos técnico-cientificos
[ENGEMA, ABES, CiKl) e Workshops
UrbansLs (conforme previsto no projeto).

Dara continuidade = amplizrd o
plano  de imteragdes = de
divulzagdo  tecnico-cizntifics  do
Programa.

Conforme apresentado no Quadro 1, as evolugdes dos entregaveis do Programa CEURS nas respectivas Jornadas em Santa Catarina ocorrem tanto na
dimensdo da pesquisa como da extensao.

Em sintese, até o momento, a 12 Jornada CEURS-SC1 concluiu a primeira versao da Plataforma CEURS, ja em uso por agentes municipais de todas as
cidades catarinenses (link: http://ceurscapacitacao.egc.ufsc.br/) e gerou producdo tecnoldgica e bibliografica que registram o primeiro conjunto de contetdos
utilizados na Capacitagdo CEURS. Na continuidade, deverd concluir o desenvolvimento do Sistema Tutorial SAD e dar manutencdo a plataforma.

Ja a 22 Jornada CEURS-SC2, conforme descricdo do objeto do Termo Aditivo, nas se¢des a seguir, devera evoluir as pesquisas e ampliar, tanto em termos
de conteudo como tecnologia, a Plataforma CEURS e, ainda, viabilizar, na extensdo, o suporte e o atendimento a um universo mais abrangente de equipes
multisetoriais a serem capacitadas no Estado.




Ha, portanto, de um lado, clara distingdo entre os objetos do TED (i.e., do CEURS-SC1) e de seu Termo Aditivo (i.e., do CEURS-SC2) e, por outro lado,
plena sinergia no objetivo comum avancar o CEURS na direcdo de um Programa Nacional. Para tal, os resultados alcancados na jornada CEURS-SC1 deverdo ser
ampliados tanto na pesquisa como na extensdo, na jornada CEURS-SC2, conforme descrito a seguir.

1.3 - Projeto 22 JORNADA CEURS - Pesquisa

A primeira missdo da segunda jornada do Programa CEURS em Santa Catarina serd a de instanciar e evoluir a Plataforma CEURS desenvolvida na 12
Jornada, tanto para ampliar seus conteidos como evoluir sua tecnologia. Isto deverd ser realizado pelo cumprimento dos seguintes objetivos:

Objetivo Geral: evoluir e ampliar os resultados conceituais e tecnolégicos do Programa CEURS, por meio de estudos e da pesquisa aplicada a Plataforma
CEURS de Educacdo Digital que viabiliza a capacitacdo (por meio da extensao universitaria) de agentes municipais na municipaliza¢cdo da Agenda 2030.

Objetivos Especificos:

1. Instanciar e evoluir o Modelo de Referéncia CEURS: por meio da instanciacdo do Modelo CEURS de capacitacdo (i.e.,
configuracao de equipe de capacitagao e plano de custos de manutengao da Plataforma CEURS), definir o plano de capacitagdo da 22 Jornada
de capacitacdao CEURS-SC.

2. Planejar e acompanhar a evolugao da Plataforma CEURS: a partir das decisGes de projeto para a segunda jornada CEURS-SC e
do plano de investimentos na evolugao e aplicacao da Plataforma CEURS, realizar as atividades de planejamento e acompanhamento de sua
evolucdo quanto aos seus conteudos (i.e., objetos de aprendizagem em municipalizacdo da Agenda 2030) e instrumentos de educacao digital.

3. Evoluir e Difundir o Programa CEURS: aportar conhecimentos e praticas nas dimensdes conceitual, estrutural e instrumental
do Programa CEURS, registrar e difundir sua evolucdo em veiculos e espacos técnico-cientificos, bem como atuar na interacdo com
organizacbes académicas, governamentais, empresariais e da sociedade civil organizada, para difundir e/ou evoluir o Programa CEURS.

1.4 - Projeto 22 JORNADA CEURS - Extensao

O projeto de extensdo diz respeito as atividades técnicas especializadas de configuracdo e uso da Plataforma CEURS e, também, a oferta e as atividades
de atendimento e suporte aos cursos de capacita¢do oferecidos aos agentes municipais.

Para efetivar a extensdo na 22 Jornada CEURS, além da realizacdo a capacitacdo individual e para equipes, deve-se configurar, evoluir e aplicar os
instrumentos de capacitacdao da Plataforma CEURS para o publico-alvo previsto (tanto no curso individual como o ofertado as equipes de agentes municipais). Isso
requer um projeto de extensao com os seguintes objetivos:

Objetivo Geral: capacitar agentes municipais na municipalizacdo da Agenda 2030 em Santa Catarina, com base na aplicacdo e evolucdo do modelo e da
Plataforma de Educacao Digital CEURS.

Objetivos Especificos:
1. Configurar e ampliar Plataforma CEURS: configurar e evoluir os componentes e objetos de aprendizagem da Plataforma
CEURS, conforme plano elaborado no projeto de pesquisa.

2. Realizar 22 Jornada de Capacitacdo CEURS: realizar as atividades de capacitacdo planejadas para a 22 jornada em Santa
Catarina.




3. Avaliar Perspectivas do Programa CEURS: com base na avaliagdo da capacitagdo realizada, nas licdes aprendidas e na avaliagao
do Modelo de Referéncia CEURS, indicar as perspectivas e providéncias necessarias a continuidade de evolucdo e ampliacdo do Programa
CEURS.

O Plano de Trabalho da Segunda Jornada Catarinense do Programa CEURS inclui, portanto, metas, resultados e recursos orcamentdrios que combinam
as dimensdes de pesquisa e de extensao, conforme procedimentos metodoldgicos, atividades, metas e fases (etapas) descritas na sec¢ao Ill deste documento.

4. JUSTIFICATIVAS

4.1 - Programa CEURS

O Programa CEURS foi concebido, desenvolvido e implementado com a missdo de contribuir no desafio das cidades brasileiras no cumprimento dos
objetivos do desenvolvimento sustentdvel, conforme previsto na Agenda 2030, das Na¢Ges Unidas.

Para tal, com investimentos iniciais de Emenda Parlamentar da Deputada Angela Amin, operacionalizada pelo Termo de Execu¢do Descentralizada (TED)
N2 5801078, firmado pelo o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdao (MCTIC) junto a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Com os recursos do TED, uma
primeira versdao do Programa CEURS foi contrata junto a uma equipe multidisciplinar do Programa de Pés-Graduagao em Engenharia e Gestdo do Conhecimento da
UFSC (PPGEGC/UFSC), em parceria com o Instituto de Estudos Avangados da Universidade de Sdo Paulo (IEA/USP).

Como demonstrou o levantamento de literatura realizado na Primeira Jornada CEURS-SC1, um dos principais fatores que tém dificultado a
territorializacdo (ou “localizacdo”, conforme nomenclatura das Nac¢Ges Unidas) é a demanda por pessoal qualificado nas localidades em que se intenciona desenvolver
acBes em prol da sustentabilidade. E neste contexto que se posiciona a missdo do CEURS: ampliar o contingente de capital humano qualificado nas cidades brasileiras.

Para tal, a Primeira Jornada, iniciada em 2021 e com previsdo de conclusdo para junho de 2022, estabeleceu a Plataforma CEURS e seus primeiros
cursos. Ja a Segunda Jornada do Programa, a ser viabilizada por este Termo Aditivo, permitira evoluir contetdos e tecnologias criados na Primeira Jornada e, também,
ampliara a abrangéncia de publico-alvo capacitado.

4.2 - Resultados parciais da Primeira Jornada CEURS-SC1

No primeiro projeto do Programa CEURS, o objetivo foi conceber, planejar e desenvolver uma Plataforma de Educagdo Digital, composta por objetos de
aprendizagem e instrumentos que permitam a capacitacdo em larga escala sobre a Municipalizacdo da Agenda 2030.

O primeiro projeto passou-se a denominar Primeira Jornada Catarinense de Capacitagdo CEURS (CEURS-SC1). No Quadro 2, a seguir, estdo apresentados
os principais resultados alcancados até o momento pela 12 Jornada CEURS.




Quaodro 2 — Principais Resultados no Projeto CEURS-5C1.
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Na pesquisa, a 12 Jornada CEURS levou a criacdo da primeira versdao da Plataforma CEURS, com conteldos e tecnologia disponiveis no 12 curso CEURS,
lancado em 07/10/2021. Esse curso é aberto e assincrono, ofertado a totalidade de funcionarios publicos municipais e colaboradores de organiza¢des da sociedade
civil de todas as cidades catarinenses. Até seu lancamento, o plano de pesquisa levantou mais de 100 casos em sustentabilidade urbana no mundo, concluiu a primeira
versdao de componentes tecnoldgicos e objetos de aprendizagem CEURS (implementada no Ambiente MOOCS Moodle), gerou com diversos resultados de pesquisa e
desenvolvimento (incluindo publicacdo de livro e trabalhos em eventos) e incluiu a participacdo em diversas atividades e o desenvolvimento de instrumentos para
divulgacdo do Programa.

Além disso, a Jornada CEURS-SC1 demonstrou o potencial de nacionaliza¢do do Programa CEURS, com interesses manifestados nos estados de Sao Paulo
e Paranad. Para tal, a primeira versdo da Plataforma CEURS deve continuar seu processo de evolucdo tecnoldgica e de conteldos. Além desses, o interesse aumentou
no préprio estado de Santa Catarina, com a participacdo da Federacdo Catarinense de Municipios (FECAM) e organizacdes da sociedade civil (ex. FloripAmanha e
Floripa Sustentavel).

4.3 - Demanda por nova Jornada CEURS-SC2

A expansdo na abrangéncia do publico-alvo da capacitacdo catarinense e as oportunidades de ampliagdo da pesquisa identificaram demanda por
investimentos adicionais, novamente providos por Emenda Parlamentar da Deputada Angela Amin.

Assim, o Termo Aditivo e respectivo projeto de viabilizacdo da Segunda Jornada Catarinense de Capacitagdo CEURS (CEURS-SC2) tem dupla finalidade:
de um lado, no dmbito da pesquisa e do desenvolvimento, devera evoluir tanto a Plataforma CEURS como o Plano Estratégico do Programa CEURS de se tornar um




programa nacional, ao alcance de outros estados e, por outro lado, deverd, também, ampliar o alcance da capacitacdo do Programa CEURS no territério catarinense.

A seguir sdo apresentados os procedimentos metodoldgicos previstos para o projeto que realizard a segunda jornada do Programa CEURS em Santa
Catarina, tanto em seu projeto de pesquisa como o de extensao.

5. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DO CRONOGRAMA FiSICO

Nesta secdo sdo descritos os procedimentos metodoldgicos e o cronograma fisico correspondente para sua execucdo, tanto no projeto de pesquisa
como de extensao.

A exemplo da Primeira Jornada CEURS-SC1, a sua segunda jornada tera bases na evolucdo dos instrumentos da Plataforma CEURS, criados para viabilizar
a educacdo digital, combinando as dimensdes de pesquisa e extensdo, para prover a capacitacdao de funciondrios publicos municipais e colaboradores da sociedade
civil organizada na municipalizacao dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel, da Agenda 2030.

Para tal, o plano de trabalho deste Termo Aditivo estd dividido em 3 (trés) Etapas, 10 (dez) atividades e 3 (trés) metas finais, conforme descrito a seguir.

5.1 - Plano de Trabalho da 12 Jornada: Fase Conclusiva

No Quadro 3, a seguir, esta o plano de trabalho atualizado da 12 Jornada CEURS.
Quadro 3 — Plano de Trabalho da Conclusdo da 19 Jornada CEURS.

Indi@dor Filco Perlodo de

Fase/Etapa Atividades Espedficacdo (Tarefas) Meta Exeqcdo
Unidade |Ctde| Inido |Témino
I ) - Al- Pangjaras Cursos Definir amantas, conteudistas 2 oljetos de aprendizagem, perfile sdlac3o decandidatoes (M1 - Plangjamenio dos wrsos Doc. 1 |outf20| nov/20
:; ::.iji;;ik‘f;ﬂ Al - Pianejaro SAD Avaiaro SAD stual (KBUD| 2 glangiaradaptacdo pars 006 M2 - Pliangjament do SAD Doc. 1 |agof21| setf21
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A4 - Desenvoiver oscusose TS Reafzaros cursas de @pectacdooning efou presencia Meta 4 - Desanvavimento dos qrsos Curses | 2 |outf21| setf22
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1;:‘3:;::'_:‘;2?_;? Eﬁ A3 - Awgliar o Floto do Progams (EURS Elzborar & agicar instumantos de avafag@o do Progame Meta 3 - Avaliagao do Programa Doc. | 60 |maif22| jun/22
A10 -Planejar a Continuidade do (EURS Elsborar o gano de continuidade em 50 e novas edigies amoutes Estados Mata 10 -Plano de Continuidsde CELRS Doc. 1 |marf22{ jun /22

Com conclusdo prevista para junho de 2022, pode-se verificar que a Etapa 1 estd concluida, com os trés planejamentos tendo levado aos planos de
projeto de suas respectivas metas (i.e., cursos, SAD e Workshops). Os 4 workshops foram contratados e realizados no periodo previsto (com o ultimo realizado em
novembro de 2021).

O Sistema Tutorial de Apoio a Decisdo (SAD) estd em desenvolvimento, com conclusdo prevista para maio de 2022.

Os cursos de capacitacdo, originalmente previstos para o periodo entre setembro de 2021 e maio de 2022, tiveram seu inicio em 07/10/2021 (com o
langamento do curso individual) e tém previsdo de encerramento em maio de 2022 (com o curso para as equipes de agentes municipais).

Finalmente, as atividades de avaliagao e elaboragao da versao final do plano de continuidade estdo previstas para serem concluidas até junho de 2022.

a) Relatorio Parcial de Cumprimento de Objeto da 12 Jornada




Com ainclusdo da 22 Jornada, prevé-se Relatdrio Parcial de Cumprimento de Objeto até o final do més de marco de 2022. Como indica o Quadro 3, até
o final do terceiro més de 2022 deverao estar conclusas as atividades de desenvolvimento do Sistema Tutorial de Apoio a Decisdo (SAD Tutorial), bem como o Plano de
Negdcios (i.e., de sustentabilidade do Programa CEURS), entregaveis da 12 Jornada que afetam diretamente o Plano de Trabalho da 22 Jornada, conforme descrito a
seguir.

b) Compatibilidade entre os Planos de Trabalho da 12 e 22 Jornadas

No Quadro 4, a seguir, estd apresentado o Plano de Trabalho da 22 Jornada.
Quadro 4 — Plano de Trabalho da 22 Jornada CEURS.

Periodo de
indicad or Fislco
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Perspectivas CEURS perspectivas CEURS

Comparando-se o Quadro 3 e o Quadro 4, pode-se verificar a compatibilidade entre os planos de trabalho das duas jornadas. Enquanto as atividades de
conclusdo da 12 Jornada estiverem ocorrendo, o Plano de Trabalho para os entregdveis da 22 Jornada iniciard por seu planejamento (entre janeiro e fevereiro de 2022),
continuando pelos desenvolvimentos de pesquisa (evolugao da Plataforma CEURS até agosto de 2022) e, até o periodo das atividades de extensao da 22 Jornada (i.e.,
cursos de junho a setembro de 2022), as atividades de desenvolvimento dos contelddos e do SAD da 12 Jornada ja estardo conclusas. As atividades de avaliacdo da 22
Jornada ocorrerdo entre setembro e outubro de 2022.

Nas secOes a seguir estdao detalhadas as etapas de desenvolvimento da 22 Jornada destacadas no Quadro 4.
5.2 — Etapa 4: Planejamento da 22 Jornada CEURS

Nesta primeira etapa, a equipe CEURS devera levantar os requisitos da 22 jornada e contextualiza-los no Modelo de Referéncia e de Capacitagcao CEURS,
bem como definir o Plano de Utilizagdo e Ampliagao da Plataforma CEURS. Isso inclui verificar o modelo de custos para definir a extensao de publico-alvo para esta
segunda edicdo (i.e, parametros de equipe de atendimento e de uso da plataforma para estabelecer o total de equipes/cidades a serem capacitadas na 22 Jornada).

Para tal, a Etapa 1 estd estruturada em duas atividades e sua conclusdo e suas respectivas metas, como descrito a seguir:
a) Atividade A11: Instanciar e evoluir o Modelo CEURS de Capacitagdo

Consiste na tarefa definir, a luz do modelo de sustentabilidade do Programa CEURS, o escopo de ampliacdo da segunda jornada, considerando-se os
recursos aportados e as demandas de evolucao da Plataforma CEURS e servicos de apoio as novas turmas da segunda edicao.




. Meta 11: Plano de Instanciacdo e Capacitacdo CEURS-SC2 (Relatdrio): desenvolver documento que descrevera como a 22
jornada foi estruturada em termos dos recursos aplicados, estado atual da Plataforma CEURS e os critérios para definicdo do nivel de
abrangéncia do CEURS-SC2 (em relagdo a alocac¢do das equipes previstas nas cidades do Estado).

b) Atividade A12: Definir e Alocar Publico-alvo da Jornada CEURS-SC2

Uma vez conhecido o plano de instanciagdo do Modelo CEURS, as oportunidades de evolugao da Plataforma CEURS quanto a conteldo e tecnologia, e
apos dimensionada a equipe que prestara servicos de tutoria e monitoria para a abrangéncia estadual da 22 Jornada, sera definido o publico-alvo da Jornada CEURS-
SC2. Para sua alocacgdo, serdo utilizados os instrumentos desenvolvidos na 12 jornada (curso de capacitacdo, indicacdo e/ou autoindicacdo), tendo por meta:

. Meta 12: Definigdo e alocagdo do publico-alvo CEURS-SC2 (Relatdrio): criar documento que descreve a abrangéncia do publico-
alvo da segunda jornada, tanto em relacdo as cidades que atenderd como ao total de equipes por cidade, considerando-se o publico-alvo
previsto (i.e., totalidade de funciondrios e colaboradores municipais do Estado para o curso individual e até 40 equipes no curso multisetorial).

5.3 — Etapa 5: Execug¢ao da 22 Jornada CEURS

A segunda etapa tem por meta prover tanto a evolugdo (desenvolvimento) como a preparagdo (configuracdo) da Plataforma CEURS para a jornada
CEURS-SC2, tendo por base os parametros de realizacdo os aprendizados da jornada CEURS-SC1 e os requisitos de abrangéncia desta reedicao.

Para tal, a Etapa 2 estd estruturada em cinco atividades, com suas respectivas metas, como descrito a seguir:
a) Atividade A13: Definir o plano de evolugao e configuracdo da Plataforma CEURS
Consiste na tarefa definir, a luz do modelo de sustentabilidade do Programa CEURS, o escopo de ampliacdo da jornada CEURS-SC2, considerando-se os

recursos aportados e as demandas de evolugdo da Plataforma CEURS e servigos de apoio as novas turmas da segunda edigao.

. Meta 13: Plano de evolucdo e configuracdo da Plataforma CEURS: documento que deve descrever como os componentes
tecnoldgicos e os conteudos serdo evoluidos e como a Plataforma CEURS serd configurada para a realizacdo da 22 jornada.

b) Atividade A14: Evoluir os componentes tecnoldgicos da Plataforma CEURS

Consiste na tarefa desenvolver as novas versdes evolutivas dos componentes tecnoldgicos da plataforma, conforme plano de evolucdo estabelecido na

Meta 3.
. Meta 14: Evolucdo tecnoldgica da Plataforma CEURS (Relatério): documento que descreverd que componentes tecnoldgicos e
conteudos foram evoluidos com os recursos de P&D investidos na segunda jornada.
c) Atividade A15: Evoluir os objetos de aprendizagem da Plataforma CEURS
Consiste na tarefa de planejar e desenvolver (evoluir e/ou criar) contetddos e instrumentos de aprendizagem para serem incorporados a Plataforma
CEURS.

. Meta 15: Evolucdo de conteudos da Plataforma CEURS (Relatério): documento que deve descrever os objetos de aprendizagem
evoluidos no projeto da 22 jornada do Programa CEURS.

d) Atividade A16: Configurar a Plataforma CEURS para execugdo da 2a Jornada




Consiste na tarefa de preparar a Plataforma CEURS para recep¢do e acompanhamento do publico-alvo dos cursos CEURS, bem como inclusdo dos
conteldos produzidos sob demanda de seu planejamento.

. Meta 16: Configuracdo da Plataforma CEURS (Relatério): documento que deve descrever as atividades de configuracdo e
disponibilizacdo da Plataforma CEURS para aplicacdo no publico-alvo da 2a Jornada em SC (tanto para o curso individual como para o que é
oferecido as equipes multisetoriais nas cidades).

e) Atividade A17: Realizar a 2a Jornada do Programa CEURS em Santa Catarina
Consiste na realizagdo da capacitacdo da 2a Jornada CEURS-SC, incluindo a continuidade do curso individual assincrono e a oferta do curso as turmas
multisetoriais de agentes municipais, conforme Plano elaborado na Meta M2.

. Meta 17: Execucdo da Capacitacdo (Relatério): documento que deve descrever as atividades de configuracdo e disponibilizacdo da
Plataforma CEURS para aplica¢do na 2a Jornada em SC, tanto para o curso individual assincrono como para o curso oferecido as equipes das cidades.

5.4 — Etapa 6: Avaliacdo da 22 Jornada CEURS

A terceira etapa tem por meta prover a avaliagdo da segunda jornada CEURS de Santa Catarina. Deve-se unir e ampliar, portanto, os resultados da
avaliagao e aprendizado ainda em curso na 12 Jornada CEURS do Estado. Para tal, a Etapa 3 estd estruturada em cinco atividades, com suas respectivas metas, como
descrito a seguir:

a) Atividade A18: Definir plano de avalia¢dao da 2a Jornada

Consiste na tarefa definir os critérios e o escopo de avaliacdo da segunda jornada, como instancia de evolucdo e aplicacdo do Programa CEURS em Santa
Catarina.

. Meta 18: Plano de avaliacdo da 22 Jornada CEURS: documento com critérios e escopo da avaliacdo da segunda jornada do CEURS, que
inclui sua compatibilizagdo com os aprendizados e avaliagdo obtidos na 12 jornada.

b) Atividade A19: Avaliar Resultados da 2a Jornada

Consiste na tarefa aplicar os questionarios e analises de avaliacdo, conforme critérios e o escopo de avaliacdo definidos na Meta 8.

. Meta 19: Avaliacdo da Segunda Jornada: documento com os resultados da avaliagdo da segunda jornada, que deve servir de insumo a
melhoria continua do Programa.

c) Atividade A20: Desenvolver Relatério Final de Execugao e Perspectivas CEURS

Consiste na tarefa de desenvolver o documento final de realizagdo da segunda jornada do Programa CEURS.

o Meta 20: Relatério Final e Perspectivas CEURS: documento com os resultados finais e, especialmente, perspectivas para a evolugao
continua do Programa, tanto em novas edigdes em Santa Catarina como na sua continuidade para outros estados.

5.5 — Gestdo de Riscos

Como parte das etapas de planejamento estdo previstas as atividades de identificacdo e gestao de riscos do projeto. A experiéncia da primeira Jornada e
a natureza da 22 Jornada permitem elencar os seguintes riscos e respectivas atividades de mitigacao:




Risco operacional: Consiste no risco de execugdo do projeto/contrato. Considera-se baixo quanto a equipe, dada sua experiéncia e a disponibilidade de
recursos financeiros ja garantida no projeto. Em relacdo a Primeira Jornada, este Termo Aditivo soma-se as preocupacdes levantadas quanto a identificacdo e
recrutamento dos agentes municipais a serem capacitados. Para a mitigacdo deste risco, na fase de execucdo do projeto, decidiu-se ir além da divulgacdo e pré-
inscricdao (conforme previsto no mapa de riscos do contrato fundacional da Jornada CEURS-SC1). Ao invés disso, foi criado um curso de capacitagao de 10hs, aberto e
gratuito, com o objetivo de facilitar a identificagdo dos agentes do publico-alvo nos trés setores beneficiados. A identificacdo e atuagdao em rede organizacional
(incluindo o Centro de Sintese em Cidades Globais - CSCG/IEA-USP), por outro lado, foi ampliada em tem sido um dos principais fatores de difusdo do Programa.

Risco potenciais a imagem e reputac¢do: o projeto mantém risco em nivel médio para a imagem e reputacao do grupo proponente, conforme previsto
no contrato fundacional da 12 Jornada. Naquela ocasido, o risco a reputacao ja incluia o tempo ampliado para viabilizacdo nos tramites dentro da UFSC (mantido neste
Termo Aditivo). Contudo, os resultados alcancados com o TED e, especialmente, a fase de langcamento iniciada em outubro de 2021, demonstram, também, o
potencial de refor¢o a reputagdo do grupo proponente (i.e., grupo de pesquisa de Coproducdo de Commons Digitais do PPGEGC/UFSC) e da prépria UFSC.

Risco tecnoldgico: na 12 jornada foram elencados os riscos quanto a plataforma de educacao digital e, conforme originalmente previsto, com o sistema
de indicadores. No decorrer do projeto da 12 Jornada, a Plataforma CEURS teve sua primeira versdo concluida e lancada com seu 12 curso, enquanto o Sistema SAD
Tutorial teve seu plano estrutural modificado para ser integralmente um sistema voltado a capacitacao e ndo apenas de indicadores, mas de municipalizacdo dos ODS.
Contudo, devido aos atrasos nos repasses dos recursos, apenas no final de setembro de 2021 a empresa terceirizada iniciou seus trabalhos, com previsdo de conclusido
para marco de 2022. Para a 22 Jornada, os riscos tecnoldgicos estdo, portanto, contextualizados na evolu¢do tanto da Plataforma CEURS como do Sistema SAD Tutorial.
A exemplo do previsto na 12 jornada, a gestdo desses riscos sera realizada mediante acompanhamento da equipe em seus respectivos subprojetos.

Risco politico: tanto nessa segunda como na primeira jornada, o Programa CEURS tem financiamento oriundo de emenda parlamentar e em acordo
entre legislativo (Deputada Angela Amin) e executivo (MCTI, contratante do TED). A prépria viabilizacdo do Termo Aditivo demonstra a gestdo correta desses riscos.
Além disso, o principal risco no contexto politico-institucional estd na adesdo dos municipios catarinenses ao Programa. Embora o tema da sustentabilidade e a
divulgacdo da Agenda 2030 tenham tido crescimento acentuado de interesse, ha o risco da ndo adesdo ao Programa de parte dos agentes municipais. Para mitigar
este risco, além de prover marco regulatério e instrumentos juridico-institucionais para comunicacdo com prefeituras e camaras, o projeto inclui uma série de
atividades de contato e sensibilizacdo sobre o Programa CEURS que tem criado o apoio na divulgacdo. Incluem-se o apoio da Federagdo Catarinense de Municipios
(FECAM), a Fundacdo Estadual de Apoio a Pesquisa de Santa Catarina (FAPESC), a Federacdo de Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC), a Associacdo de
Empresas de Base Tecnoldgica do Estado (ACATE), bem como organiza¢des da sociedade civil organizada, cuja missdo tem afinidade a promoc¢ao da sustentabilidade
(ex. FloripAmanha e Floripa Sustentavel).

Em sintese, os riscos estdo mapeados e vém sendo mitigados por acdes de projeto efetivadas desde a 12 Jornada CEURS

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a 12 Jornada CEURS-SC1, o TED original previu que o “desembolso do projeto serd realizado em parcela unica, no valor de RS 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), a ser pago em até 5 (cinco) dias uteis a contar da assinatura do presente Termo.”. Com isso, o plano de trabalho original previu “desenvolvimento em
12 (doze) meses, com uma média mensal de RS 83.333,33, minimo de pouco mais de RS 39 mil de desembolso minimo e de RS 163, 88 mil, como desembolso mensal
madximo, conforme plano de atividades e de entregas previamente definidos.”

Para a 22 Jornada de Santa Catarina, o investimento adicional é de RS 800.000,00 (oitocentos mil reais). Seu plano de aplica¢do, conforme Quadro 5, a
seguir, tem prazo total de desenvolvimento e desembolso de 10 (dez) meses. No plano de desembolso mensal prevé-se cerca de RS 50 mil de minimo e
aproximadamente de RS 185 mil, como maximo, conforme plano de atividades e de entregas previamente definidos.




Quadro 5 — Cronograma de Desembolso

Més 1 Més 2 Més 3 Mésd ] Més 5 Més 6 Més7 Més 3 Més 9 Més 10 TOTAL

Item

1 |PLATAFORMA CEURS  CURSOS | RS 21.100,00 | RS 21.100,00 | RS 13.600,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 20.800,00 | RS 13.600,00 | RS 194.200,00
1 |PLATAFORMA CEURS e CURSOS | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 25.500,00 | RS 255.000,00
3 |VIAGENS RS 3125000 | RS 31.250,00 RS 62.500,00
4 |sADeViDEOS RS 97.500,00 | RS 97.500,00 RS 195.000,00
5  |MATERIAL DE CONSUMO RS 30000 RS 300,00 | RS 30000 |RS 30000 |RS 30000 |RS 30000 RS 300,00 |RS 300,00 | RS 30000 | RS 300,00 | RS 3.000,00
6 |TAXASPESQUISA RS 283333 RS 283333 | RS 183333 |RS 283333 RS 283333 | RS 2183333 (RS 283333 RS 183333 | RS 2183333 | RS 283333 | RS 283133
7 |TAXAS EXTENSAQ RS 361667 | RS 3.61667 | RS 3.61667 |RS 361667 | RS 3.61667 | RS 361667 |RS 3.61667 | RS 3.61667 | RS 3.61667 | RS 3.61667 | RS 36.166,67
8 |FUNDACAD RS 258000 | RS 258000 | RS 258000 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | RS 2.580,00 | R§ 25.800,00

RS 184.680,00 | RS 184.680,00 | RS 48.430,00 H$55.EH.W|H$55.E!D,N R$ 55.630,00 | RS 55.630,00 | RS 55.630,00 | R$ 55.630,00 | RS 48.430,00 | RS 800.000,00

7. PLANO DE APLICAGAO CONSOLIDADO POR ELEMENTO DE DESPESA

Este detalhamento do plano de aplicacdo até o nivel de elemento de despesa estd apresentado na sec¢do (quadro) denominada “PREVISAO
ORCAMENTARIA (MEMORIAL DE CALCULO SIMPLIFICADO)” da apresentac¢do do projeto do Programa CEURS.

No detalhamento estdo descritas as despesas, segundo seu respectivo elemento, fonte de recursos (unidade repassadora), plano interno (conforme
metas descritas no plano de trabalho), acdo (conforma atividade no plano de trabalho) e programa (se pesquisa ou extensao).

Em relacdo ao nivel de elemento de despesa, os dispéndios finais seguirdo os destinos descritos a seguir.

7.1 — Investimentos segundo a natureza dos dispéndios

No Quadro 6 a seguir estdo as despesas previstas para a segunda jornada do Programa CEURS, classificadas segundo sua natureza orcamentdria e metas
correspondentes a cada tipo de despesa.

Quadro 6 — Especificagtio das despesas segundo classificacdo e metas de projeto.

PLANO DE APLICACAD
Codigo da Despesas Especificagio Valor Aditive Valor TED Metas TED Metas Aditivo
33503900 Ressarcimento UFSC e taxas fundacionais RS 50.300,00 [ RS 141.320,00 1a10 11 a 20
339033 Despesas com passagens ¢ locomocio RS 62.500,00 | RS 40.720,00 Tel0 17 & 20
33903900 QOutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 19500000 RS 312.700,00 3,5, 6,7e9 |13, 14,15, 16,17 e 19
339018 Auxilio Financeiro a Estudantes RS 258.20000 [ RS 225.700,00 1a1l0 11a 20
339020 Auxilio Financeiro a Pesquisadores RS 19100000 [ RS 262.900,00 1al0 11a 20
339030 Material de consumo RS 3.000,00 | RS 16.600,00 1al0 11a 20
TOTAL RS 800.000,00| RS 1.000.000,00

8. UNIDADES DESCENTRALIZADORA E DESCENTRALIZADA

Conforme descrito nas sec¢Oes prévias ao Plano de Trabalho, as Unidades participes do Termo Aditivo sdo:

UNIDADE REPASSADORA UNIDADE RECEBEDORA
240305 - Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes || Programa de Pds-graduacdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento - Universidade Federal de Santa Catarina




9. SIGNATARIOS E EQUIPE DE PROJETO

9.1 Signatarios

Conforme descrito nas se¢oes prévias ao Plano de Trabalho, as Unidades participes do Termo Aditivo sdo:

| REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE REPASSADORA

CPF NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
050.261.158-88 CARLOS ALBERTO FLORA BAPTISTUCCI

ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO MUNICIPIO
ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO E - SALA 100 || ESPLANADA DOS MINISTERIOS Brasilia
UF 75557_ DDD || TELEFONE
DF 900 61 | 2027.6229

REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE RECEBEDORA

CPF: NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
169.288.149-34 UBALDO CESAR BALTHAZAR

ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO MUNICIPIO

E-MAIL N2 DA IDENTIDADE
carlos.baptistucci@mctric.gov.br 355581

|

Rod. Haroldo Soares Glavan, 3450 Bairro Cacupé Floriandpolis - SC
UF CEP DDD || TELEFONE EAX E-MAIL N2 DA IDENTIDADE
SC 880050-005 48 | 3721.9320 gabinete@reitoria.ufsc.br 123.752
DATA DA EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR MATRICULA CARGO
26/03/2008 SSP/SC 1156568 Professor

9.2 Perfil e aloca¢ao da Equipe de Projeto

Para a Primeira Jornada CEURS-SC1 foram previstos os profissionais descritos no Quadro 7, totalizando 25 profissionais.




Quadro 7 - Perfis, Responsabilidades e Metas da Equipe na 19 Jornada CEURS-5C1

Perfil Responsabilidade de Pesquisa e Gest3o na ED para cidades Qtde |Projeto Meta
Coordenador Geral Pesquisador responsdvel pelo projeto 1 |Extens3o 1a10
Coordenador ED Pesquisador responsdvel pela producSo do projeto no CS/LED 1 |Pesguisa 13,47 8%10
Supervisor ED Gerente geral do projeto no laboratdrio 1 |Extensido 1,3,4 7,510
Auxiliar de Coord. ED Apoio geral a todos o5 cursos do programa, para geracio de conteldo & oferta 1 |Extensio 1,3.47e9
Gestor de projeto/TAE Apoio administrative junto &s Fundacdes 1 |Extensio 1a10
Pesquisador Peguisa e deservolvimento 1 [|Pesguisa 1310
Pesquisador j'r. de prl:rj'Etl:r Doutorando/Mestrando para apoio 3 pesguisa e desemovimento 2 |Pesguisa 1,485
Professor de disciplina Define ementa & coordena a execucdo do curso 4 |Extensio 1,4 8e9
Conteudista de disciplina Responsdvel pela produco do conteldo do mddulo 1 |Extensio 1.4e8
Auxiliar de conteldo Responsdvel pela produc 3o do material editorial [diagramador) 1 |ExtensBo 1,4e8
Programador ED Responsavel pelo site @ AVA para os cursos 1 |Extens3o 47,8259
Produgdo video-aula Roteiro, gravacdo, edcdo das video-aulas 1 |Pesguisa 1,485
Supervisdo de videos Apoio & produgio 1 |Extensio 1,4e8
Conteudista Web Responsdvel pelo AVA e site (landing page) do Programa CEURS 1 |Extens3o 1,3,47 829
Supervisor de Drigmgy;ﬁg Dowtorando ou pds-doutorando responsavel por orentar as equipes 1 |ExtensBo 1,3, 47 8e5
Tutor de orientacdo Mestrando ou doutorando gue apdia as atividades de orientacdo & |Extensdo 1,347, 8e9

Para a 22 Jornada, mantém-se a demanda por uma equipe multidisciplinar. Contudo, além do aprendizado com os perfis de multidisciplinares, para a 22
Jornada também foram consideradas os recursos investidos em P&D, as diferencas relativas aos entregdveis e resultados esperados. Assim, especificamente para a
Jornada CEURS-SC2 estdo previstos os perfis e responsabilidades apresentados no Quadro 8 a seguir.

Quadro 8 - Perfis, Responsabilidades e Metas da Equipe.

PERFIL NO PROJETO RESPONSABILIDADES OTDE |PROJETO) META DO ADITIVO
Coordenador Geral Lideranga de govemanga, pesquisa & institucionaEmcio 1 Pesquisa Todas
Coordenadora de PED Lideranga de pesquisa e de gestdo do Programa 1 Pesquisa Todas
Administrador financeiro - CTC'."'UFSC Apaio administrative e fnanceino junte ao CTC 1 Extensz3o Todas
Secretdria executiva - dEG-CI.'rUFSC Gestio administrativa & comunicagio mas interagdes U F50- Fundagdes 1 Extenszao Todas
Controlador de pr{:lj-EtD Controle de tarefase produgio dos relatdrios 1 Extens3o Todas
Pesguisador - Designer de Midias de Aprendizagem |Rowiro, gravacio, edicio das video-aulas & imercio na Plataforma de ED 1 Pesquisa Todas exceto M1l = M14
P‘Esquisad[:Ir Plataforma CEURS Pezquzador coordenador geral do projeto & evolucio da Pataforma CEURS 1 Pasquima M13, K14, M1G = 20
Pesguisadora em Meocaprendizagem Pesquisadora coordenadara de metodologia apbcada da Nesap. 1 |Extens3s M13, W14, M15, M19 =M20
Assessor techico jurldico Apais a definicio « implantacio do manco regulatdia interno ma UFSC 1 |Extens3s M11, W19 & M2D
Pesguisadora de Comunicacio e Design Pesquizador coordenador geral de comunicagio e design do programa CEURS 1  |Pesguisa M13, W15, M19 e M20
Webdesigner Planejar, evolbuir & aEmentar os sites da Plataforma CEURS 1 |Extens3o M15, W20
Coordenadora de Neocaprendizagem Doutorando respansaeel pela definigio e aplicag 5o da nesaprendizagem na ED 1 |Pesguisa M13,M14, M15, M19 e M20
Coordenadora de Educagcdo Digital Do utarands ou pdardouta rando - Bderanga ED da equipe de tutores & monito res 1 |[Extenz3o | M12,M15, W17, M18, M19 =M20
Tutor CEURS M/D - apaio de conteddo & pesgquisa no Programa CEURS i |Extens3o M15, M17, M18 = W19
Monitor CEURS G/M/D - apoio operacional ao Programa CEURS 8 |Extens3o M172 W19

Es pEElallsta de dominio [A@E nda 21}31}: Pesquisar, dessnvolver &fou evoluir contedados do CEURS. ProdugSo Intelectua 3 Extens3a K15, M17, 819
Desenvolvedor Moodle Pragramador & configurador de Plataforma Mo odle 1 |Extens3o M13, W14, M15, M16, M19
Desenvolvedor de sistemas de info rmaq;ﬁ-ﬂ Programador de sistemnas de informacio para manuteng 3o eevolugio SADSCEURS| 1 Extensz3o M13, W14, M1G = M19




O portfélio de perfis descritos no Quadro 8 é um dos resultados da fase anterior do projeto CEURS. A metodologia de educacao digital baseada na
Neoaprendizagem, desenvolvida para capacitacdo em escala demandada pelo Programa CEURS, levou a definicdo de novos perfis (ex. Learning and Media Designer,
Coordenadora de Educacdo Digital), combinada com perfis tipicos de campos especificos também presentes no projeto CEURS (ex. controlador de projeto;
desenvolvedores).

Também a exemplo da Jornada CEURS-SC1, a segunda jornada CEURS combinard atividades de pesquisa e desenvolvimento, que abrangem
conhecimentos nas tematicas afins ao objeto do CEURS (i.e., gestdo municipal sustentavel), tecnologias de desenvolvimento de sua Plataforma (ex., MOOCS, SAD) e de
P&D em Educacdo Digital.

10. INVESTIMENTOS POR META DE PROJETO

Nesta secao sdo apresentadas duas analises sobre o plano de aplicacdo dos recursos investidos na segunda jornada do Programa CEURS, uma segundo
seu plano de metas e outra especifica aos investimentos em servicos de terceiros.

10.1 - Investimentos segundo as metas da 22 Jornada CEURS em Santa Catarina

No Quadro 9 a seguir estdo as despesas previstas para a realizacdo das duas jornadas do Programa CEURS em Santa Catarina, classificadas segundo as
metas previstas para os projetos de pesquisa e extensao.




Quadro 9 — Especificagdo dos investimentos por meta de projeto no Programa CEURS.

META Valor (*) Origem % Total
M1 - PLANO DE CURSOS RS 38.317,78 TED A%,
M2 - PLANO DO SAD RS 2087445 TED 9%
M3 - PLANO DE WORKSHOPS RS 38.317,78 TED 4%
M4 - CURSOS CONCLUIDOS RS 379.601,94 TED 38%
M5 - SAD DESENVOLVIDO RS 155.647,22 TED 16%
MG - SAD APLICADO R& 32.110,83 TED 3%
M7 - WORKESHOPS REALIZADOS RS 155.365,00 TED 169
MS3 - TCCS CONCLUIDOS RS 17.400,00 TED 294
M9 - PROGRAMA AVALIADO R& 43.238,33 TED A%
M10 - PLANO CEURS 2021 RS 40.126,67 TED o4
SUBTOTAL RS 1.000.000,00 100%
M11 —|N5TANC|A(;.ELD DO MODELD DE SUSTENTABILIDADE CEURS | RS 42.500,00 ([ Aditivo 59
M12 - DEFlNl[;ﬁD E ALDEAE;ELD DO PUBLICO-ALVO DA 2A JORNADA| RS 156.346,67 Aditivo 20%
M13 -PLANO E EDNFlGURﬁL[;.ELD DA PLATAFORMA CEURS RS 42.500,00 | Aditivo 5%
M14 - EVO LU[;:ED TECNOLOGICA DA PLATAFORMA CEURS RS 240.13556 | Aditivo 30%
M15 - EVO LU[;:ED DE CONTEUDOS DA PLATAFORMA CEURS RS 141.666,67 Aditivo 18%
M16 - CDNFlGURA[}ﬁD DA PLATAFORMA CEURS RS 22.747,22 Aditivo 3%
M17 - EXECU [;ELD DA CAPAClTﬁL[;ﬁLD NA 2ZAJORNADA CEURS EM 5C | RS 63.692,22 Aditivo 8%
M18 - PLANO DE AUALlA[;ﬁD DA 24 JORNADA CEURS EM 5C RS 28.33333 Aditivo A%
M19 —AVALlA[;ﬁD DA 24 JORNADA CEURS EM 5C RS 28.333,33 Aditivo A%
M20 - RELATORIO FINAL E PERSPECTIVAS DO PROGRAMA CEURS RS 33.74500| Aditivo A%
SUBTOTAL RS  800.000,00 100%
TOTAL RS 1.800.000,00

(¥} Valores acumulados por distribuico mensal de desembolso x cronograma de metas

Observacao: para efeitos da distribuicdo do investimento total por meta apresentado no Quadro 8, os custos indiretos referentes a taxas fundacionais e
ressarcimento da Universidade foram distribuidos proporcionalmente. Além disso, os valores foram acumulados segundo cronograma de atividades e nao de produtos
(ex. repasse mensal proporcionalizado entre metas em execugdo no respectivo més, independentemente de sua relacdo com o perfil de profissionais para cada meta).

As informag0Oes constantes no Quadro 9 identificam, de forma implicita, a distingdo em natureza de complexidade para as atividades realizadas na 12 e
na 22 Jornada CEURS-SC, que combinam descricdo de atividades com produtos/entregaveis. Em sintese, tratam-se de atividades investigativas, de planejamento, de
desenvolvimento tecnoldgico, de extensdo e evolucdo/manutencdo ou suporte, combinadas nas diferentes metas descritas no quadro.

10.2 — Descritivo de investimentos em servigos de terceiros — pessoa juridica

No Quadro 10 estdo descritas as despesas com servigos de terceiros considerando o previsto na 12 Jornada (i.e., TED original) e na 22 Jornada CEURS-SC

(i.e., Termo Aditivo).




Quadro 10 — Especificacdo das despesas em servigos de terceiros — pessoa juridica.

DESTINACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Codigo da Despesas Especificacdo Valor Metas
Sistema de Apoio & Decis3o: transformacio do KBUD D55 em QDS
33903900 SAD para capacitacdo RS 175.000,00 5eb
33903900 WGTkSl‘IIDS oDs CEUIRS: preparacdo, disponibilizagdo, pesquisa, RS 88.500,00 3e7
transmissdo e arquivo.
33503900 Concepgdo, pesquisa e registro dos Workshops RS 49.200,00 3,7e9
TOTAL NO TED ORIGINAL RS 312.700,00|
33903900 Producio de videos, outros objetos de aprendizagem e AVA RS  45.000,00 |13,15,16e 17
33903900 Assessoria e acompanhamento de campo junto as cidades RS 20.000,00 17e18
33503900 Evolugdo do Sistema Tutorial SAD RS  130.000,00 14e 16
TOTAL NO ADITIVO R$ 195.000,00|

As despesas com servigos de terceiros — pessoa juridica referem-se a contratacdao de servigos técnicos especializados que permitirdao evoluir contetdos
(especialmente videos e midias) e tecnologias da Plataforma CEURS (tanto SAD Tutorial como Ambiente MOOCS/Moodle).

10.3 — Descritivo de investimentos

Como se pode verificar nas se¢des anteriores, os investimentos para a realizacdo da segunda jornada do Programa CEURS em Santa Catarina destinam-
se tanto a evolucdo da Plataforma e conteldos desenvolvidos no projeto da Jornada CEURS-SC1, como a capacitar uma nova turma de agentes municipais no Estado.
Para tal, os recursos viabilizardo o trabalho de uma equipe multidisciplinar com cerca de 30 profissionais. Na 12 Etapa fase, o custo médio mensal foi de RS 2.585,00.
Para esta segunda jornada, este valor é reduzido para cerca de RS 1.470,00 mensais por profissional.

A exemplo do que ocorreu na 12 Jornada, a Equipe CEURS devera atuar tanto para producdo de conhecimentos nas tematicas afins ao projeto (i.e.,
gestdo municipal sustentavel) como para subsidiar o desenvolvimento dos entregaveis tecnolégicos e técnicos do projeto (i.e., Cursos, Workshops e SAD Tutorial). Com
0s recursos previstos na 22 Jornada, serd possivel, manter a oferta do curso assincrono de 10hs gratuito para todos os funciondrios publicos municipais e
colaboradores das organizacdes da sociedade civil do Estado e, para o curso destinado as equipes multisetoriais, capacitar um total de até 140 agentes municipais,
com monitoria e tutoria de apoio, especialmente, nos trabalhos de elaboracao e desenvolvimento dos projetos de TCCs, a serem realizados nas equipes de cada
cidade.

O curso multisetorial para equipes municipais sera ofertado a um minimo de 20 cidades (caso se tenha 2 equipes por cidade) e maximo de 40 cidades
(no caso de 1 equipe por cidade). As cidades-alvo ja definidas incluem todos os 15 municipios com Centros de Inovacdo, as 4 cidades do conurbado da Grande
Floriandpolis.

Adicionalmente, a equipe deverd integrar os servicos e produtos contratados junto a terceiros especializados, tanto na evolugdo tecnoldgica do SAD
tutorial e da Plataforma MOOCS como na producdo de videos e midias.

No Quadro 11 a seguir estdao quatro analises de distribuicdao de investimentos, por agente capacitado, considerando-se o curso aberto de capacitagdo e
o curso de aperfeicoamento.




Quadro 11 — Investimentos por municipio e por agente capacitado.

Investimento | RS 800.000,00 | Investimento por beneficiado
Beneficiarios Total (*) Total a 50% (**)
Capacitacio 1500 RS 533,33 | RS 266,67
Aperfeicoamento 120 RS 6.666,67 | RS 3.333,33

(*) 5e o investimento fosse integralmente em apenas um dos cursos

(**) Investimento compartilhado nos dois tipos de curso (50% cada)

Conforme se pode verificar no Quadro 10, os investimentos totais caso os valores fossem integralmente aportados somente no curso de capacitacdo (de
10hs), capacitar cada agente custaria cerca de RS 530. Se o investimento integral fosse no curso de aperfeicoamento, os custos por agente capacitado seriam de cerca
de RS 6,7 mil. Estes valores ja seriam compativeis com valores de mercado. Contudo, as duas modalidades serdo ofertadas, o que faz os valores cairem ainda mais,
como mostra a segunda simulacdo, em que cada oferta recebe 50% dos investimentos.

Além disso, cabe ressaltar que, mesmo a segunda jornada, os investimentos nao cobrem exclusivamente a capacita¢do, pois também permitirdo a
evolucdo da Plataforma CEURS para aplicacdo em outros estados.

11. ADERENCIA DO PROGRAMA CEURS AS ACOES DO MCTIC

O Programa CEURS é viabilizado por emenda parlamentar aderente a funcional programatica “Fomento a Projetos, Programas e Redes de Pesquisa e
Desenvolvimento” da Secretaria Executiva do MCTIC.

Na primeira fase do Programa CEURS, o CEURS foi contextualizado no ambito da SETAP — SECRETARIA DE TECNOLOGIAS APLICADAS - e do DEPDS -
Departamento de Tecnologias para Programas de Desenvolvimento Sustentavel e Sociais. Como indicado no projeto da Jornada CEURS-SC1, o CEURS guarda aderéncia
as missdes dessas duas unidades. Tanto a SETAP como o DEPDS tém em suas missdes o apoio ao desenvolvimento de tecnologias que impulsionem cidades
sustentaveis ou tecnologias aplicadas a formacdo sobre este tema.

Como demonstrado no projeto da Jornada CEURS-SC1, o principal propdsito do CEURS ndo é propriamente a geragao de tecnologias (solugbes) para as
cidades, mas sim a formacdo de capital humano para analise critica e viabilizacdo de solu¢des para as cidades.

Uma das principais causas de falhas na inser¢do de novas tecnologias estd justamente no risco de incompatibilidade entre competéncias locais
existentes e as demandas por profissionais capacitados das tecnologias. Além disso, quando se trata da sustentabilidade, é baixo o grau de generalidade e aplicagao
eficiente de uma mesma solucdo para cidades de porte, localizacdo e condi¢Ges socioecondmicas e culturais distintas. O risco da inexisténcia de profissionais
capacitados esta tanto no desconhecimento de novas solugbes, como de nao haver retorno para investimentos realizados, por falta de capacidade local de dar
sustentabilidade a solu¢des importadas. O Programa CEURS leva capacidade e competéncia de analise critica quando o propésito é a municipalizacdo da Agenda 2030.

Recentemente o MCTIC elaborou o documento “Politicas Publicas Associadas ao Conceito de Sustentabilidade Urbana” [1], como parte de uma série de
defini¢cdes, metodologias e tecnologias promovidas pelo MCTIC para alavancar a inovagao e planejamento no ambiente urbano. O documento é dedicado a gestores
publicos e aos atores de ecossistemas de inovagao e visa apoia-los na implementacdo de agbes voltadas a cidades inteligentes e sustentaveis.

Neste documento, sdo apresentados diversos elementos e instrumentos de politicas publicas no Pais para sustentabilidade urbana. E apresentado o
PROGRAMA NACIONAL DE EFICIENCIA EM SUSTENTABILIDADE URBANA, com destaque para a REDE DE EFICIENCIA EM SUSTENTABILIDADE URBANA (RECESU). A
RECESU possui diretrizes para a formacdo de eficiéncia em sustentabilidade urbana, no ambito de cidades inteligentes e, especificamente no ambito da Agenda 2030,
aponta o Programa CEURS como sua referéncia de acao.




Ha, portanto, plena sinergia entre o Programa CEURS e as acdes promovidas pelo MCTIC.

[1] Politicas publicas associadas ao conceito de sustentabilidade urbana / Clarissa Stefani Teixeira; Deise Carolina Machado de Souza; Luiz Ricardo de Souza; Ménica Renneberg da
Silva Carlesso — S3o Paulo: Perse, 2021. 103p.: il.

12. PROPRIEDADE INTELECTUAL

Todas as informacgbes e conhecimentos (como “know-how”, tecnologias, programas de computador, procedimentos e rotinas) existentes anteriormente
a celebragdo deste Termo Aditivo, que estejam sob a posse de um dos participes e/ou de terceiros, que estiverem sob a responsabilidade de um dos participes, e que
forem revelados entre dois ou mais participes, exclusivamente para subsidiar a execucdo do Projeto, continuarao a pertencer ao detentor, possuidor ou proprietdrio;

Os conhecimentos e informacdes gerados pelo projeto, como resultado do trabalho de pesquisa e/ou desenvolvimento ao amparo deste Termo Aditivo,
passiveis de serem protegidos por algum regime juridico de protecdao da Propriedade Intelectual, serdo de propriedade e titularidade da UFSC e do MCTIC, a serem
definidos percentualmente em instrumento juridico especifico ulterior.

A remuneracdo devida, a titulo de “royalties”, bem como as demais condi¢des que envolvam tal utilizagdo, serdo estabelecidas em contrato préprio, a
ser firmado entre as partes.

[1] Politicas publicas associadas ao conceito de sustentabilidade urbana / Clarissa Stefani Teixeira; Deise Carolina Machado de Souza; Luiz Ricardo de Souza; Ménica Renneberg da
Silva Carlesso — S3o Paulo: Perse, 2021. 103p.: il.

13. CONFIDENCIALIDADE E NAO-DIVULGAGCAO

Todas as informacdes e conhecimentos aportados pelos Participes para a execucdo do Projeto serdo tratados como confidenciais, assim como todos os
seus resultados.

A confidencialidade implica na obrigacdo de ndo divulgar ou repassar informacdes e conhecimentos a terceiros ndo-envolvidos no Projeto, sem
autorizagdo expressa, por escrito, dos seus detentores, na forma que dispde o anexo do Decreto n? 1355/94 — que promulga o Acordo sobre Aspectos dos Direito de
Propriedade Intelectual relacionados ao Comércio -, art. 39, e a Lei n2 10.973, de 02 de dezembro de 2004.

N3o sao tratados como conhecimentos e informacdes confidenciais:

a) aqueles que tenham se tornado de conhecimento publico pela publicacdo de pedido de patente ou registro publico ou de outra forma que ndo por
meio dos Participes;

b) aqueles cuja divulgacdo se torne necessaria: (1) para a obtencdo de autorizacdao governamental para a comercializacdo dos resultados do Projeto; (2)
quando exigida por lei ou quando necessaria ao cumprimento de determinacdo judicial e/ou governamental.

c) nos casos previstos no item anterior, qualquer dos participes devera notificar imediatamente os demais e requerer segredo no seu trato judicial e/ou
administrativo.

Qualquer excecdo a confidencialidade no ambito desse Acordo devera ser ajustada entre a UFSC e o MCTI.

14. VIGENCIA:

O presente Termo Aditivo vigorard da data de sua publicacdo, pelo periodo de 10 (dez) meses, ou até a conclusdo de sua prestacdo de contas, o que se
der primeiro.




15. APENDICES

Além deste documento com o descritivo do Termo Aditivo e seu plano de trabalho, compdem esta proposta uma DECLARACAO DE CAPACIDADE
TECNICA e uma DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS, conforme ilustrado.

Quadro 12 - Apéndices

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PROGRAMA DE POS-ORADL ACAD B ERGENEARLS E OESTAD DO CONNBCDONTO - PROBGE

DECLARACAD DE CAPACITADE TECNICA

Declaramos que a equipe responsavel pelo Programa
Nactonal de Capacrtagio ¢ Estudos Urbanos para  Sustentabilidade
(CEURS) possii competéncias compativeis com a mssio do Programa de
capacitar agentes mumicipas na municipahzacio & mtenonzagio dos
objetrvos de dessnvolvimento sustentivel (ODS) da Agenda 2030 das
Nagdes Unsdas.

Registramos, amnda, que o projete do Programa
CEURS contara com equpes de pesquisadorss do Programa de Pos-
graduagdoe em Engenhana ¢ Gestio do Conhecimento da Universidade
Federal de Santa Catanna (PPGEGC/UFSC), do Instumwie de Esmdos
Avancados da Universidade de 530 Paulo (IEA/USP) — conforme Anexos
- & de rede de parcewos, a serem mobilizados, conforme demandas
especificas do Programa.

Flonantpolhs, em 29 de novembro de 2020

Prof. Dr. Roberto Carlos dos Santos Pacheco
Universidade Federal de Santa Catanina
Departasmesio de Enpenbana do Conbecimento

DECLARACAO DE DECLARACAO DE
CAPACIDADE TECNICA COMPATIBIIDADE DE CUSTOS
MEMISTERID DA EDUCACAD

MINISTERID DA EDUCACAD

UNNERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
FROGRAMA DE POS-GRADUACRD EM ENGENHAZA E GESTAD DO CONHECIMENTO - PPGEGE

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CUSTOS

Na condigho de Coordenador Geral do Programa CEURS, en, ROBERTO C. 5
PACHECO, declaro, para os devidos fns, perante a0 MINISTERIO DA CIEMCIA,
TECHNOLOGIA E INOVACAD, que os recursos financeiros orcados para viabilizagio
do Programa estiio compativels com praticados em mstincias equivalentes, nos seguntes
Termos

+  Para contraiagio das EQUIPES DE PESQUISA: os valores sdo compativess com
o5 praticados agéncias de fomento a CTI do Pais, conforme respectivas tabelas
de referdnein de bolias, considerando o devdos prazos e perfis dos
pesquisadores nos respectivos plancs de trabalho;

# DPara a evolugdo o mamutencdo do SISTEMA SAD TUTORIAL DE ADOIO A
DECISAQ, o valor estimado do myvestimento tem por base os custos do sistema
ofigial & a estumativa de mercado (profissionalhosa) para stvidades de
mamutengio evolubiva,

# Para os custos referentes a ressarcimento e taxas fundscionmis, com seus
mespectivos  percentans,  referemi-se  aos  ressarcumentos  adomnistrativos
fundscsonas (conforme Ler n° 8958, de 20 de dezembro de 1994) e a
ressarcimenos mstiucionaes para a UFSC (conforme Portana Mo, 88/CUn de 25
de ourtubro de 2016).

+ Para previsio de custos com passagens ¢ locomogiio @ material de consumo os
orgamentos foram previstos, sepundo oferta de custos de acesso piblico no
periodo de elaboragio do projeto.
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Documento assinado eletronicamente por Ubaldo cesar balthazar (E), Usuario Externo, em 29/12/2021, as 15:18 (horério oficial de Brasilia), com fundamento no § 3¢

do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.




.i_ Documento assinado eletronicamente por Alexandre Augusto Villain da Silva, Secretario-Executivo Adjunto substituto, em 29/12/2021, as 15:39 (horario oficial de
Jel. Llil’ Brasilia), com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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