2 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHOS ORCAMEN TARIO
OPERACIONAL
2.1 Planejamento Organizacional

As acdes da SEPIN sob sua responsabilidade figalisbnstituem o eixo principal
de selWPlanejamento Organizacional. Sao eles:

(a) incentivo a capacitacéo tecnolégica e competéde do setor de tecnologias da informacéao;

(b) promocéo da capacidade tecnoldgica em micréelet e circuitos integrados;

(c) incentivo a competitividade com foco em inowag¢écnologica para o setor de software e
servicos de Tl; e

(d) coordenacado e fomento de acdes para o des@neolw da Internet e de novas demandas da

sociedade e do proprio governo relativas as tegradala informacao.

Com base em suas responsabilidades finalistic&P#\Sdesenvolveu, em parceria
com a ENAP, um Planejamento Estratégico 2015-26d®fjgurando-se como um instrumento em
que a Secretaria externa sua visdo de futuro @ fmiiblicos seus objetivos e a¢bes que pretende
executar para atingi-los. O Planejamento Estratédac SEPIN pode ser visualizado no seguinte

endereco eletronico:
http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/3630RREnejamento Estrategico da SEPIN.html

Com todas as dificuldades administrativas do an®@5 (tais como: troca de
Ministro do MCTI, troca de Secretario da SEPIN & do Diretor de Departamento da SEPIN)
foram desenvolvidas a¢des com vistas a cumprirbjetieos estratégicos e o alcance das metas
estabelecidas no Planejamento Estratégico.

Os Objetivos Estratégicos propostos no Planejantesttatégico da SEPIN estdo em
conformidade com a Estratégica Nacional de Ciéntegnologia e Inovacdo 2012-2015, que
elegeu, dentre outros, alguns programas priorgapara impulsionar a economia brasileira
(tecnologias da informacdo e comunicacddarmacos e complexo, industrial da saude, petréle
gas, complexo industrial da defesa, aeroespaci@ie&s relacionadas com a economia verde e 0
desenvolvimento social) e define, ainda, estraségla consecucdo, metas e estimativas de
financiamento para atingimento das metas.

A SEPIN como gestora de politicas publicas baseadmasenuncias tributarias (Lei

n® 8.248/91 — Lei de Informatica e L&l bei n® 11.484/07 (dispbe sobre incentivos as indUstréas d
equipamentos para TV Digital e de componenteséelieins semicondutores e sobre a protecédo a
propriedade intelectual das topografias de cirsuitbegrados), sempre buscou dar publicidade e
transparéncia em suas acoes, seja através de Eemiipaoutros eventos com a comunidade
interessada seja através de divulgacdo em suaapagiinternet. Entretanto, face & complexidade
de suas tarefas (tecnologias digitais), deficiénada pessoal e restricbes orcamentarias, tem
apresentado sistematicamente legados de projet@seapados pelas empresas incentivadas,
pendentes de andlise, como pode ser observad@mabiB. Avaliacdo de beneficios fiscais por
meio de Relatorios Demonstrativos (RDs) — TabeladbAnexo | — AGRE.

2.1.1 Descricao sintética dos objetivos do exercic

Objetivos PPA 2012-2015

Quadro — Objetivo PPA 0486
| IDENTIFICACAO DO OBJETIVO |
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Descricdo|Promover a pesquisa, o desenvolvimento e a inovagéo Tecnologias da Informacéd
Comunicacao (TIC) e Microeletrénica.

Codigo | 0486 [6rggo [24000 — Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inowaga

Programa | Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo | cédigo [2021

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS

0,
Sequenciabescricio da Meta Unidadela)Prevista |b)Realizada [c)Realizada (Ij?)e/:lliza 50
q al ¢ medida 2015 em 2014  |até 2014 (cla) ¢
Objetivo ndo possui metas com esta classificacao.
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
0,
Sequencia Descricio da Meta Unidadeja)Prevista b)Realizada [c)Realizada (Ij?)egliza 50
d ¢ medida [2015 em2014 @€ 2014 | ¢

Objetivo ndo possui metas com esta classificacéo.

METAS QUALITATIVAS

Sequencig

Descricdo da Meta

Apoiar a implantacdo de 2 laboratérfdabrica na area de semicondutores organic

1 componentes avancados

2 Constituir, no pais, 4 Design Houses (DHs) nacgram pelo menos 500 projetistas no total
Desenvolver e fortalecer competéncias e habilidpdes o setor de TIC em pelo menos 35.00

3 profissionais

Quadro — Objetivo PPA 0853

IDENTIFICAGAO DO OBJETIVO

Descricao

Incentivar a implantacdo de irgtéias competitivas de componentes e equipameidt®mEcod
com énfase no desenvolvimento local, e promoveroalygdo de software, contetdos dig
interativos e servigos de Tl, para posicionar @ Bamo exportador relevante do setor.

Codigo | 0853 |Orgéo |24000 — Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inowaca
Programa |[Desenvolvimento Produtivo | cédigo [2055
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. . . : d)%
Sequencia Descricdo da Meta Unidadeja)Prevista  |b)Realizada |c)Realizada Realizago
medida [2015 em 2014  |até 2014 (c/a)
Objetivo ndo possui metas com esta classificacao.
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . . d)%
Sequencia Descricio da Meta Unidadeja)Prevista b)Realizada [c)Realizada Realizacio
q ¢ medida [2015 em 2014 até 2014 (cla) ¢
Objetivo ndo possui metas com esta classificacao.
METAS QUALITATIVAS
Sequencig Descricdo da Meta
1 Investir R$ 1 bilhdo de reais em nova capacidastalexda em componentes eletronicos
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2.1.2 Estagio de implementacdo do planejamento egigico:

O Planejamento Estratégico da SEPIN foi aprovadivigado no més de agosto de
2015, e mesmo havendo mudanca na alta administdec&EPIN (troca de Secretario e Diretor),
buscou-se o cumprimento e execugao do mesmo.

O Mapa Estratégico foi distribuido para todas aslades da secretaria e foi dado
conhecimento a todos Servidores da Organizacgao.

Na sua execucao a SEPIN fara, caso necessaritesajies correcdo ou atualizacao
do Mapa Estratégico, podendo inclusive, estabelemars objetivos, metas e indicadores.

Esta prevista a primeira etapa de avaliagdo doeflarento Estratégico da SEPIN
para o primeiro semestre de 2016.

2.1.3 Vinculacéo dos planos da unidade com as coat@ncias institucionais e outros planos

Conforme ja mencionado o Planejamento Estrategic&EPIN adotou como eixo
fundamental de seu Planejamento Estratégico, asnseg diretrizes:

(a) incentivo a capacitacao tecnolégica e compt#de do setor de tecnologias da informacéao;

(b) promocéo da capacidade tecnolégica em micréeiet e circuitos integrados;

(c) incentivo a competitividade com foco em inovagécnoldgica para o setor de software e
servicos de TI; e

(d) coordenacédo e fomento de acOes para o des@neolo da Internet e de novas demandas da

sociedade e do proprio governo relativas as tegradala informacao.

O Planejamento Estratégico da SEPIN pode ser vAswglal no seguinte endereco
eletrénico:http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/3630RBnejamento Estrategico da SEPIN.html

2.1.4 Formas e instrumentos de monitoramento da egucéo e resultados dos planos

A SEPIN com sua nova administracdo esta elaboramdomodelo de gestdo
(Planejamento Organizacional) tendo como referéximetodologias PMI e COBIT

No Plano Tatico desenvolveu as seguintes acoes:

| — proposicdo de medidas de aperfeicoamento deamswos de gestdo das politicas sob
responsabilidade da SEPIN/MCTI, com foco inicialaperfeicoamento do mecanismo de estimulo
a P&D com respaldo nos programas prioritarios estamos pelo CATI;

Il — Revisdo do Decretd’®.906/06, com vistas de adequacado a £&i3n023/2014, com énfase nos
topicos relativos as contrapartidas de investimeatn P&D e proposi¢cdo de novos indicadores, de
carater menos académicos e mais adequados a deatidaindustria local, com vistas a colher-se
uma melhor avaliagdo dos resultados alcancadosaampliacdo dos investimentos;

Il — Publicacdo de Resolucdo CATI®1/2015, estabelecendo as tecnologias Digitagsifnias;

IV — Defesa junto a Administracdo da manutencdotrdeamento diferenciado a bens com
tecnologia desenvolvida no Pais no Poder de comhpraetor publico (margem de preferéncia),
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como um instrumento relevante para o incentivo @gedvolvimento tecnolégico no campo das
TICs, em alinhamento com préatica largamente ado¢adgaises que destacam-se pela inovacéo
nesse setor no plano internacional.; e

V — Apoio ao MRE na estruturacdo da linha de defesglaboracdo de documento para subsidiar a
comitiva brasileira) do Pais em contencioso movpisa Unido Europeia e Japdao, junto a
Organizacdo Mundial do Comércio — OMC, contra ma# publicas nacionais de estimulo a P&D
no setor de TIC, fundamentadas no mecanismo datixodiscal.

No Plano Operacional desenvolveu as seguintes acoes

| — acompanhamento do cumprimento dos objetivos etasnestabelecidas no Planejamento
Estratégico;

Il — proposicdo de acbes para o atendimento asntiegegzdes do TCU, mais especificamente aos
Acoérdaos f° 458 (adocgdo do relatério simplificado para a elab®0 dos RDAs e melhoria da
eficiéncia da Camara Tematica interministerial pRkaitos de Concessdo CTI-PC) e 837/2014
(aperfeicoamento de regramentos para o custeiogjetgs de PD& com recursos dos programas
prioritarios);

[ll — inicio da implementagdo do projeto com o GJA; que trata da avaliacdo dos RDAs pelo
citado centro de P&D.

2.2 Desempenho Orcamentario

2.2.1 Execucéo fisica e financeira das acdes da Kericamentaria Anual de resposabilidade da
unidade

Quadro — Acdo da SEPIN na LOA 2015

Identificacdo da Acao

Cddigo 20UT

Estimulo a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo Teuonologias da Informacédo | e
Titulo Comunicacao.

01MN - Promocéo do desenvolvimento de bens ecgeyvde TIC para aplicacdes avangcadas em
Iniciativa areas estratégicas

0486 -Promover a pesquisa, o desenvolvimento e a inovagédecnologias da Informacéo e

Objetivo Comunicacéao (TIC) e Microeletrbnica.

Programa Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo Cadigo: 2021 Tipo:Tematico
Unidade

Orcamentaria | 240116 — Secretaria de Politica de Informatica

Acao ( )Sim (X)Nao Caso positiyo )PAC ( ) Brasil sem Miséria () Owutra
Prioritaria

Lei Orgamentéaria 2015

Execucao Or¢camentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2015
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Nao Processados
3.195.706| 2.845.706 1.307.800 7.800 2.020.148 0 001080
Execucao Fisica
Unidade de Montante

Descricdo da meta

medida Previsto | Reprogramado| Realizado
31




Projeto Apoiado Unidade 9 6 3
Restos a Pagar Nao processados — Exercicios Anbeeis
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica — Metas
Valor em Valor o~ Unidade de .
1/1/2015 Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta medida Realizada
349.950 1.997.880 0 Projeto Apoiado Unidade

Fonte: SIOP — SEPIN/MCTI — mar¢o/2015

2.2.2 Fatores intervenientes no desempenho orcamano

Cenario de contigénciamento orcamentario

2.2.3 Obrigacfes assumidas sem respectivo créditat@izado no orcamento

Nenhuma obrigacdo assumida sem o respectivo craatidvizado no orgamento.

2.2.4 Restos a pagar de exercicios anteriores

Quadro — Restos a Pagar Inscritos em Exercicios Aatiores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo Inscrito acumulados acumulados 31/12/2015
2014 0,00 0,00
2013 0,00 0,00
Restos a Pagar nao Processados
Ano de Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao Inscrito acumulados acumulados 31/12/2015
2014 2.061.950,3p 1.997.880,00 64.070,00
2013 1.998.139,0 1.998.139,00 0,00

Fonte: SIAFI Gerencia/l CGOF/MCTI — mar¢o/2016

2.3 Execucao descentralizada com transferéncia deaursos

Resumo dos Instrumentos Celebrados pela SEPINg®siltrmos Exercicios

Instrumentos Celebrados pela SEPINNos trés ultlExescicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Secretaria de Politica de Informética
UG/GESTAO: 24116
Quantidade de
instrumentos Montantes repassados em cada exercicio, independemtente
Modalidade celebrados em cada do ano de celebracéo do instrumento (em R$ 1,00)
exercicio
2015 |2014 |2013 2015 2014 2013
Convénio /Termo de 0 2 3 1.240.000 5.299.465% 8.326.520
Parceria
Termo de Cooperacao 2 6 9 100.000 599.000 2.160.500
(TED)
Termo de
Compromisso 0 0 0 0 0 0
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\

Totaig 1 8 12 1.340.001) 5.898.465 10.487.02
Fonte: SIAFI SEPIN/MCTI — mar¢o/2016.

Resumo daprestacdo de contassobre transferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperacao erdeatas de repasse.

Transferéncias concedidas pela UPC

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Secretaria de Politica de Informéatica
UG/GESTAO: 24116
Quantitativos e montante Instrumentos
Exercicio da Prestags repassados (AQL.Jantldade e Montante Repassado) (em R$ 1,00)
Convénios / Terma Contratos de Termo de
de Contas . ~
de Parceria Repasse Execugéao
Descentralizada
Contas| Quantidade 7 0 8
i Prestadd Montante
EXERC!CIO DO Repassado 6.307.203 0 2.729.108
RELATORJO DE Contas| Quantidade 0 0 0
GESTAO NAO
Prestada Montante 0 0 0
restads Repassado
) Contas| Quantidade 0 0 11
EXERCICIOS NAO
ANTERIORES | Prestadg Mmontante
Repassado 0 0 6.015.776
Fonte: CONTROLE SEPIN/MCTI — margo/2016.

Situagdo danalise das contas prestadaso exercicio de referéncia do relatorio de
gestao

Contas prestadas no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Secretaria de Politica de Informatica
UG/GESTAO: 24116
Instrumentos
Contas apresentadas ao repassador no exercicio| Convénios / Termq  Contratos de Termo de
referéncia do relatorio de gestao de Parceria Repasse Execucéo
Descentralizada
Quantidade 6 0 8
aprovada
Quantidade 0 0 0
. reprovada
ContasAnalisadas BuETiGEEE e 0 0 0
TCE instauradas
Montante 2.809.064 0 2.729.108
Repassado (R$)
Quantidade 1 0 0
ContasNAO Analisadas | Montante 3.498.139
Repassado 0 0

Fonte: SEPIN/MCTI — margo/2016.

Perfil dos atrasos na analise das contas prestadaspbedares de recursos

Perfil dos atrasos na analise das contas prestadas
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Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Secretaria de Politica de Informatica
UG/GESTAO: 24116
Instrumentos da | Até 30 dias De 31 a 60 dias| De 61 a 90 dias| De 91 a 120 Mais de 120 dias
transferéncia dias
Convénios / Terma O 0 0 0 1
de Parceria
Contratos de repasseg 0 0 0 0 0
Termo de ExecucdpO 0 0 0 4
Descentralizada

Fonte: CONTROLE SEPIN/MCTI — margo/2016.

Analise Critica:

A SEPIN realiza a gestdo e controle das transfeaénealizadas e as devidas
prestacdes de contas dos instrumentos, por mesuabnidade Estratégica Orcamentaria e
Financeira — UEOF , que executa, monitora e solicitacbes das pi@stagle contas dos
instrumentos a medida do término de suas vigéncias.

A UEOF da SEPIN é um corpo dentro da entidade dargeional a qual sdo
atribuidas varias responsabilidades relacionadagesenciamento centralizado e coordenado das
transferéncias sob o dominio da SEPIN. As respditades da UEOF podem variar desde

fornecer funcdes de suporte ao gerenciamento djstqs (transferéncias) até ser responsavel pelo
gerenciamento direto de um projeto.

No ambito da SEPIN a unidade (célula) executordodaalizacdo e controle dos
projetos possui uma autoridade delegada para @uar parte de suporte gerendarante as fases
de iniciagdo, execugao e encerramento de cada@réagendo recomendagdes ou ainda tomando
outras medidas conforme a necessidade para mastebjetivos da gestdo consistentes. Além
disso, a unidade executora da SEPIN est4 envahadselecdo, no gerenciamento e na mobilizagdo
de recursos de projetos compartilhados ou dedicddirsdo suporte aos gerentes de projetos de
diversas maneiras, que incluem mas nao se limitam a

« Gerenciamento de recursos compartilhados entre tmslprojetos desenvolvidos pela SEPIN;

» Identificacéo e desenvolvimento de metodologiahorels praticas e padrées de gerenciamento
de projetos;

» Orientacdo, aconselhamento e apoio as coordendg@&SPIN;

* Monitoramento da execugédo de politicas, procediaseidrmularios e outras documentacdes
compartilhadas dos projetos;

» Coordenacao das comunicacgdes entre projetos;

» Monitoramento da conformidade com as politicasgguonentos e normas padrdes do servi¢co
publico;
* Apoio aos gestores com informacdes para elabogelatério de Gestao.

Ao verificar que alguma transferéncia esta inadent@d a SEPIN encaminha Oficio,
solicitando a Prestacdo de Contas em atraso earmai respostas dos beneficiarios.

E possivel verificar, pela evolucdo da quantidagleahtas analisadas no exercicio
do Relatorio de Gestao, que houve um avanco negtesito, uma vez que a equipe de servidores
efetivos, vem se capacitando e melhorando seusotesitpara analise das prestacdes de contas
refletindo em uma maior agilidade e efetividade pl@Eedimentos adotados.

34



Quanto a capacidade de fiscalizac&o in loco dasoplae trabalho contratados, verificamos ainda
que poucos instrumentos déermo de Execucdo Descentralizadatrazem relatérios de
fiscalizacédo, apesar de que em 100% dos eventts tgs de modalidade serem acompanhados
por servidores da SEPIN.

2.3.1 Informacg0des sobre a estrutura de pessoal paanalise das prestacdes de contas

A SEPIN realiza a gestdo e controle das transfeaénealizadas e as devidas
Prestacfes de Contas (PC) dos instrumentos, pordeesua Unidade de Execucéo orcamentaria e
Financeira — UEOF , que executa, monitora e sa{io#s das prestacdes de contas dos instrumentos
a medida do término de suas vigéncias.
Ao receber as Prestacdes de Contas a UEOF, enamiRl para a area técnica responséavel pela
emissdo do Parecer Técnico, auxiliando com modet@ntacdes normativas e de sistema.

2.3.2 Informacdes sobre a execucdo das despesas

Despesas totais por modalidade de contratacéo

Despesas totais por modalidade de contratacéo

Despesa liquidada| Despesa paga
2015 2014 2015 2014

Modalidade de Contratacéo

2. Contratacdes Diretas (h +i) 7.800,00 | X 7.800,00 X
h) Dispensa 7.800,00 | X 7.800,00 X
6. TOTAL 7.800,00 | X 7.800,00 X

Fonte: SIAFI Gerencia/ CGOF/MCTI — mar¢o/2016.

Despesas por grupo e elemento de despesa

Despesas por grupo e elemento de despesa

Unidade Orgcamentaria: SEPIN Cédigo UO: 240116

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos
3.0utras Despesas
. 2015 |2014 2015 2014 2015 |[2014 2015 2014
41.CONTRIBUICOEY 1.240.000| 1.799.705 0 1.799.70% 1.240.000 0 0 1.799.705
18. AUXILIO 0 279.000 0 0 0 279.000 0 0
FINANCEIRO A
ESTUDANTES
20. AUXILIO 60.000 65.720 0 45.72( 60.000 20.000 0 45.120
FINANCEIRO A
PESQUISADORES
39. OUTROY 7.800 0 7.800 0 7.800
SERVICOS DF
TERCEIROS PJ
DEMAIS 125.673,14 74.772,84 50.950,30 50.950,30
ELEMENTOS Dd
GRUPO

Fonte: SIAFI Gerencial/l CGOF/MCTI — mar¢o/2015.

2.3.3 Suprimentos de fundos, contas bancariaBtipcartdes de pagamento do governo federal
NAO SE APLICA

35



2.4 Renuncia de receitas

As tabelas a seguir apresentam um panorama gesateda@ncias de receita sob
gestdo da SEPIN. Os dados referem-se apenas aelkeifarmatica (Lei fi 8.248/91), pois as
renincias oriundas da Lef 11.484/20 07 (PADIS e PADTV) néo sdo significasivguando
comparadas com as daquela lei.

Valores renunciados e respectiva contrapartida;

A Tabela a seguir apresenta os valores de renfiaca e investidos em atividades
de P&D em contrapartida a fruicdo dos incentivod €ia8.248/91. Trata-se de valores declarados
pelas empresas incentivadas em seus Relatorios i3gmaivos Anuais, cuja situacdo de analise é
apresentada na Tabela 10 — Estoque de RDAs.

Tabela 2 — Valores Renunciados e Contrapartida dodmeficio fiscal —

Ano-base* Volume da renlncia de receitas  Contrapartida (Investimento em % do faturamento do
(IPI** dispensado) P&D) setor incentivado**

2007 2.759.024.026,52 601.112.385,86 21,79%
2008 3.183.618.199,26 715.555.049,31 22,48%
2009 3.074.245.778,11 653.933.494,18 21,27%
2010** 3.570.764.389,32 841.700.000,00 23,57%
2011** 3.771.522.961,36 920.478.211,83 24,41%
2012** 4.482.198.330,85 1.159.864.400,50 25,88%
2013** 4.934.898.641,60 1.479.127.424,62 29,97%
2014** 5.207.255.216,98 1.590.593.739,92 30,54%
TOTAIS 30.983.527.544,00 7.962.364.706,22 25,70%

** O aumento verificado n¥ do faturamento do setor incentivado” a partir do ano de 2010, se deve a elevacao do
percentual de contrapartida para o setor de Mifonimatica, estabelecido pela L&i12.249, de 11 de junho de 2010.

» Contribuintes beneficiados pela renuncia: (2014nEesas habilitadas)
- Relacéo de empresas no Anexo Il.

» Beneficiarios da contrapartida da renuncia tribui@r (2014 - Instituicdes credenciadas pelo
CATI)
- Relacéo de instituicdes no Anexo llI.

e Programas orcamentarios financiados com contraipgartle rendncia de receita tributaria;
- N&o Houve.

Os Quadros a seguir apresentam informacdes getais as renuncias fiscais da Lei
de Informatica (Lei ¥ 8.24/91), bem como uma andlise critica de sua rt@pcia para a
capacitacao tecnoldgica e competitividade do getmtutivo, na rea de Tecnologia da Informacao
e Comunicacéo.

QUADRO |- Renuncias Tributarias sob Gestdo da UJ Renuncias Tributarias Estimadas e Quantificadas pel
uJ
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Natureza da
. . ~ Renulncia Objetivos . - Prazo de| Medidas de
ITHIELE LEgRlEg (LRF, art. 14,| Socioeconémicos Gt e S e Vigéncia | Compensacao
§1°9
IPI— - Leis r* Reducéo/lsencd Capacitacéo | . vidad 31/12/2029 | Depositos ng
Imposto | 8.248/2001, | o do Impost{ tecnoldgica e nvestl_mentg em at“{'.a es FNDCT .
sobre 1017652001 sobre  Produtq competitividade  do pesquisa e eslen\_/o vimentd Débitos
Produtos (191'077 2004 |ndustrializados| setor de tecnologias d&m égﬁ?]?o?r?:gzéo- decorrentes q
:anddousstrlallz 13.023/2014} - IP! informacao. Atendimento ao Proces'so naoI reallzaga
Decreto A Produtivo Basico — PPB; total ou  parcia
5.906/2006 o ’ em atividades (
- Implantacao do esquisa e
i de qualidade; e besq :
sistema | ql ~ ’d desenvolvimentg
- rgp antagao do em tecnologias
programa de participagdo nos informaco.
lucros ou resultados da
empresa.
PIS/PASER Lei | Redugéo/Isencg - Investimento el PADIS - |Depositos ng
, COFINS, |11.484/20 07 o do Dispbe  sobre  (atividades de pesquisa |22/01/2022 | FNDCT -
IPI, CIDE, |- & PIS/PASEP, incentivos as industri| desenvolvimento el PATVD 4 Débitos
[I-Imposto g%%rgtos COFINS, IPI, |de equipmentos paf tecnologias da informagao; | 22/01/2017 | decorrentes ¢
. € 6.23 e . ~ . =
de de 11/10/204 CIDE, - Imposto TV Digital e de - Atendimento al n&o-realizago,
Importagéo| 7 de Importagdo | componentes Processo Produtivo Basicq — total ou parcia
* eletrénicos PPB; em atividades (
semicondutores e sol - Implantacéo d pesquisa e
a protecdo sistema de qualidade; e desenvolvimentq
propriedade intelecty - Implantacéo d em tecnoloias d:
das topografias (programa de participagédo informacéao
circuitos  integrado| lucros ou  resultados
instituindo o Progran| empresa.
de Apoio ao
Desenvolvimento
Tecnoldégico d
Industria de
Semicondutores -
PADIS e o Progran
de Apoio ao
Desenvolvimento
Tecnoldgico d
Industria de
Equipamentos para
TV Digital — PATVD
Fonte:SEPIN — Secretaria de Politica de Informatica
Valores Renunciados e Contrapartida
QUADRO Il - Valores Renunciados e Respectiva Contrzartida (Valores R$ Mil)
2015 2014 2013
Valores Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo Estimativa Efetivo
Renulncia 5.000.000,00 --- 5.300.000,d0 5.207.000,00 4.4@)0WD 4.482.000,00
Contrapartida 1.200.000,00 --- 1.350.000,d0 1.294.000{00 1.2@NCID 1.095.021,36
pERIREDEED 114.000,00 102.720,00  -eeeee 72.516,00
Compensacao (*)
Valor Renunciado por Tributo

QUADRO Il - Valores Renunciados por Tributo e Gasb Tributario — 2014-2012 (Valores em Milhdes R$)

Tributo
Contribuicao

Gasto
Tributario

2014

2013

2012

Renudncia

Medidas de

Rendncia

Medidas de

Renuncia | Medidas de
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Reducdo ou | Efetivo | Estimad | COMPeNsacad |  Efetivo Estimado | COMPeNsacdo | gfetivo | Estimad | Compensaca
Isencgdo do 0 @ 0 0
IPI 5.207,00 5.300,00 102,72(*) 4.934,00 4.016,00 9,88 4.482,00 4.482,00 88,76

*A Lei de Informatica (Lei h8.248/91) concede beneficio fiscal da reducdsengao do IPI, para bens de informatica
e como compensacdo, as empresas incentivadas deadizar depositos trimestrais no FNDCT, com base n
faturamento com os bens incentivados.

Contribuintes Beneficiados

- Relacéo de contribuintes beneficiados pela Real&tnpresas habilitadas). Vide Anexo |l

- Quantidade de contribuintes beneficiados pelalRega (Empresas habilitadas) por Estado. Vide

Quadro a

seguir:

QUADRO IV - Contribuintes Beneficiados pela Renuna (Empresas habilitadas) por Estado.
(Valores em R$ mil)

2014 2013 2012
ol Quaniidade Rer\1/L?r|1c<)::ado Quantidade Rer\1/L?rl1?:riado Quaniidade Rer\1/L?r|1?::ado
AC - - - - 1 -
AL - - - - 2 -
AM - - - - - -
AP . - - -
BA 32 68.000.836,90 30 110.276.858,0 40 126.803.374,9
CE 8 38.675.453,56 8 26.423.564,0 6 22.206.976,3
DF 2 434.168,85 2 1.515.374,0 8 89.257,2
ES 1 1 . -
GO 1 174.648,686 1 149.921,9 2 -
MA - - - - - -
MG 91 238.721.033,17 80 280.241.621,87 68 241.407.848,1
MS 1 868.719,17 1 8.509,0 - -
MT 1 9.615,90 1 400.824,4 - 2.315.464,83
PA - . - - 1 -
PB 4 9.751.380,97 4 10.838.939,9 5 8.791.226,0
PE 8 9.413.258,00 6 8.751.391,6 4 19.065.422,1
Pl - . - - - -
PR 89 409.264.980,48 71 455.702.828,6 41 160.500.753,7|
RJ 5 1.511.493,99 3 1.422.602,2 8 1.242.081,2
RN - . - - 3 -
RO 1 1 - - -
RR - - - - -
RS 54 550.294.834,[78 49 470.074.666,8 44 438.336.330,7
SC 72 126.107.239,38 32 109.614.692,2 47 133.308.453,1|
SE 1 9.697.390,42 1 6.007.300,55 3 6.486.433,8
SP 251 3.744.330.162,75 221 3.453.469.819,01 204 3.322.000.937,96
TO - . - - - -
TOTAL 623 5.207.255.216,98 533 4.934.898.641,64 487 4.482.554.560,5

Fonte:SEPIN — Secretaria de Politica de Informéatica (*) -dados nédo disponiveis para o ano base de 2015.

Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributara
» Relacédo de beneficiarios da contrapartida da Reaimstituicdes credenciadas pelo CATI).

Vide Anexo llI.
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* Quantidade de beneficiarios da contrapartida daiRkaa (Instituicbes credenciadas pelo
CATI) por Estado.

QUADRO V — Beneficiarios da Contrapartida da Renlné@ — por Estado

2014 (*) 201z 2012
* B
o Quantidade Welen Apliesel Quantidade Ap\lligél%ro Quantidade A;\J/I?c!gzio
AC 1 10.285.609,3 - - - -
AL - - 1 90.230,00 1 160,05
AM - - 2 1.333.603,11 - -
AP - - - - - -
BA 9 20.770.208 /4 10 28.658.666,85 11 25.834,30
CE 11 63.341.354,3 11 69.770.871,111 10 42.242 .61
DF 8 48.161.609,5 10 42.554.859,59 8 30.669,9D
ES 1 91.286,0 1 0,00 1 477,48
GO 1 379.665,3 1 317.656,56 1 78,00
MA 2 673.485,4 1 200.521,42 1 170,03
MG 8 11.373799,8] 8 15.705.667,3]7 14 13.791,38
MS 1 389.300,0 1 306.815,00 1 236,38
MT - - - - - -
PA 1 1.081.641,7 1 1.120.637,46 1 2.220,90
PB 5 20.870.792,4 4 23.483.457,7[7 5 9.232,92
PE 6 151.319.870,] 7 93.437.815,3b 6 78.595,58
PI - - - - - -
PR 9 26.149.917,8 8 55.859.553,50 5 27.218,60
RJ 4 4,965.597,5 4 4.758.162,2" 3 3.728,23
RN 4 1.175.381,0 1 102.000,00 1 72,00
RO - - - - - -
RR - - - - - -
RS 15 15.481.015,3 15 19.962.104,9%4 12 13.595,32
SC 11 8.799.943,2 10 7.493.404,47 7 8.815,66
SE 1 145.756,2 1 0,00 1 -
SP 29 268.932.365,15 29 344.556.168,5 29 253.067,79
TO - - - - - -
TOTAL 127 654.748.599,5 126 709.712.195,§ 118 510.389,15

* Ha Instituicbes de Ensino, Pesquisa e Desenvohtimeomo Beneficiarias da Contrapartida Renuncia.

Prestacfes de Contas de Renuncia de Receitas

QUADRO VI — Prestag@es de Contas de Renuncia deifRsgProcessos Apresentados, Analisados, Apragyado
Valores em Milhdes R$

S _ 2014 . 2013 _ 2012
Quantidade Valor Quantidade Valor Quantidade Valor
PC nédo Apresentadas 59 - 42 - 31 -
PC Aguardando Analise 485 1.590,59 418 1.479,13 397 1.15987
PC em Analise - - - - - -
PC nédo Aprovadas - - - - - -
PC Aprovadas 36 - 84 - 65 -

Fonte: SEPIN — Secretaria de Politica de Informatica
Nota: PC — Processo (Relatério Demonstrativo Anual - RDA
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Comunicacbes a RFB

QUADRO VIl — Comunicagdes a RFB(Pareceres Técnicos de analise de RDA encaminlzaRé8)

2015 2014 2013
Valores Valores Valores
Rendnci Comunicacdes| Indevidamente| Comunicagbes| Indevidamente | Comunicagfes| Indevidamente
enuncia Renunciados Renunciados Renunciados
Susp. | Canc.| Susp.|Canc. |Susp.| Canc. Susp. Canc. | Susp. Canc.| Susp. | Canc.
IPI 52 46 - - 44 39 - - 28 46 - -

Nota: Susp.NUmero de empresas que tiveram seus incentivgessss.
Canc. Numero de empresas que tiveram seus incentivoseGatos.

Indicadores de Gestao da Renuncia de Receitas (*)
- Indicadores baseados na geracao de empregtssdiedas empresas incentivadas e percentual da

Renuncia em Relagcédo do Produto Interno Bruto (PIB).

QUADRO VIl — Indicadores de Gestao da Renlincia d&eceitas

ANG Metas Renu(r;;;;a/PlB Geracado de empregos
Descricéo Indicador Prev. Real. Nac. Diretos Indiretos
2015* - - - - 0,103* 120.000* -
2014 - - - - 0,106 130.000 -
2013 - - - - 0,106 124.501 -

Fonte: SEPIN — Secretaria de Politica de Inforradtit — dados estimados para o ano base de 2015.
Renuncia Tributaria — Analise Critica.

A SEPIN tem como atribuicdo a gestdo das publicages voltadas para o setor de
Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TICs) rasiB Tais politicas tém como objetivo a
capacitacao tecnoldgica e a competitividade dorsg@mmmovendo as atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo com o aumento da pgaagéo dos investimentos privados e a
integracdo das instituicdes cientificas e tecnokyi

O instrumento fundamental para promover a real@zadedPD&I pelo setor produtivo
sdoos incentivos fiscais apoiados em acdes de estim@andustria local de bens e servi¢os; ao
desenvolvimento das cadeias produtivas associadagacitacdo e formacéo de recursos humanos;
a consolidacdo e atracdo de empresas; e complaioergar investimentos e compras
governamentais. Tais ac¢des tem contribuido parart@lécimento tecnolégico e inovador da
industria local, a geracdo de empregos em todarétéeo nacional e distribuicdo regional de
investimentos de pesquisa e desenvolvimento.

Os instrumentos legais que orientam as atribuigbessponsabilidades da SEPIN
séo:
i) Lei n° 8.248/1991, Lei 110.176/2001, Lei ©11.077/2004 e Lei n13.023/2014 (Leis de
incentivos fiscais para o setor de Informética);
i) Lei n°®9.609/1998 (Lei de Software);
iii) Lei n°® 11.484/2007, (dispde sobre incentivos as ind@stigaequipamentos para TV Digital e de
componentes eletrénicos semicondutores e sobreotecp a propriedade intelectual das
topografias de circuitos integrados); e
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iv) Decreto i 4.829/2003 (cria o Comité Gestor da Internet nasBr— CGlbr e dispde sobre o
modelo de governanca da Internet no Brasil).

Os efeitos e resultados dessa politica podem st&rsvina Tabela 3 Materialidade
e relevancia do setor e da politica publicague compdem o Anexo | - AGRE.

Também, ainda, como resultados das aplicacbes endates de P&D (Projetos
executados em convénio com Instituicoes de En$laequisa e desenvolvimento), com Recursos
da Lei de Informatica, contrapartida pela fruicdms dncentivos, a tabela a seguir mostra a
distribuicao regional e indicadores de resultados.

Ano de Aplicacéo - Valores em R$ Indicadores de Rado$
Regido do (2011 a 2013)
Pais 2011 2012 2013 Total Patentes PublicacBes
Técnicas
Nordeste 84.176.549,19  140.344.423|74 189.589.012,9414.109.985,83 69 208
Centro Oeste 18.625.411,95 22.432.303,90 39.203.396, 80.261.512,5§ 4 8
Norte 1.569.687,17 2.067.104,%9 1.333.603,11 439A087 0 16
Sul 27.741.634,96 38.549.591,12 67.700.237,44 933483,52 38 114
Sudeste 229.774.676,47  240.667.591/68  322.346404,5 792.789.172,49 46 116
Total Brasil 361.887.959,54  444.061.01503 620.198B2| 1.426.122.529,2D 157 462

Fonte: Secretaria de Politica de Informatica/SEPIN

Com relagé@o as instituicdes de ensino, pesquisasendgolvimento localizadas na
regido Nordeste, em funcdo da legislacdo, o voluapkcado nas instituicbes publicas é
significativo o que se reflete no montante de malgifio técnicas, pois nestas instituicdes, em geral,
atuam grupos de pesquisa em temas avancados.

As instituicdes de ensino, pesquisa e desenvoltirlenalizadas na regido Norte do
Brasil captam um volume de recursos bem menor quelas situadas nas demais regides do Pais.
Esse comportamento pode ser explicado pelo fatss dgupos de pesquisa em TIC ainda estdo em
consolidagédo. E além do mais, os grupos de pesdeisaaior relevancia situam-se na cidade de
Manaus, que ja contam com recursos para aplicagd®&D em TIC com amparo na Lef n
8.387/91.

A Tabela a seguir apresenta outros indicadoregsldtados que consideramos mais
apropriados para avaliar os efeitos positivos dpsebtica, na medida que denotam o fortalecimento
da base tecnologica do setor de TIC nacional.

Resultados 2013 2014
Produtos com Tecnologia Nacional 380 410
Empregos Gerados nas Empresas 124.500 130.000D
Faturamento das Empresas com Tecnhologia Nacional 5,RBilhdes R$ 7,4 Bilhdes
Exportacdes das Empresas com Tecnologia Nacional 75R$/ilhdes | R$ 715 Milhdes
Exportacdes das Empresas sem Tecnologia Nacional 44RMilhdes | R$ 188 Milhdes
Valor das Obrigacdes em Aplicacdo em P&D R$ 1,63l R$ 1,5 Bilhdo
RH de Nivel Superior em Atividades de P&D nas 5.891 5.896
Empresas
RH de Nivel Superior em Atividades de P&D nas 8.278 8.983
Instituices Credenciadas pelo CATI

Convém ressaltar o volume de exportacées de bengemmologia nacional, mesmo
sem contar com o respaldo de uma politica pubkcapmbio a essas empresas, em geral de pequeno
ou médio porte. Essas empresas contam apenas sopoude da lei de Informatica, que nao inclui
instrumentos especificos de apoio ao comércioiexter
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Outro indicador que mostra com firmeza os resuliatkssa politica, sédo os Centros
Privados de P&D em TIC, criados com o0s recursosodérapartida a fruicdo dos incentivos fiscais
da Lei de Informatica, num total de 30, dentre wsisjdestamos:

Centro de P&D

Recursos captados da Contrapartida da Lei de Informtca(*)

DO

2011 2012 2013 2014
Instituto Eldorado 0272791154 82.265.5084% 147.470.635.94]  133.800.000,
SIDI - Samsung Instituto de 71.366.046,24 83.370.875,81 86.158.587,23| 39.090.000,0

Desenvolvimento para a Informatica

C.E.S.A.k - Centro de Estudos e Sistemas
Avancados do Recife

38.695.482,04

1 44.668.264,48

59.931.019,21

69.920.000,0(

Venturus Centro de Inovacao Tecnoldgica 24.821.615,20 32.045.672,42 46.308.137,91 36.050.000,0(
Centro Internacional de Tecnologia de 34.268.345,41 25.966.386,4 32.830.850,26  28.200.000,0
Software CITS

FIT - Flextronics Instituto de Tecnologia 21.093.361,65 22.604.274,54 35.389.262,47 26.110.000,0
Brisa - 13.984.746,7% 16.943.540,97 25.880.371,76  23.490.000,0
Fitec - Fundaggio para InovagGes 16.388.191,07  19.403.392,4]1  18.668.647,42  9.980.000,0(
Tecnoldgicas

Instituto Atlantico 7.675.280,9( 9.548.266,51 12.940.185,8¢  14.800.000,0(
CPqD 8.327.017,04 6.600.215,11 10.778.528,39  12.810.000,0(
InstitutoRecdncavi de Tecnologia 7.861.849,18 6.159.115,72 4.471.609,8( 4.370.000,0(
Centro de Pesquisas Avancadas Wernher 4.788.954,64 6.871.238,74 2.939.696,46  1.620.000,0(

von Braun -VVon Braun

TOTAL

341.998.801,7

3 356.446.751,6

3 483.767.532,77

400.240.000,0

D

* A SEPIN vem orientando as instituicdes a reduzinm sua dependéncia com relagéo a Lei de Informatica.

2.4.1Informacdes e resultados da politica de renuncia deceitas praticadas pela unidad

Para realizar a gestdo das renuncias tributardsrentes as Leis*h8.248/91 e
11.484/2007, a SEPIN dispbe de duas Coordenac¢GessGaujas finalidades e competéncias estao
detalhadas no item 1.3 deste Relatorio.

O Anexo Especial sobre Gestdo de Politicas de R@asimle Receitas — AGRE
encontra-se em anexo e contém todas as informag@espondentes a esse item, para o periodo de

2007 a 2014.

Planejamento estratégico da unida®&&ECRETARIA DE POLITICA DE

INFORMATICA (SEPIN/MCTI)

a) Descricdo do plano estratégico que orienta sua &fiea identificando os objetivos estratégicos
para o exercicio de referéncia do relatorio de §ests revisdes ocorridas desde a elaboracao,
as estratégias adotadas para sua realizacéo e paratamento dos riscos envolvidos;

Durante o ano de 2015 (do més de janeiro ao magakto) a SEPIN desenvolveu,
em parceria com a ENAP, seu Planejamento Estrat@gi@ o periodo 2015-2019, configurando-se
como um instrumento em que a Secretaria externaviséa de futuro e torna publcseus
objetivos e acdes que pretende executar para-&tsgD Planejamento Estratégico da SEPIN pode
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ser visualizado no seguinte endereco eletrénico:
http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/3630REnejamento Estrategico_da SEPIN.html

A seguir apresentamos tabela destacando os Olgjdfstoatégicos, os Indicadores e
as Metas para o ano de 2015, estabelecidos ngdtamo Estratégico da SEPIN.

Objetivos Estratégicos Indicadores Metas
Tornar o Setor de TIC inovador |elnvestimentos em projetos de P&D ndCrescimento de 2,0%/ano, com uma base
competitivo. ambito da LI; R$ 1,50 Bilhdo (2015).
Exportagdes de bens de TIC canExpansdo do montante com exportacdes,
tecnologia nacional (Portaria 950) de U$ 30,0 milhdes (2015) para U$ 40,0
milhdes.
Assegurar um Ecossistema robusto |davestimentos em P&D pela LI emAmpliar o volume recursos anuais, de R$
ciéncia, tecnologia e inovagdo em TIC. | Instituicdes credenciadas pelo CATI 740 milhdes (2015) para R$ 790 milhdes

Disponibilizar Bens e servicos de TICBens com tecnologia desenvolvida h&rescimento da disponibilidade, de 2Q e
para aplicagbes avancadas em areBsis, para aplicagdes avancadas |n28 solugbes nacionais, em energia e

estratégicas. segmentos de energia e automagd@utomacdo industrial, respectivamente,
industrial para um patamar de 25 em ambos|os
segmentos.
Fortalecer a implementacdo de politicalimero de empresas apoiadas no ampifze: 85, para: >= 100.
publicas para o setor de TIC do Programa Startup Brasil

NUumero de produtos certificados nde: 20, para: >= 25
ambito do Programa CERTICS
NUimero de capacitagdbes em niyeDe: 200 mil (2014), para: 300 mil
profissional e tecnolégico no ambito do
Programa Brasil Mais Tl (valor
acumulado)
Valor anual dos novos investimentos e¢rbe: R$ 100 milhdes (2014), para: R$ 200
plantas fabris do setor de microeletrénigamilhfes
Numero de RH qualificados no ambito gidAmpliacao, de uma base de 700, para ¥70
Programa CI Brasil (engenheiros especializados no projetg de
circuitos integrados).

Missao: Promover o desenvolvimento de tecnologias dammégéo e comunicacao
para fortalecer o Brasil na economia digital e m@exlade do conhecimento.

Visdo de Futuro: Ser referéncia internacional em politicas publices TIC,
contribuindo para que o Brasil seja uma das ecaam®mais competitivas e inovadoras.

Recomendacfes Estratégicas

A SEPIN, com base em estudos setoriais, informagbgdas nos relacionamentos
institucionais, e mesmo, experiéncia de seu cogmmit¢o, identificou no seu Planejamento
Estratégico um conjunto de Recomendacdes que, aaawliacdo, caso concretizadas, podem
impactar positivamente o ecossistema nacional @& Cem TIC.

Neste sentido, como acdes para fortalecer a caubeidocal de inovacédo e
desenvolvimento, a SEPIN/MCTI recomenda:

* Viabilizar o acesso de empresas nacionais aos esgatfandegarios diferenciados, com vistas
a aumentar suas competitividades;

» Criar regime especial, aos moldes do PADIS, diremio para empresas que desenvolvam
tecnologia do setor de TIC no Pais;

» Gerar encomendas tecnoldgicas, com recursos do PADSs Centros de Exceléncia de
Pesquisa e Desenvolvimento em TIC,;
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Propor instrucdo normativa ou portaria, que digoghs condicbes para fruicdo conjunta dos
incentivos da Lei de Informatica e da Lei do Bemlapmesma empresa, gerando seguranca
juridica para o setor industrial de TIC;

* Viabilizar no Pais rede tematica de servicos temgiobs com énfase na implantacdo de
laboratorios de referéncia para certificacdo ddpamouentos, software e servicos associados
tendo como referéncia padrdes internacionais;

 Ampliar o escopo dos projetos desenvolvidos, noitanda contrapartida de aplicagdo em
atividades de P&D em TIC, para incluir linhas desqpesa em seguranca cibernética,
manufatura avancgada e internet das coisas;

* Fomentar, no ambito do Programa PNM (design), posjde circuitos integrados com vistas a

ampliar a competitividade dos bens desenvolvida®duzidos no Pais.

b) Avaliagcdo sobre os estagios de implementacdo doeanento estratégico, destacando o0s
avancos observados no exercicio de referéncia tiidneo de gestdo e as perspectivas em
relacdo aos proOXimos exercicios;

A implementacdo do Planejamento Estratégico da I[$E&h 2015, ndo prosperou
como o planejado por motivos alheios, tais como:

* O Plano foi aprovado e divulgado em agosto de 2015;
» Saida do Diretor da SEPIN em setembro de 2015;

» Troca do Secretario da SEPIN em novembro de 2015;
» Dificuldades financeiras do Ministério.

Para o ano de 2016 e seguintes continuara tendibepras para implementar seu
Planejamento Estratégico, mas alguns objetivo® sdcancados.

c) Informacdes sobre as gestdes realizadas junto aeBem@-Executiva do MCTI e outras
instancias (a exemplo de Ministério do Planejamei@ocamento e Gestdo, Secretaria da
Receita Federal, entre outros) com o objetivo denagrar a operacionalizacdo das politicas
de rendncia de receitas sob responsabilidade da UPC

Ac0es junto a RFB estdo em andamento e continueramo de 2016, com vistas ao
acesso de informacdes das empresas incentivadaSpEIN,

Acdes junto a Secretaria-Executiva do MCTI a visara aprimoramento da
operacionalizacdo das politicas de rendncia deatasceob responsabilidade da SEPIN, tiveram
continuidade em 2015, conforme a seguir:

« conclusdo dos trabalhos do GT constituido pelaaRarSEXEC/MCTI A 25, de 11 de
novembro de 2014, para atender as determinacé&satdao 3695/2013 — TCU/Plenario.

» apoio na continuidade do Contrato de Servico Técpioto ao Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer (CTI - RA), para fins dalecéo de Relatérios Demonstrativos
Anuais da Lei de Informéatica (RDAS).

d) Informacdes sobre as principais conquistas @#igunto a Secretaria-Executiva do MCTI e
outras instancias (a exemplo de Ministério do Pjamento, Orcamento e Gestdo, Secretaria da
Receita Federal entre outros) em relacdo a medigleernas de apoio ao aprimoramento da
operacionalizacdo das politicas de renuncia de itasesob responsabilidade da UPC, decorrentes
de gestbes realizadas em exercicios anteriores.
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Foi firmado Acordo de Cooperacao entre o MCTI e DEyYIpor meio da SEPIN da
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego do MTEGTE/SEPIN tem mantido conversacao
com a Receita Federal do Brasil, com vista a firatardo semelhante.

e) Informacdes sobre medidas concretas de atuacéovelvimento da alta direcdo (diretores,
coordenadores e secretarios) para consecucao detiob$ relacionados as politicas de rendncia
de receitas.

O ano de 2015 foi prejudicado pela saida do Diretorsetembro e pela troca do
Secretario ocorrida em novembro. Além do mais alSESdfreu com o contigenciamento de
recursos naquele ano.

SECRETARIA DE POLITICA DE INFORMATICA (SEPIN/MCTI) Discriminar, para cada
objetivo estratégico estabelecido pela SEPIN pasaaliticas de renuncias de receitas sob sua
gestao:

a) ldentificacdo do objetivo estratégico, espeaf@o da autoridade responsavel pelo
acompanhamento e pela consecucao das metas (nonpdeto e denominagao do cargo ocupado)
e definicdo geral do objetivo estratégico, a quavera evidenciar ao menos um indicador
vinculado que seja capaz de mensurar o objetivaigsfico;

3.1. Objetivo Estratégico n2 1

Descrigdo
Nome do objetivo Tornar o Setor de TIC inovador e competitivo
Responsével Coordenador-Geral de Tecnologia da Informacdo —EYSEPIN

Definicéo geral

Esse objetivo almeja que seja ampliado o atendonda demanda interna por bens inovadores, desédosino
Brasil, e que sejam potencializadas as exportag@esurgimento de marcas nacionais globais.

Objetivo Estratégico n? 2

Nome do objetivo Fortalecer a implementacéo de politicas publicas pa o setor de TIC

Responsavel Coordenador-Geral de Software e Servigos de TI PCSEPIN

Definicéo geral

Esse objetivo almeja ampliar:

- fortalecer a base de empresas com capacidadesdawblvimento local (Programa Star Up)
- oferta de Programas de Computador para o selbdicpy

- a base produtiva do setor de microeletronica; e

- a oferta de profissionais capacitados em mict@giza e em desenvolvimento de Software.

Objetivo Estratégico n?3

Nome do objetivo Assegurar um Ecossistema robusto de ciéncia, tecngla e inovacdo em TIC.

Responsével Secretéario de Politica de Informatica — SEPIN/MCTI

Definicao geral

Esse objetivo pretende o desenvolvimento de ac@es cpntribuam para ampliar a cooperacdo das ensgresa
incentivadas com as instituicdes de ensino, pesgudesenvolvimento credenciadas junto ao CAThk Ranto, faz-se
necessario a ampliacdo dos projetos em convériperacionalizacdo de programas como o PADSTI deipear o
mecanismo de permuta de etapas do PPB por investimmadicionais em P&D.

45



b) Descricdo e balanco das atividades empreendidasxercicio, enfatizando evolucdo do estagio
do objetivo estratégico ocorrida desde a implemegibedo plano estratégico;

A SEPIN esta programando para 2016 a¢cfes de adal@gnonitoramento de seu
Planejamento Estratégico, promovendo debates, &dosninternos e reunides, com vistas de
verificar a evolucdo dos indicadores, 0 alcancenketsis e 0 cumprimento dos objetivos.

c) Grafico(s) com os resultados dos indicadoresiltiocno exercicio;

O ano de 2015 foi prejudicado pela saida do Diretorsetembro e pela troca do
Secretario ocorrida em novembro. Além do mais alSES®freu com o contigenciamento de
recursos naquele ano. Desta forma, o cumprimeniialejamento Estratégico nédo foi priorizado.

d) Analise dos resultados dos indicadores do grafieaneque medida retratam o alcance dos
objetivos estratégicos;
Vide item ¢

e) Tabela comparativa com os valores dos indicaslera trés exercicios (dois ultimos encerrados
e previsao para o proximo);
Vide item ¢

f) Andlise da evolucdo temporal dos indicadorestalaela em comparacdo com as previsoes
(metas);
Vide item ¢

g) Avaliacdo de resultados e impactos socioecondsnita politica a partir da analise dos
indicadores;
Vide item ¢

h) Principais desafios a serem enfrentados nosipr@s exercicios;

» Dificuldade de captacao de recursos financeirog @aecucdo dos Objetivos Estratégicos;
* Mudancas na alta direcdo da SEPIN e do MCTI, dea@momento politico que o Brasil esta
passando em 2016.

i) Medidas ou estratégias planejadas para melhavadesempenho das publicas de renincia de
receitas por meio do aperfeicoamento operacionauehcdes administrativas internas de
responsabilidade da SEPIN;

A SEPIN pretende implementar as seguintes medidas:

* Adequar sua Estrutura Organizacional de modo alaténdas as atribuicbes da Secretaria,;

» Gestéo junto a Secretaria Executiva do MCTI cortawie contratar servidores com formacéo
na area de TIC e com experiéncia na gestdo décpslfecnoldgicas;

» Elaborar um plano de treinamento continuado emdsehelizados no campo das TICs.

j) Propostas de alteracdo para aperfeicoamento @wom normativo da politica publica (se for o
caso);

A Lei de r? 13.023/2014 foi a Ultima que introduziu alterachad. ei de Informética
(Lei n® 8.248/91, assim néo ha, de imediato, propostapedeicoamento desse marco normativo.
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SECRETARIA DE POLITICA DE INFORMATICA (SEPIN/MCTI)

a) Informacdes sobre @strutura de pessoal da Coordenacéao-Geral de Teagial da Informacéo

— CGTE (nesse caso, informar ainda detalhamento por sutadds) contemplando as seguintes
perspectivas:

Forca de Trabalho da CGTE/SEPIN: (Tabela a seguir)

a.l) demonstracdo quantitativa da forca de traballmnsiderando efetivos, comissionados,

terceirizados e estagiarios;

a.3) tempo de servico de cada colaborador no MCia &epin;
a.4) alocacao entre atividades finalisticas e meio;

Adalberto Afonso Barbosa Efetivo 7 7 X

Armando Pereira Junior Efetivo 3 3 X

Caio Mario Gomes Zebral* Celetista 6 6 X

Deborah Braga de Castro Efetivo 7 7 X

Oliveira

Eduardo Batista dos Santps Efetivo 7 7 X

Cordeiro

Gilson da Silva Santiago Efetivo 3 3 X

José Ferreira Neves Efetivo 30 26 X

Leonardo Camargo Neves Efetivo 3 3 X

Marcelo Souto Maio Efetivo 3 3 X

Monteiro

Rubens Caetano Barbosa Efetivo 3 3 X

Souza

Scheyla Vasconcelos Efetivo 36 26 X
Alander Pereira Dos Santos Efetivo 3 1 X
Angelo Pelli Junior Efetivo 2 2 X
Antonia Leiliane Gomes Silva | Terceirizado 20 20 X
Antonio Pereira Lopo Efetivo 37 37 X
Celso Wilian Borges Efetivo 37 37 X
Davi Cancado Dutra Cota Cedido MPOG 5 5 X
Debora Maria Da Silva Freitas Efetivo 29 6 X
Eliana Maria Ramos Kowalski Efetivo 3 2 X
Euripedes José de Sousa Efetivo 36 36 X
Fabio Francisco Costa ¢ Efetivo 2 2 X
Santos
Javier Andres Garcia Alfaro Efetivo 2 2 X
Jessica Lamara Marques Chayekerceirizado 1 1 X
Juscelino Teixeira (¢ Efetivo 28 1 X
Albuquerque
Karina Domingues Bress Efetivo 7 7 X
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Vidal
Liliane Silva dos Santos Terceirizado 20 20 X
Marcos Antonio De Sousa Efetivo 6 6 X
Saulo Guerreiro Lacerda Efetivo 3 3 X
Vinicius Pimenta Veloso Efetivo 3 3 X
Hamilton José Mendes da Silva Efetivo 30 26 X
Francisco Silveira dos Santos Efetivo 30 26 X
Patricia Soares dos Santos Terceirizado 4 4 X
Eunides Vieira Rolim* Celetista 6 6 X
* Anistiado Celetista
a.2) Qualificagédo da forca de trabalho da CGTE/SER(Tabela a seguir)
Adalberto Afonso Barbosa Coordenador Mestrado Engenharia
Geral Eletrbnica
Armando Pereira Janior Assistent¢ 38 | Especializacdo Gestdo de Projetos
em C&T
Caio Méario Gomes Zebral Assistente¢ 49 Ensino Médio
Adm.
Deborah Braga de Castro e Olivejra  Analista em43 Mestrado Engenharia Elétrica
C&T
Eduardo Batista dos SantpsAssistente | 34 | Especializacdo Governanca de [Tl
Cordeiro em C&T
Gilson da Silva Santiago Assistente 40 Graduagéao Tecndlogo em
em C&T Incompleta Redes de
Computadores
José Ferreira Neves Assistente 50 Graduado Gestéo de
em C&T Marketing
Leonardo Camargo Neves Tecnologista3l Mestrado Engenharia Elétrica
em C&T
Marcelo Souto Maior Monteiro Tecnologista 40 Mestrado Engenharia da
em C&T Computacao
Rubens Caetano Barbosa de Souza  TechologisB® | Especializacd9 Governanca de [T|
em C&T
Scheyla Vasconcelos Analista em 56 Mestrado Ciéncia da
C&T Computacao
Aplicada
Alander Pereira Dos Santos e Eh 34 Graduado AlIEIEEES O
C&T Empresas
. . Assistente em Engenharia
Angelo Pelli Junior C&T 32 Graduado Mecatronica
Antonia Leiliane Gomes Silva Tecnlcp 40 Graduado Servigo Social
Secretariado
Antonio Pereira Lopo Analista em 57 Graduado Administragao de
C&T Empresas
Celso Wilian Borges Analistaem | 59 Graduado Administracao de
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o

ca

as

o

C&T Empresas
Davi Cancado Dutra Cota Gestpr MPO&X27 Graduado Adnlgll;lt;s”téggao
Debora Maria Da Silva Freitas AELBE E 47 Mestrado Adminisirecaciae
C&T Empresas
Eliana Maria Ramos Kowalski Assgg?e em 50 Graduado Letras
Euripedes José de Sousa ASS'(S:E.?te €M 54 Graduado Teologia
Fabio Francisco Costa dos Santos Tecnologista 44 Graduado Ciéncia d?
em C&T Computacéo
Javier Andres Garcia Alfaro EBIO g 38 Mestrado | Engenharia Elétrice
em C&T
Jessica Lamara Marques Chaves Tecnlc_o 22 Nivel Médio
Secretariado
Juscelino Teixeira de Albuquerque AN, G 55 | Pés-Graduaddg ARITIABIEITED i
C&T Empresas
Karina Domingues Bressan Vidal An%‘;? €M1 44 Mestrado Engenharia Elétri
Liliane Silva dos Santos Tecnlc_o 30 Graduado Sec. Executivo
Secretariado
Marcos Antonio De Sousa Assgg?e em 45 Graduado Analise de Sistem
Saulo Guerreiro Lacerda Tecnologista 33 Mestrado EngenharlaNda
em C&T Computacéo
Vinicius Pimenta Veloso Assgggte en 31 Graduado Direito
Hamilton José Mendes da Silva Coordenador b4 Mebstra Engetlh_arla
Eletrbnica
Francisco Silveira dos Santos Coordenadory 61 | Especializacdq Engenharia Elétrica
Patricia Soares dos Santos Tecmcp 28 Nivel Médio
Secretariado
Eunides Vieira Rolim Tecnlc_o 51 Nivel Médio
Secretariado

a.5) custos associados a manutencao dos recursosrms: somatorio da remuneragcao bruta de
todos os colaboradores da CGTE/SEPIN mencionadosaliveea “a.1” acima, de forma a
mensurar o custo administrativo de pessoal fixsuBeestrutura ligada a renuncia de receitas;

O Custo administrativo de pessoal efetivo da CGEBISI no ano de 2015 foi de R$
3.166.180,92 (trés milhdes cento e sessenta enskisento e oitenta reais e noventa e dois

centavos).

a.6) quantidade de efetivos, comissionados, taraglos e estagiarios ingressos e egressos no

exercicio;

Origem

Quantidade

Ingressos ‘

Egressos
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Efetivos 2 3
Comissionados
Terceirizados 1
Estagiarios

b) Informacdes sobre a estrutura de pessoal da BIDIRC exclusiva e/ou diretamente alocada a
gestdo da Lei de Informatica no MDIC, com as mednfasmacdes acima,

Origem Quantidade SDP/MDIC
Efetivos 15
Comissionados 0
Terceirizados 2
Estagiarios 1

Origem Quantidade SDP/MDIC

Ingressos Egressos
Efetivos 0 2
Comissionados 0 0
Terceirizados 0 0
Estagiarios 1 0

c) Avaliacdo da suficiéncia, qualidade e quantidatte quadro de pessoal existente frente as
demandas da gestdo das politicas de renuncia deitas¢ considerando possiveis medidas de
racionalizacdo dos métodos de trabalho para ateeditm as demandas com a forca de trabalho
disponivel,

A Lei n® 10.176/2001 introduziu novos mecanismos na Le8.8248/1991,
entre as quais destacamos:

a) reducéo do IPl e ndo mais somente isencao;

b) investimentos em P&D proporcionalmente decregssen

c) lista de produtos passiveis de receberem ostinos;

d) criacdo do Fundo Setorial de Informatica: deapdsde investimentos em P&D néo
realizados, no FNDCT;

e) apresentacao do programa de investimentos em(Bé®inclusive poderia ser alterado
durante sua execuc¢do, desde que justificadamemigénprimento obrigatorio do Processo
Produtivo Basico (PPB) e ndo mais fabricacado cgmifscativo valor agregado local, como
condi¢cao para habilitagéo ao incentivo;

f) obrigatoriedade de implantacdo de sistema dalidguee e de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados das empresas

g) incentivos e investimentos regionais diferengsaghara as empresas e instituicoes
localizadas nas Regides Norte, Nordeste e CentsteQe

h) credenciamento de instituicdes junto ao CATprecipalmente,

I) a aprovacao e concessdo da habilitacdo aostimagmpor trés ministérios (MCT, MDIC e
MF), a partir de2014 apenas pelo MCTI e MDIC.
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No que diz respeito a habilitacdo das empresas i@@Entivos e aos
investimentos em P&D, novos critérios foram introidos (apresentacdo prévia de projeto
de P&D e adequacéo da fabricacado dos produtos B B€rmanecendo a obrigatoriedade
de verificacdo da regularidade fiscal da empres#aif@es negativas de débito junto ao
INSS, FGTS, SRF e PGFN).

Além do mais, a analise e enquadramento de investoa como P&D néo é
uma atividade comunade rapida realizacdo. Pelo contrario, € complee@yerendo tempo e
analistas qualificados e experientes, conhecedtaesatéria, pois ndo basta apenas, por
exemplo, examinar o produto ou a solucéo, de vezsqumpde verificar se resultou de um
efetivo desenvolvimento tecnoldgico nos termosrtig@a24 do Decreto 5.906/2-006.

Essa atividade, morosa por natureza, posto que legene detalhada, é
realizada com o critério e o rigor exigido pelaiséagdo; e agravada pelo reduzido quadro
de analistas disponivel na SEPIN, o que deternenaauta gerar os atrasos na conclusao de
analises de Relatérios Demonstrativos, de Coniistae de Recursos Administrativos e,
por consequéncia, acumulo de trabalho ano apdés ano.

Isto posto, verifica-se que a SEPIN sempre disgdita de trabalho muito
aguém em quantidade e qualidade daquela que refreae representa a real necessidade
para o desempenho a contento das multivariaddsuigfies que |he sdo cometidas pela
legislacéo.

d) Eventuais mudancas quantitativas e qualitativagorca de trabalho e periodos de afastamento
de quaisquer colaboradores com impacto na rotinaidiaade;

O numero de servidores entrantes e saintes temesjdivalente, ndo sendo este o
principal problema até o momento na rotina de trebaa SEPIN. Assim, os reais problemas
impactantes debatidos na elaboracédo do Planejaristretégico as SEPIN sdo: Estrutura defasada
e que ndo alcanca todas as atribuicbes da Searetauzido numero de servidores com formagéo
na area de TIC e com experiéncia na gestdo decpslitecnoldgicas; auséncia de um plano de
treinamento continuado em temas atualizados nocaap TICs.

e) Sintese de treinamentos efetuados no exercicatres aspectos relevantes em termos de
formacdo profissional da equipe;

A SEPIN esta desenvolvendo esfor¢cdes com vistaabiizar o acesso dos recursos
previstos no inciso VII do Art. 31 do Decretd 5.906/2006, e que podera instrumentalizar a
Secretaria para realizar um programa de capacifsg@oatender suas necessidades.

e) Sintese das inovacdes normativas de qualquedl (leis, decretos, regulamentos, portarias,
resolucgdes, portarias interministeriais etc.) ratatadas as regras da Lei de Informatica ocorridas
No exercicio;

A alteracdo do Decreto’15.906/2006, com vistas a incorporar, também, mgatkan
ocorridas na legislagcéo pela Lei 13.023/2014, estérocesso de discussédo entre o MCTI/SEPIN,
MDIC e SUFRAMA.

No ambito dos Programas Prioritarios — PPI forarblipadas Portaria MCTI e
Resolucao CATI.
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Dados Gerais da Rentncia fiscal no ambito da lei daformatica:

a) Volume financeiro de renuncia fiscal e contrdjms (investimentos em P&D) — tabela e

gréfico;
Tabela — Valores Renunciados e Contrapartida do beificio fiscal —
Ano-base* Volume da renlncia de receitas  Contrapartida (Investimento em % do faturamento do
(IPI** dispensado) P&D) setor incentivado***
2007 2.759.024.026,52 601.112.385,86 21,79%
2008 3.183.618.199,26 715.555.049,31 22,48%
2009 3.074.245.778,11 653.933.494,18 21,27%
2010 3.570.764.389,32 841.700.000,00 23,57%
2011 3.771.522.961,36 920.478.211,83 24,41%
2012 4.482.198.330,85 1.159.864.400,50 25,88%
2013 4.934.898.641,60 1.479.127.424,62 29,97%
2014 5.207.255.216,98 1.590.593.739,92 30,54%
TOTAIS 30.983.527.544,00 7.962.364.706,22 25,70%

Nota: Convém destacar o0 aumento do percentual

O Gréfico a seguir apresenta a evolucdo dos vaterasiciados e contrapartida do
beneficio fiscal (Aplicacdo em atividades de P&D):
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A inflexdo observada em 2009 reflete o efeito daecde 2008, sentida no ano
seguinte pelo mercado de bens de informatica (edpemte no segmento de microinformatica).

b) Perfil e valores de agregados econdmicos do sgtoiado e da politica publica — tabela;

Tabela — Materialidade e relevancia do setor e dagfitica publica

Exercicio Exercicio
2013 2014
Total de empresas habilitadas 575 600
Total de empresas habilitadas com faturamento po$ito em relacéo
aos produtos incentivados 493 510

Faturamento Bruto Total - Global 72.950.617.729,42  103.653.400.000,00
Faturamento Bruto Total — Produtos (Hw) Incentivades no mercado

interno (A+B) 34.746.082.525,10 57.049.090.000,00
Microcomputadores e suas partes (A) 14.156.614.719,19 13.240.510.000,00
Demais bens (B) 20.589.467.805,91 33.363.790.000,00
Servicos 4.091.381.420,03 2.038.790.000,00
Software 1.569.641.559,11 2.493.100.000,00
Exportacdes 3.770.822.750,74 3.793.390.000,00
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Exportacdes de Produtos Incentivados

1.036.827.255,4¢

D

903.130.000,

Importacdes

23.021.109.249,14

34.393.640.000

Importacdes de Insumos para producédo de produtos @entivados

16.189.514.227,2]

23.048.310.000

Importacdes de produtos acabados para revenda (beds
informatica)

1.811.000.000,5¢

D

2.186.590.000,

Renuncia Fiscal do IPI

4.482.198.330,8%

D

5.207.260.000,

Impostos pagos de produtos incentivados

5.280.863.901,5¢

D

9.381.046.453,

Obrigacées em P&D - Global

1.159.868.844,5(

1.446.980.000,

Obrigactes de Aplicacdo em Projetos Préprio@\)

558.006.634,2(

610.640.000,

Obrigactes de Aplicacdo em Projetos Conveniados (B)

481.191.846,56

709.280.000,

Obrigac6es de Aplicagédo Total em ProjetofA+B=C)

1.039.198.480,7¢

D

1.319.920.000,

Depdsitos Trimestrais no FNDCT(D)

89.845.316,07

114.760.000,¢

Aportes em Programas Prioritérios de Tl — PPIs (E)

30.825.047,67

12.260.000,00

Obrigagbes Totais de Investimento em P&HC+D+E)

1.159.86.8844,5(

1.446.930.000,

Total de Recursos Humanos 124.501 130.092
Recursos Humanos de Nivel Superior 33.007 37.906
Recursos Humanos em P&D 7.994 8.436
Recursos Humanos em P&D de nivel superior 5.644 5.896
Quantidade de patentes 417 528
Quantidade de publicacdes 499 580

c) Perfil dos dispéndios dos projetos de P&D podalmlade e por modalidade/regido — tabelas e
analises sobre os motivos de eventual concentragédesconcentracdo no perfil dos dispéndios

por modalidade e modalidade e regiao;

Tabela — Perfil dos dispéndios dos projetos de P&pPor modalidade — AB 2014

A"t 24, N&o conveniados (préprios) Convénios outras regides ConvgnioiSUDAM, SLDERE @
incisos e egido Centro-Oeste
paragrafo 0+ 0 0p*
10 Qtde. | Valor Total (A) (AITA) Qtde. | Valor Total (B) (B/TB) Qtde. | Valor Total (C) (CITC)
| 103 61.173.179,50 6,93 95 103.764.680,74 20,p1 60 69.203.002,8% 22,28
] 1.604| 689.436.064,17 78,14 464 329.306.541|33 ,085| 397 168.669.981,40 54,31
i 96 55.957.343,10 6,34 53 20.060.216,598 3,96 22 12.632.535,99 4,07
IvV-A 41 56.774.911,50 6,43 28 7.504.004,8) 148 4 3 11.980.665,94 3,86
IV-B 32 13.067.069,70 1,48 35 34.981.427,17 6,91 31 44.285.195,26 14,26
IV-C 5 2.015.262,73 0,23 22 7.029.900,2B 1,39 13 2.527.782,9¢ 0,81
§1° 11 3.937.254,48 0,45 4 3.377.827,95 0,497 B 2521574,74q 0,40
TOTAIS | 1.892 882.361.085,1 100 699 506.024.599,5 100 560 310.551.739,0 100

Os Projetos executados em convénios com institsit@ealizadas nas regides de

00
DO

DO
00
DO

00

influéncia da SUDAM, da SUDENE e na Regido Centsst®, sdo realizados em instituicoes de
ensino onde a vocacao natural e as competéncpendieis favorecem a realizacao de projetos de
pesquisa, sendo consequéncia direta da determidacie relativamente a obrigacdo de aplicagédo
em atividades de P&D, de no minimo 30% em insfitescpublicas de ensino e pesquisa.

Nas regides Sul e Sudeste, ndo existe a exigé&gd de aplicacdo em instituicoes

de ensino e pesquisa, por sua vez as empresasncoota uma opc¢ao variada de centros de P&D
bem estruturados para realizar projetos de pesgquisaenvolvimento.

Por outro lado, e uma vez que a vocacao maior dasetsidades concerne a

realizacdo de projetos de pesquisa e a necessidame do setor produtivo ainda se refere a
projetos de desenvolvimento, como resultado, nogefms realizados internamente as empresas
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priorizam aqueles referentes a evolucao de seukifm® com a adicdo de novas funcionalidades e
gue possam dar vantagens competitivas.

Portanto, é natural que a maior concentracdo desiimentos em P&D em projetos
internos e em convénio com centros de P&D dé-smadalidadeprojetos dedesenvolvimente
nao deprojetos de pesquisa.

e) Perfil dos dispéndios dos projetos de P&D por naaa do gasto;

Tabela — Valores Médios dos Projetos de P&D por madidade — AB 2014

Art. 24, incisos e para- Aplicacdes em P&D NGmero de Valor Médio dos (AITA)
grafo 1° (R$) (A Projetos Projetos (R$) %
I 135.195.462,81 229 590.373,20 10,20
Il 946.139.668,49 2070 457.072,30 71,38
11l 87.657.527,82 201 436.107,10 6,61
IV -—A 55.968.799,46 120 466.406,66 4,22
IV-B 78.886.888,08 84 939.129,62 5,95
IV-C 12.299.183,45 32 384.349,48 0,93
§ 1° 9.339.111,56 20 466.955,58 0,70
TOTAIS (TA)1.325.486.641,67 2.756 480.945,81 100,00

Convém destacar na tabela acima os Valores Méasaglontantes de Aplicacdo em
P&D e o Numero de Projetos executados, para aslidades de Projetos de Pesquisa (inciso |, do
art. 24, do Decreto 5.906/2006 trabalho tedrico ou experimental realizado de forgistematica para
adquirir novos conhecimentos, visando a atingiretibp especifico, descobrir novas aplicacdes owrobt
ampla e precisa compreensao dos fundamentos suitgscaos fendbmenos e fatos observados, sem prévia
definicdo para o aproveitamento pratico dos resiits’) e dos Projetos de Formacéo e Capacitacdo de
Profissionais de Niveis Médio e Superior (incisgb) do art. 24, do Decreto 5.906/2006para
aperfeicoamento e desenvolvimento de recursos hasrenvolvidos nas atividades de que tratam 0S0BCiS
de | a lll deste artigo”).

Informacdes sobre a concessao de beneficios fisgasambito da Lei de Informéatica:

a) Estoque e atendimento da demanda de pedidosnbessao por parte da Sepin/MCTI — tabelas,
indices e informacao sobre os trés principais nostisie indeferimento de pedidos de concessao no
exercicio, as respectivas quantidades de indeferiosede concessédo e eventuais medidas adotadas
para prevenir a submissao de novos pleitos contic@nentraves;

A Tabela a seguir apresenta os quantitativos acgitu de Pleitos de Concessédo de
beneficios fiscais da Lei de Informatica (L&i&1248/91):

Tabela — Estoque e atendimento as concessfes dedbieins fiscais

Exercicio | A. Quantidade de B. Pedidos de | C. Pedidos de Concessa( D. Pedidos de E. Pedidos de
Portarias de Concesséao (pleitos) aprovados Concesséo Concesséo

Concesséo (pleitos) (Portaria (pleitos) (pleitos)

Vigentes protocolados Interministerial) reprovados pendentes de
decisdo**
2011 1195 246 74 35 345
2012 1295 223 150 8 417
2013 1475 337 265 124 315
2014 1657 252 296 93 181
2015 1787 262 231 63 152

** Em 31 de dezembro de 2015 a CGTE/SEPIN contaval&@leitos de Concesséo de pendentes de dedésdes,
143 deram entrada no Protocolo do MCTI no ano dé&2Uale ressaltar que destes, 79 estavam em agavitentre
MCTI e MDIC, para assinatura dos Pareceres Técnicos
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A Tabela a seguir apresenta indices (Percentuai8Yehdimento de Pleitos de
Concesséo de Incentivos e de Nao Atendimento:

Tabela — indices (Percentual) relativos sobre atemmientos de pedidos de concesséo de beneficios fisca

Exer Aumento da demanda | Atendimento a demanda| Evolucéo de estoque de indice de ndo
cicio por concessoes de de concessao pedidos de concessao | atendimento a demanda
* incentivo fiscal (=B/A)** (=[C+D]/B)** pendentes (=E/A)** (=E/B)***

2011 20,59% 44,31% 28,87% 140,24%
2012 17,22% 70,85% 32,20% 187,00%
2013 22,85% 115,43% 21,36% 93,47%
2014 15,21% 154,37% 10,92% 71,83%
2015 14,66% 112,21% 8,51% 58,02%

Os principais motivos de indeferimento de pleitesdncessao séo:

* Na&ao cumprimento de exigéncias formuladas pela CSEEIN durante a analise do Pleito;
» Solicitacdo pela empresa para desconsiderar @pPdeit
» Pleitos duplicados.

b) Atendimento & demanda por parte da Cémara Teéchiterministerial para Pleitos de
Concesséo (CTI-PC) criada pela Portaria Intermieisal MF/MCTI/MDIC 148/2007 — tabela;

A Tabela a seguir apresenta o quantitativo de éasnila CTI-PC e os resultados dos trabalhos,
para o ano de 2014

Tabela 9 — Informacdes sobre as reunibes da CTI-PR015)

Quantidade de QUEMITEEE 62
Quantidade de pleitos : ; pleitos prontos para
o~ pleitos apreciados s
Data da N prontos para apreciacdo da TG apreciacdo da CTI-
Meses x T CTI-PC imediatamente q PC pendentes apos @
Reuniao Reuniao O enquadramento no n e .
antes da reuniao (fila antes Anexo do Decreto reunido (fila apés
de cada reunido da CTI-PC) 5 906/2006 cada reunido da CTI-
) PC)

Janeiro 23/01/2015 283 92 6 86
06/02/2015 284 87 3 84
13/02/2015 285 85 9 76

Fevereiro | 19/02/2015 286 75 6 69
26/02/2015 287 69 4 65
26/02/2015 288 65 9 56
05/03/2015 289 58 8 50
12/03/2015 290 50 7 43

Marco
19/03/2015 291 56 8 48
27/03/2015 292 65 6 59
02/04/2015 293 59 6 53
09/04/2015 294 55 7 48

Abril 16/04/2015 295 49 7 42
ri
23/04/2015 296 43 7 36
23/04/2015 297 36 12 24
30/04/2015 298 26 2 24
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30/04/2015 299 26 9 17
07/05/2015 300 23 10 13
. 14/05/2015 301 18 8 10
Maio
21/05/2015 302 10 7 3
28/05/2015 303 15 5 10
11/06/2015 304 14 7 7
Junho
18/06/2015 305 26 9 17
09/07/2015 306 26 13 13
16/07/2015 307 17 12 5
Julho
23/07/2015 308 14 10 4
30/07/2015 309 4 2 2
06/08/2015 310 12 2 10
13/08/2015 311 14 6 8
Agosto
20/08/2015 312 16 1 15
27/08/2015 313 16 9
03/09/2015 314 9 4 5
10/09/2015 315 6 5 1
Setembro
17/09/2015 316 13 3 10
24/09/2015 317 13 3 10
01/10/2015 318 17 7 10
08/10/2015 319 16 7 9
Outubro 15/10/2015 320 14 5 9
22/10/2015 321 20 3 17
28/10/2015 322 15 6 9
06/11/2015 323 11 9 2
13/11/2015 324 13 12 1
Novembro
19/11/2015 325 10 5
26/11/2015 326 6 0
Dezembro 03/12/2015 327 7 6 1

Os Arquivos de Memoria das reunifesQiEH-PC sdo armazenados em meio digital,
no formato PDF, conforme denominacéo a seguir: RELfnido (283) 23/01/2015.pdf".

Foram realizadas 45 reunides em 2015, do nimera 323.

f) Indicadores sobre tempos médios de tramitacdo: agAo e, no caso da situacao avaliada por
cada indicador, listagem dos seis casos concratosjee o numero de dias de concessédo foram
0S menores (trés casos) 0s maiores (trés casosyeraicio;

As duas Tabelas a seguir apresentam a Eficiéntipai@l (Indicador 1 e Indicador
2) das concessoes definitivas e provisérias aonsflméos da Lei de Informatica:

O Tempo Médio totalde tramitacdo dos processos dencessdo definitiva
(Indicador 1) de incentivos fiscais, foi calculadimforme a férmula abaixo:

p=n

TMCd = ( d,)/p
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Onde:

TMCd = Tempo Médio de Concessao Definitiva;
p = quantidade de pedidos de concessao aprovadosenmcio;

dn = nimero de dias entre a data de protocolo dodpede concessdo e a data da portaria

interministerial que concede definitivamente besiefa empresa.

Indicador 1 — Eficiéncia temporal nas concessoées definitivaseseeficios da Lei de Informatica:

Ano- p Zdn TMCd nimero de dias de concessao nimero de dias de concessao
base* foram os menores foram os maiores
Processos Dias Processos Dips
2011 | 74 25.483 344,3649 01200.000986/2011-95 1p5 01028Q12/2009-19 654
01200.000173/2011-03 155 01200.000008/2010-62 661
01200.000824/2011-57 176 01200.001452/2009-61 759
2012 | 150 66.663 444,42 01200.002363/2012-38 112 01200.002907/2010-08 135
01200.001958/2012-76 155 01200.001450/2010-14 808
01200.002616/2011-92 168 01200.001906/2010-38 850
2013 | 265 117.312| 442,6868 | 01200.004186/2012-24 122 01200.000045/2011-51 984
01200.003980/2013-31 126 01200.000856/2011-%2 984
01200.004062/2012-49 141 01200.002015/2010-07 1071
2014 | 296 102.963 347,848 | 01200.003722/2014-36 80 01200.001347/2011-47 955
01200.002874/2014-11 105 01200.001557/2012-16 959
01200.003795/2014-28 107 01200.001628/2011-08 1088
2015 | 231 61.034 264,2165 01200.004893/2014-82 114 01200.000019/2014-76 569
01200.005040/2014-68 122 01200.001761/2014-07 578
01200.000557/2015-41 126 01200.000910/2013-21 155

(Indicador 2) de incentivos fiscais, foi calculasimforme a férmula abaixo:

Onde:

p=n

TMCp = () d')/p
p=1

TMCp = Tempo Médio de Concessao Provisoria;
n = quantidade de pedidos de concessao aprovadn®enicio;

dn =

namero de dias entre a data de protocolo didpedke concessdo e a data da portaria

interministerial que concede provisoriamente beitefiscal & empresa.

O Tempo Médio totalde tramitacdo dos processos dencessdo provisoria

Indicador 2 — Eficiéncia temporal nas concessfes provisoriaedefirios da Lei de Informatica

Ano- p >dn TMCd namero de dias de concessao namero de dias de concessao
base* foram os menores foram os maiores
Processos Dias Processos Dips

2011 0 0 0 - - - -

2012 0 0 0 - - - -

2013 | 51 5.444 106,7451 | 01200.005518/2013-79 13 01200.005072/2012-00 323
01200.005123/2013-76 14 01200.004618/2012-05 346
01200.005422/2013-19 15 01200.000977/2012-85 629

2014 | 159 9.347 58,0559 01200.004187/2014-31 9 01200.003113/2013-04 344
01200.002177/2014-61 10 01200.001884/2013-5%9 348
01200.003467/2014-21 10 01200.000852/2013-36 410

2015 | 213 10491 | 49,25352 | 01200.002728/2015-77| 12 01200.003914/2014-42 195
01200.000051/2015-32 13 01200.001618/2015-98 197
01200.002594/2015-94 14 01200.003798/2014-61 322
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d) Avaliacdo sobre os principais entraves verificaho exercicio para a reducao dos prazos de
concessao definitiva de beneficios fiscais da leeilmformatica e informacdes, dificuldades e
solucbes adotadas ou vislumbradas para os exescfatoros;

Os prazos de concesséao definitiva foram reduzidbstancialmente, de um tempo
médio superior a 8 meses para um tempo de 5 mekea.possibilidade em avaliacdo pela SEPIN,
mas que precisard da concordancia do MDIC, sejgedsar da obrigatoriedade da emissdo da
Nota Técnica da COANA/RFB, que seria substituidanpanifestacdo da CTI-PC.

e) Informacdo sobre o grau de automatizacdo do gssc de concessao de beneficios da Lei
8.248/91 (ref. Acordao 458/2014-TCU-Plenario).

O Mddulo PACI do Sistema AQUARIUS néo ainda finafip.

Informacdes sobre avaliacdo de beneficios fiscaimmpmeio de Relatérios Demonstrativos

(RDs):
a) Situacdo do estoque de RDs — tabelas sobrecsituda andlise técnica inicial e relatérios em
grau de recurso administrativo;

Tabela 10 — Estoque d&RDAS (situacéo da analise inicial)

RDs com analise técnical RDs em estoque ou | Pareceres encaminhados 3
Ano- RDs apresentados ; i
base** concluida em analise SRF
Qtde. (A) Qtde. (B) % (B/A) Qtde. (C) | % (C/IA) Qtde. (D) % (D/A)
2007 318 233 73,27 85 26,73 168 52,83
2008 377 240 63,66 137 36,34
2009 448 267 59,60 181 40,40
2010 454 243 53,52 211 46,48
2011 442 83 18,78 359 81,22
2012 462 65 14,07 397 85,93
2013 502 84 16,73 418 83,27
2014 521 48 9,21 473 90,79
TOTAIS 3.524 1.263 38,61 2.261 61,39 168 52,83

A aceleracdo da andlise dos RDAs se dard quan@®BNSyalidar a metodologia, o0
procedimento de avaliacdo e receber os primeirtaor®s com seus respectivos Pareceres
Técnicos, contratados junto ao CTl — RA.

b) Tabela com detalhamento de todas as empresasacdiise técnica concluida e eventuais
recursos administrativos julgados, com o resultadios recursos ndo providos e providos
parcialmente, valores dos débitos de aplicacdo finmnte em P&D e data de recolhimento ao
FNDCT;

Tabela 11 — Estoque d&RDAS (situacdo da analise recursal)

3 8 3 o S o h 0 3 0
0 o 00 @ © 0 S = woo0os wooo%
g2 €83 §8E 8SB3E 2SE TS
7 » g g o n © 550 g STocch ©
9 0 9 o L og ofEqu O\EELUO
L, €9 EEQS 5 E @ &Jgome &JBOQE
Ano-base sSe 88 o 8“’8 28°¢g 28° g
Providos Providos Nao
Qtde. | Qtde. % Qtde. % . ) ;
tde. (D integralmente arcialmente rovidos
A | ® | @A) | () (cmy e O |integrl I o
(E) (F (G)
2007 47 13 27,66 34 72,34 0 N/A N/A N/A
2008 44 3 6,82 41 93,18 0 N/A N/A N/A
2009 48 3 6,25 45 93,75 0 N/A N/A N/A
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2010 59 2 3,39 57 96,61 0 N/A N/A N/A
2011 3 0 --- 3 --- 0 N/A N/A N/A
2012 0 0 --- 0 --- 0 N/A N/A N/A
2013 1 1 100,00 0 --- 0 N/A N/A N/A
2014 0 0 0 0 --- 0 N/A N/A N/A
TOTAIS 201 21 — 180 === 0 N/A N/A N/A

O que se pode inferir quanto a ndo apresentacdRedersos Hierarquicos ao
Ministro de Estado do MCTI é que os RDAs das engsresm maior valor de contrapartida, ainda
ndo foram analisados e que as contestacdes ap@aenestdo em processo de analise.

c) Avaliacdo sobre vantagens e desvantagens dadoletpa de Relatérios Demonstrativos
Simplificados prevista no Decreto 5.906/2006, 38, § 2°;

A implementacdo da apresentacdo dos RDAs no forsmatplificado s6 vantagens,
pois reduz as rubricas de dispéndios, por propktds0 para 3.

d) Informacbes sobre o progresso dos produtos wdaties contemplados na parceria com o
Centro de Tecnologia da Informacédo Renato Arch€T+ nos termos da Portaria-MCTI 863, de
19 de agosto de 2014.

A Metodologia de andlise dos RDAs e a Platafornfarinatizada para apoio a
analise dos RDAs - RDAnalytics, foram validadosamo de 2015, sendo que o sistema continua
sofrendo manutencé&o evolutiva com vistas de atevgleasos particulares.

e) Processos de suspenséao e cancelamento:

Tabela com estoque de empresas omissas em apreR&sa

Tabela — Estoque de empresas omissas em entregar RiDos base 2012, 2013 e 2014)

Razdo social € nom_e_fantasm daempresg CNPJ da_ EMPreSa | Ano-base da omisséo Situacdo da empresa*
beneficiaria beneficiaria
André Luis de Toledo Mendes 71.769.673/0001-59 2012 Cancelada
Arvus Tecnologia S/A. 06.885.515/0002-83 2012 Cancelada
Computer Store Comércio Ltda. 83.383.950/0001-70 2012 Cancelada
Connectimport - Ind. Com. Imp. Prod. Inf. Ltda. 07.378.950/0002-84 2012 Cancelada
Grazmetal Informética Ltda. 84.858.174/0001-80 2012 Cancelada
H Buster S&o Paulo Industria e Comércio Ltda. 09.119.618/0001-40 2012 Cancelada
LCE Tecnologia da Inf. e Integracao Sist. Ltda. 09.286.571/0001-09 2012 Cancelada
Open Industria e Com. de Computadores Ltda. 08.240.547/0001-76 2012 Cancelada
PEG do Brasil Indtstria e Comércio Ltda. 11.191.910/0001-15 2012 Cancelada
Screen Service do Brasil Ind. Com. Prod. El. Ltda. 03.263.092/0001-78 2012 Cancelada
SDL Eletro - Eletrénica Ltda. EPP 11.354.726/0001-49 2012 Cancelada
STI - Sergipe Tecnologia em Informética Ltda. 05.146.651/0001-08 2012 Cancelada
Telefonia Santa Marta Com. Imp. Equip. Ele. Ltda. 94.567.617/0001-37 2012 Cancelada
UE Brasil Tecnologia Ltda. 08.438.042/0001-10 2012 Cancelada
3l Solugbes Ind. Com. Equip. Eletr. Ltda. 05.561.300/0001-63 2013 Cancelada
All Earth Comércio de Eletronicos Ltda. 09.173.898/0001-74 2013 Cancelada
C&A Computadores Ltda. 02.280.151/0001-76 2013 Cancelada
CAM Brasil Multiservicos Ltda. 04.214.233/0001-48 2013 Cancelada
Cleonice Maria de Souza & Cia Ltda. 06.249.307/0001-07 2013 Cancelada
Digibras Industria do Brasil S/A. 07.130.025/0004-00 2013 Cancelada
DIXI-TI Servicos em Tec. da Inform. Ltda. ME 10.278.563/0001-08 2013 Cancelada
Eaton Power Quality Industrial Ltda. 49.032.667/0001-85 2013 Cancelada
Ebercon Empreend. Comerc. Indl. Ltda. 69.272.441/0002-20 2013 Cancelada
Eletro Parts MG Ind. Com. Prod. Eletr. Ltda. 08.286.294/0001-71 2013 Cancelada
Emerson Sistemas de Energia Ltda. 03.698.870/0001-74 2013 Cancelada
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03.698.870/0007-60

EVA Informatica Ltda. 03.718.578/0001-76 2013 Cancelada
FAE - Ferragens e Aparelhos Elétricos Ltda. 07.281.413/0001-30 2013 Cancelada
Ferreira Lopes Comex e Participagds Ltda. 13.352.511/0001-14 2013 Cancelada
FSE - Fabrica de Sistemas de Energia Ltda. 01.673.514/0001-70 2013 Cancelada
Golden Eye Protegdo Automotiva Ltda. 04.411.341/0001-00 2013 Cancelada
IMBP Networking Corporation Ltda. 04.847.613/0001-10 2013 Cancelada
Monytel S/A. 49.773.625/0001-85 2013 Cancelada
Overmax do Brasil Solugdes em Tenologia Ltda] 00.902.770/0001-20 2013 Cancelada
Paranaiba Telecom - Ind. de Tel. Celul. Ltda. 12.742.983/0001-10 2013 Cancelada
Sensobron Eletronica Ltda. 05.034.786/0001-81 2013 Cancelada
SER Com. Atac. Varej. Equip. Informatica Ltda.| 01.011.209/0001-13 2013 Cancelada
Sicad Solugds Ltda. 11.404.618/0001-33 2013 Cancelada
Sight GPS Importacéo e Representacdes Ltda. | 02.197.876/0004-48 2013 Cancelada
Sominiun Tecnologia Ltda. 96.461.249/0001-73 2013 Cancelada
Sonoco do Brasil Ltda. 00.496.586/0021-70 2013 Cancelada
Spinner Com. Equipamen tos Eletroeletr. Ltda. 12.625.520/0001-79 2013 Cancelada
SVM Brasil Distribuidora Prod. Inform. Ltda. 07.279.776/0002-12 2013 Cancelada
Tacom Engenharia e Projetos Ltda. 01.005.845/0001-32 2013 Cancelada
Titan Solution Equipamentos de Inform. Ltda. 10.925.387/0001-40 2013 Cancelada
Virtec Brasil IndUstria, Com. e Servicos Ltda. 08.580.429/0001-07 2013 Cancelada
XTA Brasil Com. e Ind. de Equip. Inform. Ltda. 64.673.940/0001-24 2013 Cancelada
ZTE do Brasil Ind., Com., Serv. e Partic. Ltda. 056.804/0001-46 2013 Cancelada
AGC Ind. e Com. de Equip. Elétricos e Eletr. Ltda.  .987.840/0001-39 2014 Suspensa
Bilfinger Manuell Servigos de Engenharia Ltda. 62.281/0001-34 2014 Suspensa
Biosensor Industria e Comércio Ltda. 00.008.354/08D1 - 2014 Suspensa
- _— - 52.335.981/0001-21 2014 Suspensa

BMI Eletronica Industria e Comércio Ltda. 52 335.981/0002-02 P
BR1 Distribuidora de Produtos de Inform. Ltda. 07.183/0001-55 2014 Suspensa
Competence Ind. Metallrgica e Autom. Ltda. 11.33B/B701-24 2014 Suspensa
Dexcom IndUstria e Comércio de Inf. Ltda. 07.875/0021-01 2014 Suspensa
Distak Computadores Ltda. 05.410.128/0001-4]7 2014 Suspensa
EGPX Ind. e Com. de Prod. Eletrénicos Ltda. 16.629/@001-72 2014 Suspensa
Facil Computadores e Indlstria e Com. Ltda. 06.3230001-40 2014 Suspensa
Genialtec Solu¢ds em Informatica Ltda. ME 10.23@/@001-02 2014 Suspensa
Gieseck & Devrient América do Sul S.A. 04.400.998/0-39 2014 Suspensa
Inovagdo Tecnologia Ltda. 08.575.594/0001-70 2014 Suspensa
JFA Eletronicos Indistria e Comércio Ltda. 06.168/6601-99 2014 Suspensa
LI Computadores Indstria e Comércio Ltda. 10.350@(R-31 2014 Suspensa
Marxtel Ind. Com. de Produtos Eletronicos Ltda, 108.805/0001-80 2014 Suspensa
Max Free IndUstria € Comércio Import. Exp. Ltda. .818.814/0001-18 2014 Suspensa
Megaware Industrial Ltda. 00.537.541/0001-53 2014 Suspensa
Memory One IndUstria e Com. de Inform. Ltda. 10.280/0001-10 2014 Suspensa
Microboard Ind. e Com. de Prod. Eletrénicos Ltda. .783.016/0001-67 2014 Suspensa
Myatech IndUstria Comércio e Servigos Ltda. 07.685/@002-74 2014 Suspensa
Nife Baterias Industriais Ltda. 61.275.137/0001-43 2014 Suspensa
Omega Informatica Ltda. 02.622.506/0001-68 2014 Suspensa
. ~ - - 04.379.842/0001-57 2014 Suspensa

Oppitz Solugdes Tecnoldgicas e Particip. Ltda. 04.379.842/0003-19 P
Opto Eletronica S.A. 54.253.661/0001-58 2014 Suspensa
Portotec — IndUstria e Com. de Comput. Ltda. 07.£02/0001-06 2014 Suspensa
Prime Tek IndUstria do Brasil Ltda. 06.260.757/0091- 2014 Suspensa
Power Fast Indistria Com. Imp. Export. Ltda. 12.848/0002-20 2014 Suspensa
R E F Servigos de Informética Ltda. 06.044.730/0001- 2014 Suspensa
Redecamp Ind. Com. Serv. de Telecom. Ltda. 05.4P80B1-81 2014 Suspensa
Reistar Indistria e Comércio de Eletr. Ltda. 05.989/0002-89 2014 Suspensa
Reycom IndUstria e Com. de Prod. Eletr. Ltda. 070BBY0001-87 2014 Suspensa
RMS Industria de Equip. Eletrénicos Ltda. 94.414/0001-81 2014 Suspensa
S&V Consultoria, Ind. Com. de Equil. El. Ltda. 01.731B/0001-04 2014 Suspensa
Tech Corp Ind. Tecnologia Corporativa Ltda. 10.228.0001-44 2014 Suspensa
Techlink Indstria Eletronica da Bahia Ltda. 03.68232/0001-35 2014 Suspensa
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Tecpoint Sistemas de Automacéo Ltda. 60.432.713/360 2014 Suspensa
Telemed Automagcéo e Contr. Liquidos Ltda. 47.380(BBEL-52 2014 Suspensa
Webcarstore do Brasil Acess. Automotivos Ltda 0P.881/0001-18 2014 Suspensa

Tabela com informacdes gerais sobre os processosudpensao e cancelamento, motivos de
instauracao e situacao ao final do exercicio.

Tabela — Processo de suspenséo e cancelamento imstdos ou em curso no exercicio

N° processo

Razao social e nome
fantasia da empresa
beneficiaria

CNPJ da
empresa
beneficiaria

Motivo da
suspensao ou
cancelamento*

Situacéo do processo**

01200.004093/2013-91

3l Soluges Industria e Com. de
Equip. Eletrdnicos Ltda.

05.561.300/0001-63

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n®1.131, de 01/11/2013 —
DOU 05/11/2013 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 673, de
02/07/2014 — DOU 03/07/2014

01200.004094/2013-25

André Luis de Toledo Mendes

.76R1673/0001-59

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.050, de 14/10/2013,
DOU de 16/10/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 765
de 28/07/2014, DOU de 29/07/201

01200.003046/2014-09

Arvus Tecnologia S/A.

06.885/6002-83

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.044, de 02/10/2014,
DOU de 03/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 585

de 22/07/2015, DOU 23/07/2015

01200.004095/2013-70

Bit Mais Eletro Eletronicodd.t

02.979.667/0001-03

Descumprimento: § 3°
do Art. 22, Arts. 33 e 36
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n°1.130, de 01/11/2013 -
DOU 05/11/2013 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 1.340, de
27/12/2013 — DOU 31/12/2013 —
Cancelamento Desc. § 3° Art. 22
Portaria MCTI/MDIC n° 1.071, de
07/12/2015 — DOU de 08/12/2015

01200.004096/2013-14

Carci Ind. Com. Aparelhos
Cirlrgicos e Ortopédicos Ltda.

61.461.034/0001/78

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n® 1.132, de 01/11/2013 —
DOU 05/11/2013 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n°® 1.342, de
27/12/2013 — DOU 31/12/2013

01200.004097/2013-69

Computer Store Comércio Ltd

A.

83.383.950/0001-70

Descumprimento Art. 33
e 36 do Dec. 5.906/200¢

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 189, de 14/02/2014, DOU
de 18/02/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.266, de 21/11/2014, DOU de
24/11/2014

01200.004098/2013-11

Connectimport - Ind. Com. Imp.
Prod. Inf. Ltda.

07.378.950/0002-84

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.078, de 17/10/2013,
DOU de 22/10/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 762
de 28/07/2014, DOU de 29/07/201

01200.004099/2013-58

FICS Brasil Informatica Ltda.
ME

09.177.756/0001-85

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.135, de 01/11/2013 —
DOU 05/11/2013 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 1.139, de
27/12/2013 — DOU 31/12/2013 —

Cancelamento a Pedido, Portaria
MCTI/MDIC n° 750, de 22/07/2014
— DOU 24/07/2014

01200.004291/2013-44

Grazmetal Informatica Ltda.

.883.174/0001-80

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.182, de 12/11/2013,
DOU de 13/11/2013 - Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n°793
de 28/07/2014, DOU de 29/07/201

01200.004295/2013-22

H Buster S&do Paulo IndUstria e
Comeércio Ltda.

09.119.618/0001-40

Descumprimento Arts.
22,33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.184, de 12/11/2013,
DOU de 13/11/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 90,
de 27/02/2015, DOU de 02/03/201

01200.004296/2013-77|

Hightech Informatica Comércio ¢
Servicos Ltda.

00.481.679/0001-88

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.190, de 14/11/2013 —
DOU 18/11/2013 — Portaria
Reabilitagcdo MCTI n° 829, de
14/08/2014 — DOU 15/08/2014

01200.004101/2013-99

LCE Tecnologia da Inf. e

05.281/0001-09

Descumprimento Arts

Arquivado — &@tSuspensdo

61



Integracéo Sist. Ltda.

33 e 36 do Dec.
5.906/2006

MCTI n° 1.186, de 12/11/2013,
DOU de 13/11/2013 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n° 764
de 28/07/2014, DOU de 29/07/2014

01200.004297/2013-11

Open Industria e Com. de
Computadores Ltda.

08.240.547/0001-76

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.349, de 27/12/2013,
DOU de 31/12/2013 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.096, de 14/10/2014, DOU de

15/10/2014

01200.004102/2013-33

PEG do Brasil Industria e
Comeércio Ltda.

11.191.910/0001-15

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.052, de 14/10/2013,
DOU de 16/10/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 767|
de 28/07/2014, DOU de 29/07/2014

01200.004294/2013-88

Screen Service do Brasil Ind.
Com. Prod. El. Ltda.

03.263.092/0001-78

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.136, de 01/11/2013,
DOU de 05/11/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 768,
de 28/07/2014, DOU de 29/07/2014

01200.005433/2013-91

SDL Eletro - Eletrénica Ltda.
EPP

11.354.726/0001-49

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n° 1.351, de 27/12/2013,
DOU de 31/12/2013 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.095, de 14/10/2014, DOU de

15/10/2014

01200.004195/2013-77|

STI - Sergipe Tecnologia em
Informética Ltda.

05.146.651/0001-08

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n° 1.094, de 21/10/2013,
DOU de 23/10/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 769
de 28/07/2014 — DOU de
29/07/2014

01200.004103/2013-88

Telefonia Santa Marta Com. Imp.

Equip. Ele. Ltda.

94.567.617/0001-37

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.185, de 12/11/2013,
DOU de 13/11/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 770,
de 28/07/2014, DOU de 29/07/2014

01200.004104/2013-22

Tech Corp Industria Tecnologia
Corporativa Ltda.

10.226.773/0001-44

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n°® 1.134, de 01/11/2013 —
DOU 05/11/2013 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 672, de
02/07/2014 — DOU 03/07/2014

01200.004293/2013-33

UE Brasil Tecnologia Ltda.

488.042/0001-10

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.133, de 01/11/2013,
DOU de 05/11/2013 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 772
de 28/07/2014, DOU de 29/07/2014

01200.004063/2014-55

3l Solugdes Ind. Com. Equip.
Eletr. Ltda.

05.561.300/0001-63

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.282, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.078, de 07/12/2015 — DOU de

08/12/2015

01200.004113/2014-02

All Earth Comércio de
Eletrénicos Ltda.

09.173.898/0001-74

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.155, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 576
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2014

01200.004129/2014-15

Arquimedes Automacéao e
Informética Ltda.

05.374.975/0001-01

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n® 1.277, de 21/11/2014 —
DOU 24/11/2014 - Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 1.387, de
19/12/2014 — DOU 22/12/2014

01200.004121/2014-41

C&A Computadores Ltda.

0212800001-76

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.156, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 577
de 55/07/2015 — DOU 23/07/2015

01200.004112/2014-50

CAM Brasil Multiservigos Ltda|

04.214.233/0001-48

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.271, de 21/11/2014 —
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n° 892
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2011

01200.004111/2014-13

Cleonice Maria de Souza & Cia
Ltda.

06.249.307/0001-07

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n° 1.278, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.073, de 07/12/2015 — DOU
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08/12/2015

501200.004123/2014-30

DAE Eletronica Ltda.

59.236/8001-89

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.149, de 24/10/2014 —
DOU 27/10/2014 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 419, de
15/06/2015 — DOU 16/06/2015

01200.004071/2014-57|

Datasonic Industria e Distribuicap
de Eletrdnicos Ltda.

07.179.175/0001-57

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n°® 1.268, de 21/11/2014 —
DOU 24/11/2014 - Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 1.426, de
31/12/2014 — DOU 06/01/2015

01200.004125/2014-29

Digibras Industria do Brag\. S

07.130.025/0004-00

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.275, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 894
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015

01200.004072/2014-46

Distak Computadores Ltda.

105128/0001-47

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n°® 1.159, de 24/10/2014 —
DOU 27/10/2014 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 420, de
15/06/2015 — DOU 16/06/2015

01200.004122/2014-95

DIXI-TI Servigos em Tec. da
Inform. Ltda. ME

10.278.563/0001-08

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n° 1.285, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.081, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015

01200.004104/2014-11

Eaton Power Quality Industrial
Ltda.

49.032.667/0001-85

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.157, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 581
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2011

01200.004108/2014-91

Ebercon Empreend. Comerc.
Indl. Ltda.

69.272.441/0002-20

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.294, de 25/11/2014,
DOU de 26/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.080, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015

01200.004074/2014-35

Eletro Parts MG Ind. Com. Prod)
Eletr. Ltda.

08.286.294/0001-71

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.286, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.076, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015

01200.004124/2014-84

Emerson Sistemas de Energia
Ltda.

03.698.870/0001-74
03.698.870/0007-60

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.160, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 582
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2014

01200.004110/2014-61

EVA Informatica Ltda.

03.778/5001-76

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.267, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.069, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015

01200.004070/2014-57|

Fabinject Indistria Comércio
Import. e Exportacéo Ltda.

02.289.126/0001-53

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.269, de 21/11/2014 —
DOU 24/11/2014 - Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 1.386, de
19/12/2014 — DOU 22/12/2014

01200.004107/2014-47|

FAE - Ferragens e Aparelhos
Elétricos Ltda.

07.281.413/0001-30

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.154, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 580,
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2015

01200.003982/2014-10

Ferreira Lopes Comex e
Participacds Ltda.

13.352.511/0001-14

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.273, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 882
de 02/10/2015 — DOU 08/10/2011

01200.004109/2014-36

FSE - Fabrica de Sistemas de
Energia Ltda.

01.673.514/0001-70

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.274, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 886
de 02/10/2015 — DOU 08/10/2014

01200.004067/2014-33

Golden Eye Protecao Automotiva
Ltda.

04.411.341/0001-00

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.

5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n® 1.272, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
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Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.070, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspenséao|
IMBP Networking Corporation 33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.153, de 24/10/2014,
01200.004128/2014-62 Ltda 04.847.613/0001-10 5.906/2006 DOU de 27/10/2014 — Portaria
’ Cancelamento MCTI/MDIC n° 583
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2015
Descumprimento Arts. Arquivado — Portaria Suspensao|
33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.280, de 21/11/2014,
01200.004064/2014-08 Monytel S/A. 49.773.625/0081- 5.906/2006 DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n° 983
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspensao|
33 e 36 do Dec. MCTI n°® 1.297, de 25/11/2014,
Overmax do Brasil Solugées em 5.906/2006 DOU de 26/11/2014 — Portaria
01200.004445/2014-89 Tenologia Ltda. 00.902.770/0001-20 Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.077, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspensao|
. 33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.161, de 24/10/2014,
01200.00406| oraralba Telecom -ind. de Tel 15 74 983000110 5.906/2006 DOU de 27/10/2014 — Portaria
8/2014-88 ' ’ Cancelamento MCTI/MDIC n° 229
de 15/04/2015 — DOU 17/04/2015
Descumprimento Art. 33 Arquivado — Portaria Suspenséo|
01200.004678/2014.81] RAD do Brasil Inddstria e 04.662.863/0001-01 |  ° Dec: 5.906/2006
’ Comércio Ltda. 04.662.863/0002-92

MCTI n° 1.296, de 25/11/2014,
DOU 26/11/2014 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 8, de
22/01/2015 — DOU 23/01/2015
Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.150, de 24/10/2014 —
DOU 27/10/2014 - Portaria

01200.004065/2014-44

Descumprimento Art. 33
SC&C Industria Eletrénica Ltdp 06.242.969/0001-55

do Dec. 5.906/2006
06.242.969/0003-14

01200.004106/2014-01

Reabilitagcdo MCTI n° 98, de
27/02/2015 — DOU 02/03/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspensao|
33 e 36 do Dec. MCTI n® 1.276, de 21/11/2014,
- 5.906/2006 DOU de 24/11/2014 — Portaria
Sensobron Eletrénica Ltda. 03235786/0001-81 Cancelamento MCTIMDIC n°
1.067, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspensao|
33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.284, de 21/11/2014,
SER Com. Atac. Varej. Equip. 5.906/2006 DOU de 24/11/2014 — Portaria
01200.003983/2014-58 Informética Ltda. 01.011.209/0001-13 Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.074, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts. Arquivado — Portaria Suspenséo|
33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.298, de 25/11/2014,
. ~ 5.906/2006 DOU de 26/11/2014 — Portaria
01200.004541/2014-27,  Sicad Solug6s Ltda. 11.4040608-33 Cancelamento MCTIMDIC n°
1.068, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspenséao|
33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.299, de 25/11/2014,
Sight GPS Importacédo e 5.906/2006 DOU de 24/11/2014 — Portaria
01200.004446/2014-23 Representacdes Ltda. 02.197.876/0004-48 Cancelamento MCTI/MDIC n°
1.075, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015
Descumprimento Arts. Arquivado — Portaria Suspenséo|
33 e 36 do Dec.
01200.003984/2014-09  Sominiun Tecnologia Ltda. ®B6.249/0001-73 5.906/2006

MC/TI n° 1.283, de 21/11/2014,

DOU de 24/11/2014 — Portaria
01200.004105/2014-58

Cancelamento MCTI/MDIC n° 885
de 02/10/2015 — DOU 08/10/2014
Descumprimento Arts. Arquivado — Portaria Suspensao|
33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.270, de 21/11/2014,
. 5.906/2006 DOU de 24/11/2014 — Portaria
Sonoco do Brasil Ltda. 00581180021-70 Cancelamento MCTIMDIC n°
1.082, de 07/12/2015 — DOU
07/12/2015
Descumprimento Arts Arquivado — Portaria Suspensao|
. . 33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.158, de 24/10/2014,
01200.003980/2014-12 Efg:‘rgg[eﬁoﬂaiq”'pame” 0S| 12 625.520/0001-79 5.906/2006 DOU de 27/10/2014 — Portaria
’ ' Cancelamento MCTI/MDIC n° 584
de 22/07/2015 — DOU 23/07/2015
Descumprimento Arts. Arquivado — Portaria Suspensao|
SVM Brasil Distribuidora Prod. 33 e 36 do Dec. MCTI n° 1.151, de 24/10/2014,
01200.004126/2014-73 | 1orm L tda. 07.279.776/0002-12 5.906/2006 DOU de 27/10/2014 - Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n° 579

64



de 22/07/2015 — DOU 23/07/2015

01200.004127/2014-18

Tacom Engenharia e Projetos
Ltda.

01.005.845/0001-32

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.281, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 243
de 15/04/2015 — DOU 17/04/2011

01200.004120/2014-04

Titan Solution Equipamentos de
Inform. Ltda.

10.925.387/0001-40

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséao|
MCTI n° 1.279, de 21/11/2014,
DOU de 24/11/2014 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n°

1.079, de 07/12/2015 — DOU
08/12/2015

01200.003981/2014-67|

Virtec Brasil Industria, Com. e
Servicos Ltda.

08.580.429/0001-07

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.152, de 24/10/2014,
DOU de 27/10/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 821
de 22/09/2015 — DOU 23/09/2014

01200.004540/2014-82

XTA Brasil Com. e Ind. de
Equip. Inform. Ltda.

64.673.940/0001-24

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.293, de 25/11/2014,
DOU de 26/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 884
de 02/10/2015 — DOU 08/10/2015

01200.004447/2014-78

ZTE do Brasil Ind., Com., Serv. ¢
Partic. Ltda.

05.216.804/0001-46

Descumprimento Arts.
33 e 36 do Dec.
5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.295, de 25/11/2014,
DOU de 26/11/2014 — Portaria

Cancelamento MCTI/MDIC n° 883
de 02/10/2015 — DOU 08/10/2015

01200.000291/2015-37|

RM Industria de Eletronicatal{

03.313.250/0001-70

Descumprimento Art.
36, § 2° do Dec.
5.906/2006 (Exercicios
de 2006 e 2008 —
Valores dos Débitos:
2006=R$4.701,28 e
2008=R$17.825,05)

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 275, de 28/04/2015 —
DOU 27/04/2015 — Portaria
Cancelamento MCTI/MDIC n° 124
de 16/02/2016 — DOU 17/02/2016

01200.004260/2015-55

AGC Industria e Comércio de
Equip. Eletr. e Eletrénicos Ltda.

07.987.840/0001-39

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n°® 988
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004511/2015-00

ATl — Automacéo Telecom. e
Informatica Ltda.

23.311.229/0001-80

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n® 1.019, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 - Portaria
Reabilitacdo MCTI n°® 99, de
01/02/2016 — DOU 02/02/2016

01200.004256/2015-97|

Automatisa Sistemas Ltda.

984769/0001-86

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906./2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 985, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 21, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.004255/2015-42

Bilfinger Mauell Servigos de
Engenharia Ltda.

62.941.281/0001-34

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

=

01200.004257/2015-31

Biosensor Industria e Comércio
Ltda.

00.008.354/0001-82

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n°® 987
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004258/2015-86

BMI Eletrénica Industria e
Comeércio Ltda.

52.335.981/0001-21
52.335.981/0002-02

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n°® 986
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004252/2015-17

BR1 Distribuidora de Produtos d
Informatica Ltda.

07.123.164/0001-55

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004253/2015-53

Competence Industria Metalurg.
E Automacéo Ltda.

11.338.577/0001-24

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n® 996
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004590/2015-41

Dexcom Industria e Comércio de
Informatica Ltda.

07.875.712/0001-01

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.25
de 14/12/2015 — DOU 15/12/2015
Prazo: 180 dias

01200.004351/2015-91

Distak Computadores Ltda.

105128/0001-47

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004254/2015-06

Dynalf IndUstria de Componente]
Eletrdnicos Ltda.

04.631.183/0001-02

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n°® 1.003, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n° 24, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.005414/2015-35

EGPX Industria e Comércio de
Produtos Eletrénicos Ltda.

16.629.999/0001-72

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

Eal

01200.004417/2015-42

Elgin S.A.

52.556.578/0001-2

Descumprimento Art. 33

2" 4o Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 997, de 27/11/2015 —
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DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 98, de
01/02/2016 — DOU 02/02/2016

01200.004357/2015-68

Facil Computadores Indistria e
Comércio Ltda.

06.325.441/0001-40

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n°® 999
de 27/11/2015 - DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004248/2015-41

Gelth Sistemas Eletrénicoa.Ltd

02.357.885/0001-06

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004583/2015-49

Genialtec Solugbes em
Informética Ltda. ME

10.234.700/0001-02

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.12
de 14/12/2015 — DOU 15/12/2015
Prazo: 180 dias

12

01200.004577/2015-91

Gieseck e Devrient América do
Sul S.A.

04.400.995/0001-39

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

12

01200.004261/2015-08

High Bridge Solutions Industria
Eletronica Ltda.

09.514.660/0002-46

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.005, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 23, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.004521/2015-37|

Howcom Industria, Com.
Servicos em Inform. Eletr. Ltda.

10.836.739/0001-91

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n°® 989, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 - Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 20, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.004517/2015-79

Inovagdo Tecnologia Ltda.

TB5H4/0001-70

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004418/2015-97|

FJA Eletrénicos Industria e
Comeércio Ltda.

06.164.639/0001-99

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n° 990,
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004420/2015-66

LI Computadores Industria e
Comércio Ltda.

10.350.043/0002-31

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004421/2015-19

Marxtel Indastria e Comércio de
Produtos Eletrénicos Ltda.

08.109.805/0001-80

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n° 991
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004365/2015-12

Max Free Industria e Comércio
Import. e Export. Ltda.

08.811.814/0001-15

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004592/2015-30

Megaware Industrial Ltda.

80541/0001-53

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004585/2015-38

Memory One IndUstria e
Comércio de Informatica Ltda.

10.199.240/0001-10

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n° 993,
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004589/2015-16

Microboard Industria e Comércig
de Produtos Eletrdnicos Ltda.

07.783.016/0001-67

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004362/2015-71

Micropress S.A.

56.606.544/E®H

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.023, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n°® 22, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.004355/2015-79

Myatech Industria Comércio e
Servigos Ltda.

07.695.362/0002-74

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004425/2015-99

Neocontrol Solugbes em
Automacdao Ltda.

07.048.760/0001-18

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.010, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 25, de
08/01/2016 — DOU 11/01/2016

01200.004512/2015-46

Nife Baterias Industriais Ltda

61.275.137/0001-43

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004516/2015-24

Omega Informética Ltda.

0253620001-68

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

12

01200.004366/2015-59

Omega Tecnologia da Informac)
Ltda. EPP

© 04.808.453/0001-08

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspenséo|
MCTI n° 1.002, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 - Portaria
Reabilitagdo MCTI n° 91, de
27/01/2016 — DOU 28/01/2016

01200.004356/2015-13

Omnisys Engenharia Ltda.

31468/0001-59

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 995, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria

Reabilitacdo MCTI n° 26, de
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08/01/2016 — DOU 11/01/2015

01200.004364/2015-60

Oppitz Solugdes Tecnoldgicas e
Participacdes Ltda.

04.379.842/0001-57
04.379.842/0003-19

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

=

01200.004422/2015-55

Opto Eletrénica S.A.

54.25B@B81-58

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n® 992
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004586/2015-82

Portotec — Industria e Comércio
de Computadores Ltda.

07.421.794/0001-06

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

OT

01200.004578/2015-36

Prime Tek IndUstria do Brasil
Ltda.

06.260.757/0001-09

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n° 1.128, de 14/12/2015 —
DOU 15/12/2015 — Cancelamento
Pedido: Portaria MCTI/MDIC n°
194, de 07/03/2016 — DOU
08/03/2016

Q

01200.004518/2015-13

Prorege do Brasil Ltda.

1919980001-39

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Arquivado — Portaria Suspensao|
MCTI n°® 1.009, de 27/11/2015 —
DOU 30/11/2015 — Portaria
Reabilitacdo MCTI n® 97, de
01/02/2016 — DOU 02/02/2016

01200.004510/2015-57|

Power Fast Industria, Comércio
Import. e Export. Ltda.

12.848.078/0002-20

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

©

01200.004427/2015-88

R E F Servigos de Informéatica
Ltda.

06.044.730/0001-70

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.03
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

1=

01200.004426/2015-81

Redecamp Indistria Comércio
Serv. de Telecom. S.A.

05.425.950/0001-81

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004513/2015-91

Reistar Industria e Comércio de
Eletrdnicos Ltda.

05.949.989/0002-89

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004594/2015-29

Reycom Industria e Comércio de
Produtos de Informatica Ltda.

07.839.070/0001-87

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.13
de 14/12/2015 — DOU 15/12/2015
Prazo: 180 dias

01200.004352/2015-35

RMS Industria de Equipamentos
Eletronicos Ltda.

94.414.000/0001-81

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.00
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004429/2015-77)

S&YV Consultoria Ind. Com.
Equip. Eletr. Software Ltda.

01.730.203/0001-04

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.02
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004519/2015-68

Tech Corp Industria Tecnologia
Corporativa Ltda.

10.226.773/0001-44

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004593/2015-84

Techlink Industria Eletrénica da
Bahia Ltda.

03.624.332/0001-35

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.01
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004423/2015-08

Tecpoint Sistemas de Automagdo

Ltda.

60.423.713/0001-56

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n°® 994
de 27/11/2015 - DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004363/2015-16

Telemed Automacéo e Controle
de Liquidos Ltda.

47.380.365/0001-52

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspenséo MCTI n° 998,
de 27/11/2015 — DOU 30/11/2015
Prazo: 180 dias

01200.004595/2015-73

Webcarstore do Brasil Acessorigs

Automotivos Ltda.

00.882.271/0001-18

Descumprimento Art. 33
do Dec. 5.906/2006

Portaria Suspensdo MCTI n° 1.12
de 14/12/2015 — DOU 15/12/2015
Prazo: 180 dias

O

SECRETARIA DE POLITICA DE INFORMATICA (SEPIN/MCT]I)
Informacdes sobre gestéo de ativos:

a) Arrecadacdo em favor do Fundo Nacional de Deskimento Cientifico e Tecnologico
(FNDCT) — tabela com detalhamento por modalidadgsis;

Tabela — Arrecadacdo em favor do FNDCT por modalidde legal

- Recursos Recursos .
Depdsitos . . . . Opcéao de
Trimestrais Financeiros Financeiros Investimento Parcelamento ou
Ano- (Decreto 5.906/200) Residuais (Decreto| Residuais (Decreto Quitacao de Débitos
base** 0 & 10 : 5.906/2006, art. 10, 5.906/2006, art. 10, (Decreto 5.906/2006
EE L §2° e art. 35, inc. | 82° e art. 35, inc LB, &l art. 37, caput, e 83°)
) * ' I). B ' ”)' ' 10, 839, e art. 35) -3/, cap
2008 60.309.503,20 2.633.834,50 567.904,63 3.077.555,61
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2009 55.821.469,71 6.409.070,25 126.199,34 4.478.524,2]
2010 65.867.834,79 5.963.739,19 1.045,36 5.119.069,39
2011 72.516.906,28 5.082.295,94 214.158,13 38.676.012,711
2012 88.765.012,45 4.286.982,92 337.684,23 42.906.295,0b
2013 102.720.016,34 28.624.196,78 99.691,16 40.058.775,9
2014 111.487.391,43 5.364.434,13 45.825,61 74.693.976,26
2015 115.193.149,37 9.946.130,19 311.866,51 27.397.924,7

* Apenas os Depdsitos Trimestrais apresentam urmel@agiio com os depdsitos realizados em anos ae®rimis sao
calculados com base no faturamento trimestral cens incentivados pela empresa habilitada aos inosriscais da
Lei n® 8.248/91.

b) Arrecadacdo em favor dos Programas e ProjetasrRarios (PPIs) — tabela e dados sobre
Programas e Projetos Prioritdrios (PPIs) no ultimexercicio, entidade executora, valores
aportados, objetivos e subprojetos em execucao;

Tabela — Arrecadacdo em favor de PPIs

Transferéncia de
Exercicio* Saldo,e'm 31/12_ do Arrecadagé}o recursos no Saldo de recursos em 31/12
exercicio anterior no exercicio | exercicio em favor do exercicio
de PPIs**

2011 14.411.349,15 12.053.185,68 9.554.004,12 18.5274821

2012 18.527.621,42 5.805.242,57 889.640,86 25.328.056,87

2013 25.328.056,87 30.920.611,98 3.365.000,00 56.698%571

2014 56.698.171,55 22.833.726,30 7.563.370,00 79.6452898

2015 79.645.398,26 12.621.901,67 15.000.000,00 83.863263
TOTAIS 194.610.597,25 84.234.668,115 36.372.014,98

A Tabela a seguir apresenta os Programas e Prdjetostarios (PPIs) vigentes,
entidade executora e valores aportados, para esden2011 a 2015:

Tabela — PPIs Projetos vigentes no periodo

Exerc Data Valor
icio Oficio Transferéncia Instituicio Executora Projeto Transferéncia Transferido
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associagao para Promocéo da Exceléncia 03/01/2011 R$
2011 | n°572/2010 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 712.000,0(0
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associacéo para Promocao da Excelércia 03/01/2011 R$
2011 | n°568/2010 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 1.450.597,0(
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associacéo para Promocao da Excelércia 03/01/2011 R$
2011 | n° 570/2010 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 551.000,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associagao para Promocgéo da Exceléncia 11/01/2011 R$
2011 | n° 565/2010 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 1.522.715,98
Repasse Oficio/MCT/SEPIN 12/01/2011 R$
2011 | n°581/2010 RNP Rede Nacional de Ensino e Pesguisa RNP 1.095.000,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN 13/01/2011 R$
2011 | n°575/2010 RNP Rede Nacional de Ensino e Pesguisa RNP 652.832,07
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Facti - Fundacéo de Apoio a Capacitagdo 18/01/2011 R$
2011 | n° 06/2010 em TI PNM DESIGN 630.000,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN 10/01/2011 R$
2011 | n°579/2010 RNP Rede Nacional de Ensino e Pesquisa RNP 587.620,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN 10/01/2011 R$
2011 | n°577/2010 RNP Rede Nacional de Ensino e Pesguisa RNP 583.900,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN 20/01/2011 R$
2011 | n° 05/2010 Instituto de Pesquisa Eldorado PNM DBSIG 731.000,09
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Facti - Fundacéo de Apoio a Capacitagdo 13/07/2011 R$
2011 | n°179/2011 em TI HARDWARE BR 1.037.339,14
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Facti - Fundag&o de Apoio a Capacitagdo PNM DESIGN 07/05/2012 R$
2012 | n°192/2012 em TI /HARDWARE BR 889.640,86
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associacéo para Promocao da Excelérjcia 19/06/2013 R$
2013 | n° 285/2013 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 3.365.000,00
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associacéo para Promocao da Excelércia 29/09/2014 R$
2014 | n° 418/2014 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 1.915.000,04
Repasse Oficio/MCT/SEPIN | Associagao para Promocéo da Exceléncia 12/12/2014 R$
2014 | n° 562/2014 do Software Brasileiro - SOFTEX SOFTEX 5.648.370,00
Repasse
2015 | Oficio 098 - GAB/SEPIN RNP Rede Nacional de EnsirResquis RNP 27/02/2015 15.000.000,00
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R$
TOTAL 36.372.014,94

c) Gestdo dos débitos de aplicacao insuficientd”&D — tabelas com dados gerais e de eficiéncia
do processo de cobranca de débitos de P&D (glosasiavor do FNDCT;

Tabela (a) — Estoque de débitos de aplicacdo inmiénte em P&D da Lei de Informatica (em R$)

Total de débitos de|  Débitos de PED com | ¢ e paD com exigibilidade | Total de débitos de
Ano-base* P&,D apos culife | egbleet grEpanzs suspensa por forca de recurso ao| P&D plenamente
entes €10 (<ID PO IR E12 Ministro de Estado (C) exigiveis (D)
(A)** contestacéo (B)
2007 22.590.470,84 17.948.597,12 0 4.641.873,72
2008 8.591.481,15 6.002.541,55 0 2.588.939,60
2009 12.327.010,92 8.337.135,55 0 3.989.875,37
2010 13.609.807,14 6.643.092,24 0 6.966.714,90
2011 531.138,78 152.106,08 0 379.032,70
2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 0 0 0 0
TOTAIS 57.649.908,83 39.083.472,54 0 18.566.436.29

Tabela (b) — Eficiéncia do processo de cobranca débitos de P&D (glosas) em favor do FNDCT (em R$)

T -~ Valores recolhidos no Valores exigiveis mas nao Vajoreg exigivers
Ano-base* ozl d? giepltos o exercicio em favor do | recolhidos no exercicio* em favor I TS 1 SO
P&D exigiveis (A)** meses sem sucesso
FNDCT (B)** do FNDCT (C)** (D)
2007 4.641.873,72 157.285,50 4.485.588,22 2.627.111,72
2008 2.588.939,60 61.316,95 2.527.622,65 2.240.167,11
2009 3.989.875,37 78.021,10 3.911.854,27 2.300.387,56
2010 6.966.714,90 53.677,76 6.913.037,14 1.895.051,16
2011 379.032,70 5.832,15 373.200,55 246.232,89
2012 0,00 0,00 0 0,00
2013 0,00 0,00 0 0,00
2014 0,00 0,00 0 0,00
TOTAIS 18.566.436,29 356.133,46 18.210.302,83 9.308.950,44

d) Avaliacdo das razdes do sucesso ou insucessprdosdimentos de cobranca administrativa de
débitos de aplicagdo insuficiente em P&D;

A SEPIN/MCTI entende ser necessario aperfeicogprosedimentos de cobranca
administrativa de débitos de aplicacao insuficieate P&D, utilizando preferencialmente sistema
informatizado. Nos casos de aviso de débitos corm dea6 meses sem manifestacdo da empresa, a
SEPIN procede a suspensdo dos incentivos confornuismosto no art. 36 do Decretd n
5.906/2006.

e) Avaliacdo da adequagdo, suficiéncia e qualidattes procedimentos administrativos de
cobranca administrativa de deébitos de aplicacdoufitsente em P&D. Apresentar eventuais
inovacdes ou modificagdes introduzidas nesse psocde trabalho no exercicio sob exame, de
forma a maximizar o potencial de arrecadacao ddsitdé de aplicacao insuficiente em P&D;

A SEPIN adotou melhorias nos procedimentos de aaoh@mmento dos avisos de
débitos encaminhados para as empresas, baseadaordrolec visual das correspondéncias
expedidas referentes as cobrancas administratevdéhiitos de aplicagdo insuficiente em P&D.
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f) Medidas adotadas para garantir que os débitos apicacdo insuficiente em P&D cujos
procedimentos de cobrancga administrativa ndo lognarsucesso se revertam em arrecadagao para
o FNDCT.

A SEPIN procede, conforme previsto na legislacdec(Bto no 5.906/2006), a
Suspensdo, ao Cancelamento e posterior comuniéag&eB, para os casos de ndo quitacdo dos
débitos de P&D.

g) Informacdes sobre auditorias e inspecdes de R&DS empresas beneficiarias — tabela com
dados gerais acompanhada das conclusbes obtidaart&r plas fiscalizacbes nos projetos, em
termos de: carater inovador; relevancia social; peectivas comerciais, geracdo de capacitagao;
qualificacdo da equipe envolvida; e geracao de egps.

Tabela — Realizacéo de auditorias e inspecdes de P&

o HDF* em instituicbes | N°de empresas/n°de| N°de institutos / n° de
ot HDF* em empresas - : . . .
Exercicio o conveniadas das projetos proprios de projetos conveniados
beneficiarias L - -
beneficiarias empresas visitados visitados
2011 10 8 4/9 2/3
2012 0 0 0 0
2013 40,5 445 14/30 9/35
2014 57 3 23/50 1/2
2015 10 5 4/8 2/4
TOTAIS 117,50 60,50 45/97 14/44

Obs.: HDF é uma medida de esforco fiscalizatéri@ gepresenta a quantidade de homens/dia/fiscalizagdoco.
Exemplos: fiscalizagdo com duracdo de um dia consevidor representa 1 HDF (1x); fiscalizag&o courat;do de
trés dias com dois servidores representa 6 HDF X2fScalizacdo com duracdo de meio dia (um periotianha ou
tarde) com um servidor representa %2 HDF.

A SEPIN/MCTI, em suas auditorias e inspec¢0es de P&flia a estrutura de P&D das empresas e
das instituicbes de ensino e pesquisa e buscanewdéda real execucdo do projeto, servindo de
subsidios para analise dos RDAs.

As auditorias e inspec¢fes de P&D permitem a cagdatda qualificacdo das equipes de P&D, das
parcerias e das metodologias utilizadas na execdgdoprojetos, que possibilita a equipe da
SEPIN/MCTI uma viséo da realidade de P&D, como apartida da fruicdo aos incentivos fiscais

da lei de Informética.

Adicionalmente busca-se sanar eventuais duvidasedgmesas e instituicbes na execucédo e
contratacao (realizacéo de convénios) de projetgmesentar sugestdes de melhorias nos controles
dos dispéndios.

Q) Informacdes sobre fiscalizacbes de cumprimento meddso Produtivo Basico (PPB) —
tabela que retrate a atuacdo fiscalizatoria da ®HdICTI e da SDP/MDIC em relacdo ao
cumprimento dos PPBs.

Tabela — Realizacao de fiscalizagdes de cumprimerde Processo Produtivo Bésico (PPB)

N° de empresas N° de dent’mcias externas
Exercicio fiscalizadas A _ N° c_ie empresas Ne c_ie casos de de descum_prlmento de
distancia fiscalizadasin loco | descumprimento de PPB**| PPB er)cam_lnhaNdas para
fiscalizacdo

2011 0 26 1 0
2012 1 29 2 0
2013 7 32 6 3
2014 0 22 2 6
2015 3 28 6 1
TOTAIS 11 137 17 10
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h) Avaliacdo do P&D incentivado pela Lei de Informatie tabela com a apuracao dos valores dos
indicadores exemplificativos previstos no Decret®06/2006, art. 24, 8§ 2° ou outros ao
critério da unidade, informando o alcance do grujsoprojetos de P&D avaliados (universo ou
amostra).

No ano de 2015 foram avaliados 229 RDAs, que #atedm 385 projetos de P&D
com indicacéo dos seguintes indicadores de resgitad

Tabela: Projetos avaliados (Indicadores de Resultad)

Ano Base | Numero de Projetos Quantidade de Quantidade de Empresas/RDg
Avaliados Patentes Requeridas Publicacdes Técnicas
2006 17 0 0 8
2007 29 0 0 14
2008 60 0 0 33
2009 131 3 13 74
2010 130 16 45 100
2011 18 1 25 7
2012 0 --- --- 0
2013 0 0
2014 0 0

i) Valores ou tabelas (em formato livre) com estadsti e/ou indicadores relacionados a
avaliacdo quantitativa e qualitativa da atuacdo dostitutos conveniados que executaram
projetos com recursos de contrapartida de P&D daxpresas beneficiarias no exercicio.

Nome do Instituto Projetos Valor Total Projetos que | Projetos que
Executados em Repassado Geraram Geraram
2014 para os Patentes Publicactes
Projetos
ELDORADO - Instituto de Pesquisas Eldoradp 101 833.745,32 0 5
UFPE - Universidade Federal de Pernambucg 19 7836.80 1 8
C.E.S.AR - Centro de Estudos e Sistemas
Avancados do Recife 62 69.919.88832 7 9
SIDI - Samsung Instituto de Desenvolvimento
para a Informéatica 15 39.085.305,36 2 0
VENTURUS - Venturus Centro de Inovacéo
Tecnolégica 62 36.047.403,37 0 0
UFC - Universidade Federal do Ceara 54 26.814.43321 4 23
FIT - Flextronics Instituto de Tecnologia 36 26.285,41 1 2
BRISA - Brisa Sociedade para o
Desenvolvimento da Tecnologia da Informago 14 &R066,76 0 0
PUC PR - Pontificia Universidade Catdlica do
Parana 4 20.927.499,39 0 2
UFCG - Universidade Federal de Campina
Grande 31 16.882.205,82 0 7
LSI-TEC - Associacao do Laboratério de
Sistemas Integraveis Tecnoldgico 5 16.664.105,33 0 0
ATLANTICO - Instituto Atlantico 33 14.795.205,02 2 2
CPqD - Centro de Pesquisa e Desenvolvimento
em Telecomunicag¢des 46 12.812.173,01 3 4

MACKENZIE - Universidade Presbiteriana
Mackenzie - Programa de Pés-graduacéo em|
Engenharia Elétrica 1 12.502.783,66 0 0
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UECE - Universidade Estadual do Cear& 46 11.632.824,1 3
FUCAPI - Fundacgéo Centro de Andlise, Pesquisa

e Inovagéo Tecnoldgica 2 10.285.609,37 0
FITec - Fundagéo para Inovagdes Tecnoldgicgs 63 76%91,19 1
PUC RS - Pontificia Universidade Catolica do

Rio Grande do Sul - Faculdade de Informatica -

FACIN 16 7.971.649,52 10
INATEL - Instituto Nacional de

Telecomunicacdes - Instituto Nacional de

TelecomunicagBes, mantido pela FINATEL -

Sede 40 7.220.845,69 1
IFCE - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncig e

Tecnologia do Ceara 8 6.349.489|96 0
SAPIENTIA - Instituto Sapientia 11 6.267.266,24 1
CERTI - Fundacao Centros de Referéncia em

Tecnologias Inovadoras 22 5.710.837,73 1
SENAC-SP - Centro Universitario SENAC 2 4.790.146,14 0
PUC Rio - Pontificia Universidade Cat6lica da

Rio de Janeiro - Departamento de Informaticq -

INF 1 4.473.068,79 0
IRT - Instituto Reconcavo de Tecnologia 13 4.365 852, 0
IFPB - Instituto Federal da Paraiba 13 3.798.99(7,86 3
FACTI - Fundacéo de Apoio a Capacitagdo em

Tl 2 2.808.270,76 0
CITS - Centro Internacional de Tecnologia de

Software 24 2.804.873,70 3
UnB - Universidade de Brasilia - Centro de

Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico - CDT 14 2.1%3.41 1
UCB - Universidade Catdlica de Brasilia 1 2.313.771,80 0
SENAI-BA - Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial da Bahia 11 2.255.911,p0 0
UNIFOR - Universidade de Fortaleza 3 1.925.382,37 1
USP - Universidade de Sao Paulo 10 1.891.756,92 3
UNICAMP - Universidade Estadual de

Campinas - Faculdade de Engenharia Elétrica e

de Computacgéo - FEEC 2 1.726.061,29 2
CEPEDI - Centro de Pesquisas e

Desenvolvimento Tecnolégico em Informatica e

Eletroeletrénica de Ilhéus 10 1.689.588,41 3
UNICAMP - Universidade Estadual de

Campinas - Instituto de Computagéo - IC 13 1.648253 13
VON BRAUN - Centro de Pesquisas Avanc¢adas

Wernher Von Braun 2 1.624.071,94 0
SOFTEX Recife - Centro de Exceléncia em

Tecnologia de Software do Recife 7 1.458.568,53 5
CTS - Instituto Centro de Pesquisa e

Desenvolvimento em Tecnologia de Software 9 1.3 87 1
SOFTSUL - Associagdo Sul-riograndense de

Apoio ao Desenvolvimento de Software 10 1.312.6P5,8 0
UFPA - Universidade Federal do Para 4 1.081.641,75 3
FDTE - Fundagéo para o Desenvolvimento

Tecnoldgico da Engenharia 11 1.070.00Q,00 9
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande [do

Norte 6 1.031.113,3% 0
CITEB Incubadora - Centro de Inovagao e

Tecnologia de Biguagu 3 974.860,52 0
ITIC (ANTIGO INSOFT) - Instituto de

Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo

(antigo Instituto do Software do Ceard) 5 925.752,36 1
UNERJ - Centro Universitario Catélico de Santa

Cataria (Ex-Centro Universitario de Jaragua ¢do

Sul) 17 924.875,75 2
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarjna 7 2223 6
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SENAI-CE - Servi¢o Nacional de Aprendizagem

Industrial - Departamento Regional do Ceara 8982367 1 1
UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande

do Sul - Instituto de Informatica - INF 784.667|3 1 2
UESC - Universidade Estadual de Santa Cruz 730617, 0 1
IFBA - Instituto Federal da Bahia 689.891|56 0 0
UFMA - Universidade Federal do Maranhé&o 529.28Y,7 0 1
UNIFEI - Universidade Federal de Itajuba 522.008, 0 1
FEEVALE - Centro Universitario FEEVALE 515.980,[L5 0 1
LACTEC - Instituto de Tecnologia para o

Desenvolvimento 474.127,00 0 2
PUC RS - Pontificia Universidade Catdlica do

Rio Grande do Sul - Laboratérios Especializagdos

em Eletroeletrdnica - LABELO 439.950,P0 0 0
UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do

Parana 436.928,73 0 4
UNIVAP Incubadora - Incubadora Tecnolégica

UNIVAP 415.299,0( 0 0
UFMS - Universidade Federal do Mato Grossp

do Sul 389.300,00 0 0
IBTI - Instituto Brasilia de Tecnologia e

Inovacéo 389.160,34 0 0
IFGO - Instituto Federal de Goias 379.665,37 0 1
CIETEC - Centro Incubador de Empresas

Tecnolbdgicas 336.939,85 0 0
UFRJ - Universidade Federal do Rio de Janeiro 28178 0 1
SENAI-PR - Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial Unidade Cidade Industrial de Curitipa 0243,00 0 0
UNISINOS - Universidade do Vale do Rio dog

Sinos 256.575,72 0 0
IESD - Incubadora Empresarial Santos Dumont p10%80) 0 0
UFPB - Universidade Federal da Paraiba 189.588,77 O 0
PUC Rio - Pontificia Universidade Catoélica dd

Rio de Janeiro - Departamento de Engenharia

Elétrica - ELE 181.000,0( 2 0
UFOP - Universidade Federal de Ouro Preto 1786811 2 2
FACENS - Faculdade de Engenharia de

Sorocaba - Departamento de Engenharia Eléfrica

e de Automacéo 168.028,97% 0 0
UNITAU - Universidade de Taubaté 154.090,95 0 0
UFS - Universidade Federal de Sergipe 145.756,28 O 0
IFRN-RN - Instituto Federal do Rio Grande dd

Norte 144.267,64 0 1
IFMA - Instituto Federal do Maranhao 144.267|,65 1 1
UFRGS - Universidade Federal do Rio Grande

do Sul - Departamento de Engenharia Elétrica -

ELETRO 135.525,57 0 1
URB - Universidade Regional de Blumenau 123.692,80 0 1
UFSM - Universidade Federal de Santa Marig 11008 0 2
UFES - Universidade Federal do Espirito Santo 288,08 0 1
UNIVALI - Universidade do Vale do Itajai 83.330,0 0 0
UPE - Universidade de Pernambuco 77.055,00 0 0
CIENTEC - Fundacéo de Ciéncia e Tecnologia 72.417,22 0 0
SENAI-SC - Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial de Santa Catarina 60.000,00 0 5
UNISALLE - Centro Universitario La Salle 51.645,71 0 0
UFBA - Universidade Federal da Bahia 42.695,41 0 0
UNIVEM - Centro Universitario Euripides de

Marilia 40.165,03 0 0
FEI - Centro Universitario da FEI 32.328,96 0 1
ULBRA - Universidade Luterana do Brasil 11.049,68 0 0
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PUC RS - Pontificia Universidade Catodlica do

Rio Grande do Sul - Faculdade de Engenharia -

FENG 1 3.150,00 0 0

UNIVAP - Universidade do Vale do Paraiba 4 0,00 0 0

UNISUL - Universidade do Sul de Santa

Catarina 1 0,00 0 0

IPT - Instituto de Pesquisas Tecnolégicas do

Estado de Séo Paulo 2 0,00 0 0

INCOR-HC - Instituto do Coragao do Hospital

das Clinicas da Faculdade de Medicina da

Universidade de Sao Paulo 1 0/00 0 1

UFMG - Universidade Federal de Minas Gerajs D,00 5 8

FAI - Faculdade de Administracdo e Informética 1 000, 0 0

UFSCar - Universidade Federal de Sao Carlos 1 0,00 O 1

SENAI-RS - Servi¢co Nacional de Aprendizagem

Industrial - Departamento Regional do Rio

Grande do Sul 1 0,00 0 0

MIDI - Micro Distrito Industrial Tecnolégico 1 0,00 0 0

UFPR - Universidade Federal do Parana 2 D,00 1 2

FUMSOFT - Sociedade Mineira de Software 1 0,00 0 0

UnB CDT - Incubadora de Empresas do Centro

de Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico 1 0,00 0 0
Total 1024 654.748.599,52 63 177

Obs.: As instituicbes que aparecem com Valor TotaRepassado para os Projetos, de R$ 0,00, executaram
projetos no ano base com recursos repassados no dase anterior.

j) Regionalizacédo dos beneficios socioeconémicos dde lmformatica — tabelas e graficos com a
guantidade e valor total de projetos por Unidadal&@tiva (UF) e quantidade e valor total de
projetos por regidao geogréafica.

Tabela — Distribuicdo dos projetos de P&D por tipee UF — Ano Base 2014

UF__| Tipode projeto |  Quantidade Valores (R$) Total por UF (R$)
AC Cgr:\?g;;gdo 8 8:88 0,00

At Cgr:\?g;;gdo 8 8:88 0,00

AM cmi’;iido (2) 7'105 '0251 048 7.102.246,48
AP Cgr:\?g;;gdo 8 8:88 0,00

A | Gomeniads is 50730155 26.585.294.70
CE | Gombriad 1o 511005552 56.207.928.2
DF cfrfsgﬂfiido %1 42'1223?164; (7);316 46.643.556,91
=S cfr:\?grr{izdo 5 00 91.286,08
o cmgr:izdo ; S 379.665,37
MA cmgr:izdo 0 e 527.611,39
MG | Conriadd 03 47009 304,00 64.183.244.19
O — 290000
MT cfrmfiido 2 20093)000,00 200.000,00
PA cmg;'f;do 3 1'293, gg 014 1.299.996,14
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UF Tipo d? p'rojeto Quantidade Valores (R$) Total por UF (R$)
PB cfrfi’gﬁ'iido 426 13675?;'1177;’326 19.262.694,39
PE cfrfi’gﬁ'iido 11122 15_?’8‘5%?3%’29 167.648.622,41
i Copnr\c/)eprr;i(;do 8 8:88 0,00

il merenss 756 31368 88115 7195030162
g E— 3133 o057
RN o etino 5 o 950.679,30
RO Copnr\c/)eprr;i(;do 8 8:88 0,00

RR Copnr\c/)eprr;i(;do 8 8:88 0,00

RS | Conveniads i 113,255 495,56 144.341,616.20
SC_ | Corveniads 161 550201055 64.718.16269
se [ o1
SP_ | Conveniad BE 436507 21187 £39.995.322,87
o csr:\?g:;do 8 8:88 0,00

A Tabela a seguir apresenta a quantidade e valat tte projetos de P&D
executados, por regido geografica.

Tabela — Distribuicdo dos projetos de P&D por tipee Regido

UF Tipo de projeto | Quantidade Valores (R$) Qu?_rtl)tti;ilade Total Regional (R$)
Centro-Oeste | oPl0_ A 47%%%i51‘;%? 90 47.820.769,0(
Norte o : 8.402.24?2’(,)& 6 8.402.242,00
Nordeste o 373 2%357'.32%.2?;3:;’,%() 413 273.337.586.8
s | TI e [IrsEIOn | oo
swese |- croe T [ OSRAND 1y | ousarons

k) Apresentar providéncias adotadas em atencdo asmwendacoes do Acérdao 3.695/2013-TCU-

Plenario, subitens 9.8 e 9.9, e as do Acordao 48M2T CU-Plenario, no que |he couber.

tipo de atividade.

recursos previstos no inciso VIl do art. 31 do [@exno 5.906/2006.

No tocante as Avaliacdes Bienais da Léi $248/91 e Trienais da Lei®n
11.484/2007, essas nao foram realizadas tendo €masg restricdes de recursos para custear esse

A mesma justificativa se estende para os estudogas recomendados no Acordao
454/2014-TCU/Plenario. Entretanto, a SEPIN estémeasvendo esforgos no sentido de utilizar os
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l) Avaliacdo da SEPIN sobre o ambiente de gestaostesirelacionados as politicas de renuncia
de receitas — consignar os avang¢os estruturaisdoltipela unidade em relacdo as medidas
para fazer frente aos eventos constantes da MadriRiscos do TC 015.436/2013-6.

No tocante a gestdo de riscos e mais especificengeMatriz de Riscos objeto do
TC 015.436/2013-6 - TCU, a SEPIN vem constantemsigtematizando seus procedimentos
operacionais, padronizando Pareceres, Roteirogagpe¢ao, Relatérios de Inspecdo, e geracdo de
manuais para orientar a execugao das principarssot

m)Avaliacdo da SEPIN sobre a qualidade e a suficemns controles internos relacionados a
gestado das politicas de renuncias de receitas -stguerio preenchido sobre a qualidade do
funcionamento dos controles internos administrativelativos a gestdo das politicas de
rendncias de receitas a seu cargo.

As unidades da SEPIN responsaveis pela avaliacdoRiAs e dos pleitos de
incentivos desenvolveram controles e procedimeqgtes auxiliam na gestdo operacional dessas
atividades.

Ainda ndo ha um questionario e ainda nao foi feiten avaliagdo desse controles e
procedimentos com vistas de avaliar sua eficacia.

n) Préaticas de governanca estabelecidas no exerciaia p aprimoramento de controles internos
das politicas de rendncia de receitas.

Foram estabelecidas praticas que aprimoraram o @dmmento e geracdo de
relatorios das empresas aptas a habilitacdo paces macentivos.

0) Avaliacado da SEPIN sobre a qualidade e a suficgmla Politica de Seguranca da Informacéo
(PSl) para a gestdo das politicas de renuncia deeita. Trabalhos realizados pela
Controladoria-Geral da Uniéo.

A CGU via seu Assessor de Controle Interno poswhilque representantes da
SEPIN participassem de seminario, promovido peléNABom foco na Seguranc¢a da Informacéao.
Além do mais o assessor realizou reunides comsaaglda SEPIN com o propdsito de orientar no
entendimento da legislagéo de seguranca da inf@Gonam vigor.

p) Atividades realizadas pelo Assessor de Controlerat para orientar os gestores na conducao
das politicas publicas de renuncia de receita (2éx13.591/2000, art. 13, inc. 1)

Essa pratica ainda ndo foi adotada no ambito do IM&Im foco nas politicas
publicas de renuncias sob gestdo da SEPIN.

q) Atividades realizadas pelo Assessor de Controlermat para acompanhar a implementacéo das
recomendacdes do Sistema de Controle Interno eGld Ao que tange as politicas publicas de
renuncia de receitas (Decreto 3.591/2000, art.ia8, V)

A SEPIN tem uma pratica de recorrer ao Assess@uatrole Interno para orienta-la
no atendimento das demandas formuladas pelos Odg@ontrole, mais especificamente pelo
TCU.

r) Balanco do Plano de Providéncias para estabelecimate gestdo de risco nas politicas
publicas de renuncias de receitas em parceria carc (TC 015.436/2013-6).
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A SEPIN tem adotado medidas com vistas de mitigaristos identificados pelo
TCU (TC 015.436/2013-6), inclusive estabelecendacguimentos internos que aprimoraram o
acompanhamento dos pleitos de habilitacdo e daargds débitos apds a analise dos RDAs.

s) Informacdes gerenciais e/ou estatisticas sobre sddgedas politicas publicas de rendncia de
receitas a cargo da unidade.

O Anexo Especial sobre Gestdo de Politicas de Renlde Receitas — AGRE,
anexo |l deste Relatério de Gestdo, contém infodesgerenciais e estatisticas da gestdo das
politicas publicas de rendncias de receitas a cdeg®EPIN, mais especificamente da Lei de
Informética — Lei no 8.248/91.

t) InformagBes sobre eventuais trabalhos tedricos déosicos ou ndo) de avaliagdo de
impactos/resultados da Lei de Informéatica, execosaou concluidos no exercicio pela unidade
ou por terceiros (academia, consultorias, instiigg contratadas) de conhecimento da
Sepin/MCTI. Informar como/onde podem ser obtidogliér utilidade das conclusdes para
alimentar ajustes estratégicos ou operacionais oldtipa.

- Complexo eletronico: Lei de Informatica e competittidade. (BNDES Setorial 31, p. 5-
48 - Regina Maria Vinhais Gutierrez);

- Politica de inovacdo no Complexo Eletrénico: o papea Portaria 950/2006 MCT
(BNDES Setorial 39, p. 55-96 — Rivera, Ricardolgt a

- Politica de Desenvolvimento Tecnoldgico Nacional ngetor de TIC - Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (Publicado pela P&D Brasil, disponivel em:
http://www.pedbrasil.org.br/ped/artigos/D31C773A13895.pdf)

- “Brazilian Manufacturing in International Perspecti ve: A Global Value Chain

Analisys of Brazil's Aerospace, Medical Devices dnElectronic Industries”; Sturgeon,
Timothy et al, CNI; disponivel em:
http://www.cggc.duke.edu/pdfs/CNI_Brazil GVC_Repéiinal 2013-09-05.pdf

u) Autoavaliacdo da imagem da Sepin/MCTI perante s#iestes em relacdo a qualidade da
gestao das politicas publicas de renuncia de raceit

Para atender essa solicitagcao disponibilizaremdsregos eletronicos de instituicoes
de pesquisa e desenvolvimento que destacam alrogfo dos incentivos da Lei de Informatica
enquanto instrumento de promocao das atividadeg@eem TIC:

| — Instituto Eldoradonhttp://www9.eldorado.org.br/

Il — ABINEE: http://www.abinee.org.br/programas/imagens/lei.pdf

1l — BNDES:
http://www.bndes.qgov.br/SiteBNDES/bndes/bndes pt/lstitucional/Sala de Imprensa/Noticias/2010/todas/200
920 cartao _componentes.html

v) ldentificacéo clara e completa dos caminhos, no sia Internet da Sepin/MCTI, onde podem
ser obtidas informacdes sobre os relatérios prodogipela UPC, tais como: mapa estratégico,
planejamento estratégico, organograma, relatorics elolucdo dos objetivos estratégicos,
indicadores de desempenho utilizados na gestdoanbat financeiros e or¢camentérios,
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relatorios de gestdo, Relatérios de Auditoria desf@de, regimentos internos e outros,
discriminando a periodicidade de atualizagéo dosuionentos.

Destacamos:

| — pagina da SEPIN no site do MCHhitp://www.mct.gov.br/index.php/content/view/73431html

Il - mapa estratégico, planejamento estratégiagaraygrama, relatorios de evolugdo dos objetivos
estratégicos, indicadores de desempenho utilizados na gestao:
http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/363048lanejamento_Estrategico_da_SEPIN.html

Il — relatdrios estatisticos dos resultados dadeesinformaticahttp:/sigplani.mct.gov.br/

v - relatorios de gestao, relatorios de auditoria de gestao:
http://www.mct.gov.br/index.php/content/view/30464Ihtml

2.4.2 Apresentacédo e andlise de indicadores de elepenho
a) economicidade: mede o custo dos insumos e assacalocados para a atividade;

- Valor total do custo da Forca de Trabalho da SERB 3.166.180,92.

- Valor total gasto com capacitacdo da Forca dballh@ da SEPIN: R$ 0,00.

- Numero de profissionais alocadas na atividadéatecessao de Incentivos: 3

- Numero de profissionais alocadas na atividadarddise de RDAs: 6

- Numero de profissionais alocadas na atividadeadieelamento de Incentivos: 1

b) eficAcia: mede a quantidade de produto, alcamegas de entrega de bens e servicos;

- NUmero de novas empresas incentivadas em 2015: 56
- NUmero de empresas com incentivos canceladoésn 26
- Numero de RDAs analisados em 2015: 259

c) eficiéncia: mede relagcbes entre quantidade delptos e custo dos insumos ou caracteristicas
do processo, como o tempo de producao;

- Quantidade média de RDAs analisados por servid@no de 2015: 41 RDAs.
- Quantidade média de incentivos cancelados em, 2@t Servidor: 46
- Quantidade média de incentivos concedidos em,3fidrsservidor: 18

d) efetividade: mede o alcance dos objetivos fatiahs, traduzidos em solugdo ou reducado de
problemas na sociedade.

- Patentes geradas no ano de 2015: 63
- Publicacdes Técnicas geradas em 2015: 177
- Crescimento do montante de aplicagdo em P&D 20i4elacdo a 2013: 24,75%

Ao Demonstrar os resultados dos indicadores, a W@, sempre que possivel, oferecer anélise
critica dos resultados obtidos notadamente quandorepantes do indice de referéncia ou dos
indices previstos.
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Os resultados dos indicadores ndo sédo os desejelas SEPIN, mas estdo
consistentes com as atuais deficiéncias de plataf®rcomputacionais de apoio as atividades de
gestdo e ao numero de servidores atualmente disgiemiara desenvolver todas as atividades sob
responsabilidades da Secretaria.
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