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Zimbra angelina.leonez@mctic.gov.br

Re: PREGAO ELETRONICO N. 07/2020- ESCLARECIMENTOS

De : Juliano Borges De Freitas Qua, 10 de jun de 2020 09:55
<juliano.freitas@mctic.gov.br>

Assunto : Re: PREGAO ELETRONICO N. 07/2020-
ESCLARECIMENTQOS

Para : Angelina Souza Leonez
<angelina.leonez@mctic.gov.br>

Cc : Beatriz Cristino Jacomo <bia@mctic.gov.br>, Erick
Vinicius Oliveira Morais
<erick.morais@mctic.gov.br>, Mario Kioto Kotani
<mario.kotani@mctic.gov.br>

#77 anexos

Prezados,
encaminho os esclarecimentos:

1. Gostariamos de saber por qual motivo que nos requisitos de qualificagdo dos profissionais, &
solicitado ao pedreiro, pintor e marceneiro conhecimentos de eletricidade? Resposta: o
conhecimento é solicitado em funcao da sobreposicao de atividades, os
profissionais citados necessitariam de, no minimo, nogdes basicos de
eletricidade, visando resguarda-los para a devida execucao de suas
atividades. Como exemplo podemos citar que marceneiros executam
atividades de montagem e desmontagem de estacoes de trabalho e
divisorias que normalmente possuem pontos elétricos.

2. Qual é a carga horaria semanal de trabalho dos engenheiros civil Jr, visto que em uma parte
do edital informa 40 h e outra parte 20 h? Resposta: alguns quadros/tabelas,
como os dispostos no Anexo H, sao simplesmente modelos para auxiliar na
apresentacao da proposta e portanto sao apresentados com informacgoes
parciais com a finalidade de serem um exemplo. A licitante podera realizar
uma vistoria nas edificacoes para dimensionar o quantitativo de
profissionais necessarios para que a manutencao preventiva, preditiva e
corretiva seja atendida de forma satisfatoria.

3. Como é feito no contrato atual com as demandas nas localidades do Rio de Janeiro e Sao
Paulo, existem profissionais residentes nesses lugares? Resposta: o contrato atual
nao contempla estas localidades.

4. A empresa podera adotar um Unico sindicato para atender a todo contrato, ou devera

separar as fungdes de acordo com a categoria, igual foi feito no orcamento do érgao?

Resposta: se a legislacao permitir, sim.

Qual a previsdo de inicio do contrato? Resposta: Previsao de inicio é 03/08/2020.

Em uma parte do edital informa que devera ter no custo 1 Eng Residente, 3 Eng. Civil Jr, 3

Supervisores de manutencao, 2 Encarregados Geral e 2 Encarregados de turma, em outra

parte, informa que devera ter 1 Eng Civil , 1 Eng. Eletricista, 1 Eng. Mecanico, 1

Encarregado Geral e nenhum Supervisor, em fungado disso pergunto, quais quantidades

devemos seguir ? Segue abaixo print das duas tabelas. Resposta: alguns

quadros/tabelas, como os dispostos no Anexo H, sao simplesmente
modelos para auxiliar na apresentacao da proposta e portanto sao
apresentados com informagoes parciais com a finalidade de serem um
exemplo. A licitante podera realizar uma vistoria nas edificacées para
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dimensionar o quantitativo de profissionais necessarios para que a
manutencao preventiva, preditiva e corretiva seja atendida de forma
satisfatoria.

Atenciosamente,

Juliano Borges de Freitas

Coordenacao de Infraestrutura - COINT

Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL

Diretoria de Administracao - DAD

Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacoes - MCTIC
Esplanada dos Ministérios, Bloco R, Sala T 13

70044-900 Brasilia - DF

Fone: (61) 2027-6007

De: "Angelina Souza Leonez" <angelina.leonez@mctic.gov.br>

Para: "Juliano Borges De Freitas" <juliano.freitas@mdctic.gov.br>, "Beatriz Cristino
Jacomo" <bia@mctic.gov.br>, "Erick Vinicius Oliveira Morais"
<erick.morais@mctic.gov.br>

Enviadas: Terga-feira, 9 de junho de 2020 18:06:57
Assunto: Fwd: PREGAO ELETRONICO N. 07/2020- ESCLARECIMENTOS

Senhores, boa noite.

Encaminho pedido de esclarecimento abaixo.
Solicito atengéo para o prazo de resposta que é de 02 (dois) dias uteis, conforme Edital.

Att.,

Angelina Souza Leonez

Divisao de Compras e Instrucao Processual - DICIP

Chefe da Divisao de Compras e Instrucao Processual
Pregoeira

Coordenacao de Licitagdes, Compras e Contratos - COLCC

Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacoes e Comunicacoes - MCTIC
Esplanada dos Ministérios, bloco R, sala 706.

Fone: (61) 2033-7415

MINISTERIO DA '_ PATRIA AMADA

CIENCIA, TECNOLOGIA, B RAS I L

INDUA(;OES E C-DMUNICA{;DES GOVERNO FEDERAL

De: "Lucio Escandian" <lucio.escandian@normatel.com.br>

Para: "Licita" <licita@mctic.gov.br>

Enviadas: Terga-feira, 9 de junho de 2020 17:58:00

Assunto: PREGAO ELETRONICO N. 07/2020- ESCLARECIMENTOS

A Comiss&o.
Observamos algumas inconsisténcias no termo de referéncia e gostariamos que fossem

esclarecidas as seguintes situagoes:
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. Gostariamos de saber por qual motivo que nos requisitos de qualificacao dos profissionais, é

solicitado ao pedreiro, pintor e marceneiro conhecimentos de eletricidade?

Qual é a carga horaria semanal de trabalho dos engenheiros civil Jr, visto que em uma parte
do edital informa 40 h e outra parte 20 h?

Como é feito no contrato atual com as demandas nas localidades do Rio de Janeiro e Sao
Paulo, existem profissionais residentes nesses lugares?

A empresa podera adotar um Unico sindicato para atender a todo contrato, ou devera
separar as funcdes de acordo com a categoria, igual foi feito no orcamento do 6rgao?

Qual a previsdo de inicio do contrato?

Em uma parte do edital informa que devera ter no custo 1 Eng Residente, 3 Eng. Civil Jr, 3
Supervisores de manutencao, 2 Encarregados Geral e 2 Encarregados de turma, em outra
parte, informa que devera ter 1 Eng Civil , 1 Eng. Eletricista , 1 Eng. Mecanico, 1
Encarregado Geral e nenhum Supervisor, em fungao disso pergunto, quais quantidades
devemos seguir ? Segue abaixo print das duas tabelas.

Quadre-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Jornada de
de de
Trabalhe | Valor proposto .
empregados| Valor proposto por | Qtde de
Tipo de Servigo (A) HIS (***) | por eu;Bp;egndn por posto | posto (D) = (B x C) | Postos (E)
(C).
1 |Encarregado Geral 44 RS al Ik 01
I1 [Eletricista 44 RS 05 R 05
Técnico de
m Manutericio 44 RS 04 RS b4
ITécnico de
IV Manutengio 12x36 RS 02 R 01
Plantonista Notamo
¥ [Serralheiro/Soldador 44 RS 01 R 01
V1 [Técnico de Rede 44 RS 03 R 03
VII [Pedreiro 44 RS 01 RE 01
VIII |[Pintor 44 RS 01 RE 01
WAuxiliar
X W dministrative 44 RS o RS o
Auxiliar de Servigos
X i(rerais 44 RS H RS 1
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X1 |[Jardineiro 44 RS 02 Ik 0z
XII Marceneino 44 RS 04 Ik 04
XII [Técnico de Edificagies 44 RS 01 1 01
XIV [Engenheiro Civil 40 RS 01 RF n
XV |Engenheiro Eletricista 20 RS m RS 01
XVI [Engenheiro Mecinico 20 RS m RS 01

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11+ [T +_..)

Planilha de Quantitativo de Postos de Servico
Posto / Categoria Profissional Qtde. de postos Qtllt-pl::“l;&:ﬂ;i por .lurnl.dl;Sd[iH;bal.hu

Engenheiro Residente Sénior 1 (um) 1 (um} 40

Engenheiro E::i:“ Arquiteto 3 (trés) 3 (trés) 40

Supervisor de Manutengio Predial 4 (cinco) 4 (cinco) 44

Encarregado Geral 2 (dois) 2 (dois) 44

E;:mg:g’; n'i: ﬁzf’z 2 (dois) 2 (dois) 44

Auxiliar de Administrativo 3 (trés) 3 (trés) 44

Téenico em dudio 2 (dois) 2 (dois) 44

Almoxarife 2 (dois) 2 (dois) 44

Técnico Eletricista 3 (cinco) 3 (cincao) 44

Téenico em Telecomunicacio e 3 (irés) 3 (irés) 44

Bede
Heinco Qudosde |1 um) o X
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Técnico Mecdnico de Sistema de Ar

Condicionado ¢ Refrigeragio 4 (quatro) 4 (quatro) .
Bombeiro Hidraulico 4 (quatro) 4 (quatro) 44
Serralheiro 1 {um) 1 {um}) 44
Ajudante de Manutengiio 1 (um) 1 (um) 44
Marceneiro 9 (nove) 9 (nove) 44
Pintor 2 (dois) 2 (dois) 44
Pedreiro 2 {dois) 2 (dois) 44
Técnico EletricistaBombeiro .
Hidréulico — Plantonista Diurno 4 {(quatro} B (oitn) 1236
OQtde. de Pessoas por |Jornada de Trabalho
Posto / Categoria Profissional Qtde. de postos posto (*¥) HIS{***)
Técnico EletricistaBombeiro .
Hidriulico — Plantonista Noturno 4 (quatro) 8 (oito) 12x36
59

=* Efetivo de Pessoal = Quantidade de pessoas por Postos de Trabalho.

Att.

l».signature_50868171

=** H/S: horas por semana, turmo dinrno.
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