s

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE COORDENACAO DAS UNIDADES DE PESQUISA

TERMO DE COMPROMISSO DE
GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO E O
CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS
FISICAS

Aos dias do més de 203, de um lado, MINISTERIO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO , doravante denominaddCT] , representado
pelo seu Ministro, e do outro lado, GENTRO BRASILEIRO DE PESQUISAS
FISICAS, doravante denominad@BPF, representado por seu Diretor, resolvem
assinar o preseneEERMO DE COMPROMISSO DE GESTAO - TCG, com vistas a
estabelecer, formalmente, metas de desempenhcem sdcancadas em 2013, cujo
detalhamento encontra-se explicitado nos seguartegos, que sdo parte integrante do
presente instrumento: Anexo 1 PREMISSAS, Anexo 2 - OBJETIVOS
ESTRATEGICOS, DIRETRIZES DE ACAO E PROJETOS ESTRUTURANTES;
Anexo 3 —QUADRO DE INDICADORES; e Anexo 4 —-PROCEDIMENTOS DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO DE GESTAO , complementados pelo Apéndice —
CONCEITUAC}AO TECNICA DOS INDICADORES .

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este TCG tem por objeto o ajuste de condi¢bes #g@ecno relacionamento entre o
MCTI, por meio da su&ubsecretaria de Coordenacgédo das Unidades de Pesgli
doravante denominad®CUP, e o CBPF, visando assegurar a ebbadade as
condi¢cdes necessarias ao cumprimento de sua nmasdaéoselPlano Diretor - PDU
2011 - 2015com exceléncia cientifica e tecnologica em sea de atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETIVOS
S&o0 objetivos a serem alcancados com a execucioTies:

1. Proporcionar maior autonomia de gestdo ao CBPFRplisicando o processo de
tomada de decisbes e de avaliacdo de resultados;

2. Atingir metas e resultados, fixados de comum acpelas partes convenentes, para
cada exercicio, aferidos por meio de indicadorgeafcos e quantificados de
acordo com o0 Anexo 3, em consonancia com seu PRQ1% - 2015;

3. Fornecer ao CBPF orientacdo basica e apoio pareugke das suas atividades
prioritarias definidas no PDU 2011 - 2015;



4. Consolidar o papel do CBPF como Instituto Nacional.

CLAUSULA TERCEIRA — PREMISSAS PARA EXECUCAO DO TCG

Este TCG sera regido pelas premissas contidas agoAhe por seu PDU 2011 - 2015.

CLAUSULA QUARTA - COMPROMISSOS DO MCTI/SCUP

1.

Assegurar o cumprimento do PDU 2011 — 2015 do CBR¥valia-lo anualmente
por meio deste TCG;

Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiezgssarios a execuc¢do dos
programas, projetos e atividades do CBPF, conodorgrara sua liberagcdo nos
prazos requeridos;

Articular-se com as demais Secretarias do MCTI én&@s envolvidas direta ou
indiretamente nos programas, projetos e atividddeSBPF, com vistas a assegurar
0S meios para o cumprimento deste TCG;

Auxiliar, quando necessario, 0 cumprimento dasdetes do CBPF na articulagdo
interinstitucional com unidades internas ou exte@@aMCTI;

Modernizar, sempre que possivel, o sistema de alenteliminando empecilhos
burocréticos ao processo decisorio da gestdo dd-CBP

Auxiliar na busca de fontes externas de recurs@néeiros e, quando apropriado,
no encaminhamento e negociacdo de pedidos deag@&ditra-orcamentarios;

Assegurar 0o cumprimento das exigéncias legaistutdtes e organizacionais
necessérias ao funcionamento planejado para o CBPF;

Organizar, pelo menos, um workshop envolvendo o FCBPas Secretarias de
Ciéncia e Tecnologia para a Inclusédo Social - SECH® Politicas e Programas de
Pesquisa e Desenvolvimento - SEPED, objetivandontagiacdo mutua na

realizacdo de programas, projetos e atividadestdeesse da politica de C,T&l do

Ministério.

CLAUSULA QUINTA — COMPROMISSOS DO CBPF

1.

Atingir as metas e resultados que forem acordad@sgada exercicio, na forma dos
Anexo 2 e 3, considerando que:

a. as premissas de planejamento estabelecidas no Anparma cada exercicio, e 0
glossario dos conceitos constantes do Apéndices destmo, condicionam e
definem as metas e os indicadores referidos nas@E&$egunda;

b. compatibilizados os principios de transparéncia agdes de Governo e de
interesse publico, aquelas metas e indicadoregsienpenho que constituirem
informacdes confidenciais, incluindo as questfdacienadas a propriedade
intelectual, devem ser preservadas como tal, repolo pelos danos causados
a parte direta ou indiretamente responsavel podsudgacao néo autorizada.



Consolidar no CBPF as medidas necessarias ao quemgo de seu PDU 2011 —
2015 e consequente TCG, assegurando o aprimorangogo métodos de

gerenciamento, a qualidade de suas atividadescuiga cientifica e tecnoldgica, a
introducdo de inovacbes em processos técnicos atuawe produtos e a

racionalizacdo dos custos de execucéo e gestao;

Observar, na conduc¢do dos processos, trabalhdsds@ede pesquisa, os Objetivos
Estratégicos, as Diretrizes de Acdo e os Projesisutdrantes estabelecidos no
PDU 2011 - 2015, bem como os Programas e Acdessttatégia Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 2012-2015;

Apresentar, até o dia 30 do més subseqiente aor&mesto de cada semestre
civil, relatério de desempenho, de acordo com nwftehecido pela SCUP/MCT e
com parecer emitido pelo Conselho Técnico-Ciemti#cCTC do CBPF;

Fornecer informacdes detalhadas adicionais quaadessarias a correta avaliacao
de desempenho;

. Fazer gestdes, com o apoio da SCUP/MCTI, para a¢g@erde eventuais obstaculos

externos;

Alinhar-se, no que couber, com as Secretarias @ac@ e Tecnologia para a
Inclusédo Social - SECIS, de Politicas e PrograneaBebquisa e Desenvolvimento -
SEPED e de Desenvolvimento Tecnologico e Inovacd& FEC na execucdo de
programas, projetos e atividades de interesselétecpale C,T&l do Ministério.

CLAUSULA SEXTA - AVALIACAO DE DESEMPENHO DE GESTAO

O desempenho de gestdo do CBPF, diante dos congsmsmnassumidos no presente
TCG, serd acompanhado semestralmente e avaliadalnsenie pela verificacdo
objetiva do cumprimento das metas acordadas parmdicadores explicitados no
Anexo 4.

1.

4.

Cabera a SCUP a convocacéao de reunides semestaabuigpanhamento e anual de
avaliagdo, com a finalidade de analisar os corredgrtes relatorios, com a
participacdo minima de:

a. dois representantes da SCUP;
b. dois representantes do CBPF,;
c. pelo menos um membro do CTC, externo ao CBPF.

Os relatérios mencionados no item 1 desta ClauseNa&rdo ser encaminhados a
SCUP, com antecedéncia minima de 15 dias as reurgépectivas;

Do relatorio semestral de acompanhamento e dooriglagnual de avaliacao,
mencionados no inciso anterior, resultardo recoeges a administracdo do
CBPF, balizadas nos procedimentos definidos no é&dex

As reunifes semestrais de acompanhamento podetavertualmente, suspensas,
caso seja considerado oportuno pela SCUP;



5. As reunifes anuais de avaliacao incluirdo, sempeepgssivel, discussdes sobre os
indicadores e metas a serem pactuados no proxing TC

CLAUSULA SETIMA - REVISAO, SUSPENSAO E RESCISAO

1. O presente TCG podera ser revisto, por meio dévaslitte comum acordo com o
CBPF, suspenso ou rescindido a qualquer tempo pafsess, na ocorréncia de:

a. mudanca relevante nas premissas técnicas e eca®ninexo 1),
consideradas na elaboracdo das metas e indicadoeesinviabilizem seu
cumprimento;

b. resultado de avaliacdo técnica com irreversivell@eoia ao descumprimento
parcial de metas anuais (Anexo 3), por razbes iaweig a administracdo do
CBPF;

c. infringéncia as leis ou demais normas juridicagluindo-se o Regimento
Interno do CBPF, por parte de seus administradoiesnodalidade dolosa ou
culposa;

d. n&o cumprimento das Premissas estabelecidas naAnex

2. Recomendacfes do CTC do CBPF poderéo resultarat@erde Termos Aditivos a
este TCG.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA
1. Este TCG tera vigéncia até 31 de dezembro de 2013;
2. presente TCG sera renovado anualmente a contaad®guinte ao do termo final

de vigéncia previsto no inciso anterior.

Brasilia, DF, de de 201

Marco Antonio Raupp
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inogaca

Fernando Lazaro Freire Junior
Diretor do Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas

Testemunhas

Luiz Antonio Rodrigues Elias Arquimedes Diogenemdi
Secretério-Executivo do MCTI Subsecretario da SCUP/MCTI
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Anexo 1 - Premissas TCG 2013

Constituem-se Premissas do presente Termo de Congsmde Gestao:

1. O recebimento, com fluxo adequado, dos recursasvagos na Lei Orcamentéaria
Anual de 2013, com seus respectivos limites de ahpeconforme tabela a seguir:

ITENS LOA LIMITE DE EMPENHO

Fonte 100 11.628.532,00 11.628.532,0D
Gestao Administrativa 6.724.032,00 6.724.032,0D
1. Custeio 6.578.682,00 6.578.682,0D
2. Capital 145.350,00 145.350,0(
3. Custeio 30.000,00 30.000,00
Acoes Finalisticas (4123) 4.904.500,00 4.904.500,0D
1. Custeio 3.954.500,00 3.954.500,0D
2. Capital 950.000,00 950.000,0D
Fonte 150 50.000,00 50.000,00
1. Custeio 50.000,00 50.000,00
2. Capital 0 0

Apoio a Redes (8989) 950.000,00 950.000,0D
1.Custeio 570.000,00 570.000,0D
2. Capital 380.000,00 380.000,0(
TOTAL GERAL 11.628.532,0 11.628.532,0D

Observacdes

« Lei Orcamentaria Anual - LOA’42.798, de 04 de abril de 2013.

» Decreto 17.995, de 02 de maio de 2013, que "Dispde sobreogramacao
orcamentaria e financeira, estabelece o program@sahele desembolso do
Poder Executivo para o exercicio de 2013, e dasyrovidéncias".

» Portarias MPOG 1147, de 03 de maio de 2013 e M¥295, também de 03 de
maio de 2013, que detalham os limites de moviménotag empenho e de
pagamento para cada Ministério.

2. O teto maximo mensal de bolsas do Programa de Gagqie Institucional - PCI,
concedidas pelo MCTI/SCUP, no valor @& 125.000,00dento e vinte e cinco mil
reais), dos quais R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrtxereais) mensais destinados ao
Arranjo Regional de Nucleos de Inovagdo Tecnologlaa de Janeiro - NIT Rio,
desde que o Ministério aprove, até o final de ndeste ano, o orcamento do
Programa no valor minimo de R$ 25 milhdes, parsemodo maio/2013 - abril
2014. Caso isso nao se realize, este item serstogaviediante a emissao de um
Aditivo a este Termo.

3. As receitas estimadas provenientes de convéniogratos e servigcos e outros, da
ordem deR$ 1.000.000,00hum milh&o de reaisyegundo discriminacdo a seguir:



R$

Proex : CAPES

Outros Convénios

Contratos e Servicos (via Fundacdes)
Fundos Setoriais, Fundacfes, Agéncias e Programdsochento a1.000.000,0(
Pesquisa (CT-Infra FINEP / PRONEX)

Participacdo em Projetos como Parceiro

Outros (Destaques orcamentarios MCT p/ aquisi¢cagades)
TOTAL 1.000.000,0(

Obs: Projecdes de recebimentos financeiros até dezedeb?013.

4. Manutencéo adequada da infraestrutura dos labmstor



Premissas Metas PDU — Execuc¢éo 2013

5.1 Eixo de Sustentacdo: Fortalecimento da pesquigada infraestrutura cientifica e
tecnolégica
Linha de Acéo: Pesquisa Fundamental (Foco Plano Rianual)

5.1.1 Programa 1: Fisica de Altas Energias

Meta: Manter, para cada um dos grandes experimentos,mpehms 1 (um) Pesquisador do
CBPF realizando estagio no CERN, com duracdo dananaté 2015.

Meta: Participar efetivamente dos projetos de pesgidasenvolvimento de detectores, ja em
curso, visando a atualizacdo dos experimentos do hék quais o CBPF esta envolvido. Essa
atualizacao esta prevista para 2015.

Premissas: i) Apoio financeiro continuado por parte da Redecibiaal de Fisica de Altas
Energias (RENAFAE) viabilizando a participacéo mgoandes experimentos; ii) Expanséo de
pessoal, técnico e cientifico com a contrata¢dpelie menos 2 (dois) Pesquisadores e 1 (um)
Tecnologista.

Meta: Oferecer, pelo menos, 2 bolsas e/ou contratopdeirios por ano para visitantes e
recém-doutores.

Premiss: Viabilizagdo de contratos temporarios e bolsaa pisitantes e recém-doutores.

5.1.2 Programa 2: Fisica Experimental de Baixas Engias
Subprograma 4

Meta: Ter pelo menos 8 (oito) pds-doutores/ano e 10)(disitantes de curta duracdo, com o
financiamento do Programa de Capacitacéo Instiati¢PCl), Programa Nacional de Pos-
Doutoramento (PNPD) e demais programas de apoiesgusadores visitantes da CAPES,
CNPq e FAPERJ.

Premissa: Oferta regular de bolsas pelos programas de fom@at@ pods-doutores e
pesquisadores visitantes que atuem na area Figieaifental de Baixas Energias.

5.1.3 Programa 3: Fisica Tedrica
Subprograma 3

Meta: Realizar cinco programas tematicos em cinco anos.

Premissa: Disponibilidade de bolsas do Programa de Capadt#gstitucional (PCI), com
valores competitivos, para viabilizar a execucé®glogramas.

5.3 Eixo de Sustentacdo: Fortalecimento da pesquisa da infraestrutura cientifica e
tecnolégica

Linha de Acdo: Cooperagéo Internacional

5.3.2 Programa 2: Cooperacéo Internacional

Subprograma 1

Meta: Manter o convénio de cooperacdo com a Academi&idacias para Paises em
Desenvolvimento (TWAS), provendo infraestrutura caaela para os visitantes. Receber 03
visitantes por ano até 2015.



Premissa: Renovagéo do Acordo de Cooperagédo entre o CNPq,casieia a estada dos
pesquisadores, e a TWAS, responsavel pelas despegansporte.

6. Diretrizes de A¢éo

6.2 Diretrizes Administrativo-Financeiras e Metas
6.2.3 Infraestrutura
Diretriz 4: Nova Instalacdo da Biblioteca

Meta: Apresentar alternativas viaveis para as novas laggtes da
Biblioteca fora do Campus da Urca.



Anexo 2

Eixos de Sustentacao, Linhas de A¢do, Programas,rBlirizes de Agéo e Projetos
Estruturantes

Introducao

Este anexo contém um resumo dos Eixos de Sustentaphas de Acdo, Programas e
Diretrizes de A¢éo para o periodo 2011-2015.

Missao

Realizar pesquisa basica em Fisica e desenvoheas aplicacdes, atuando como
instituto nacional de Fisica do MCTI e polo de shgacdo cientifica e formacéo,
treinamento e aperfeicoamento de pessoal cientifico

Visao de Futuro

O CBPF consolidado e reconhecido nacional e intevnalmente como instituicdo de
exceléncia em diversas areas da Fisica Aplicadaeritrental e Teorica, e como centro
promotor e articulador de novas ideias e iniciagigta comunidade cientifica brasileira,
atuando efetivamente na sua consecucdo, dispaaiido suas instalacdes e
implantando laboratérios multiusuarios em diversspi.

Eixos de Sustentacao

Os Eixos de Sustentacdo, as linhas de acédo e gsapras do CBPF foram definidos

priorizando-se a missao da Instituicdo e sua Mikgfuturo, assim como as conclusfes
da analise dos ambientes interno e externo, exdguthurante o processo de

planejamento estratégico, e buscando a compa#ibdiz com o Plano Plurianual e com
a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e dgéwv - ENCTI, 2012 — 2015 do

MCTI.

A apresentacao desses programas segue o formaestpbelecido pela SCUP, ou seja,
explicitando os eixos estratégicos do Plano de AAMCTI nos quais se enquadram,
e ndo de acordo com uma sequéncia de temas destiforrelatos ou em ordem de
prioridade. Para cada programa € definido um dbpregramas dos eixos estratégicos
no qual mais bem se enquadra. No entanto, é pogsie®utros enquadramentos sejam
também aceitavei€m alguns casos, sao utilizados como subprogramagdos focos
do Plano de A¢do em C, T&l 2011, no quadriénio 202Q15.

A guantificacdo das metas nos objetivos descritaeguir, em particular quanto a
produtividade cientifica (nimero de artigos puldlizs), foi feita tomando como base os
pesquisadores e tecnologistas atualmente trabalhamdcada area e o histérico da
produtividade dos diferentes grupos nos ultimosaemnos.
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5.1 Eixo de Sustentacdo: Fortalecimento da pesquisada infraestrutura cientifica
e tecnoldgica
Linha de Acdo: Pesquisa Fundamental (Foco Plano Rianual)

5.1.1 Programa 1Fisica de Altas Energias

5.1.2 Programa 2Fisica Experimental de Baixas Energias
5.1.3 Programa 3Fisica Teorica

5.1.4 Programa 4Cosmologia e Astrofisica Relativistica

Eixo de Sustentacdo: Promocao da Inovagédo nas empas

5.1.5 Programa 5Pesquisa Multidisciplinar

Eixo de Sustentac&o: Formagéo e capacitacao de resos humanos

5.1.6 Programa 6Formacéo Cientifica

Eixo de Sustentacdo: Promocao da Inovagédo nas empas
Linha de Acdo: Apoio a Infraestrutura Institucional de Pesquisa

5.1.7 Programa 7Instrumentacao Cientifica

5.2 Eixo de Sustentac&do: Promocédo da Inovagédo nasfpresas
Linha de Acdo: Nanociéncia, Nanotecnologia (Foco &io Plurianual)

5.2.1 Programa 1Nanociéncia e Nanotecnologia

Linha de Acado: Apoio a Politica Industrial

5.2.2 Subprograma: Fisica Aplicada e Pesquisa Interdisciplinar

Programa Prioritario: TICs - Tecnologias da informagcdo e comunicacao
Linha de Acdo: Fomento a Tecnologia da Informacdo €omputacao

5.2.3 Programa 3Fomento a Tecnologia da Informacao e Computacgéo

Linha de Acdo: Inovagéo Tecnoldgica

5.2.4 Programa 4 Apoio as atividades de inovagcdo tecnoldgica emcepm com
empresas.

5.3 Programa Prioritério: Nuclear
Linha de Acado: Programa de Energia Nuclear

5.3.1 Programa 1Programa de Energia Nuclear

Eixo de Sustentacdo: Fortalecimento da pesquisa @ dnfraestrutura cientifica e
tecnoldgica
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Linha de Acado: Cooperacéao Internacional

5.3.2 Programa 2Cooperacao Internacional

5.5 Programa __ Prioritario: Ciéncia, Tecnologia e In@acdo para
Desenvolvimento Social
Linha de Acao: Difusdo e Popularizacéo da Ciéncia

5.5.1 Programa 1: Difusdo e Popularizacdo da Cianci

Diretrizes de Acéo
Diretrizes Operacionais e Metas: Pesquisa e Desemvimento
Diretriz 1: Promocéao de Eventos Cientificos

Diretriz 2: Divulgacao da Producéo Cientifica e Técnica

Diretrizes Administrativo-Financeiras e Metas
Recursos Humanos

Diretriz 1: Fortalecer o quadro de profissionais do CBPF

Gestéo Organizacional

Diretriz 1: Reestruturagéo da Organizagcdo Administrativa

Infraestrutura de Pesquisa

Diretriz 1: Divulgacéo do Conhecimento Cientifico
Diretriz 2: Instala¢cOes Laboratoriais e de Apoio
Diretriz 3: Ampliagédo da Estrutura Computacional

Diretriz 4: Nova Instalagc&o da Biblioteca

12
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Projetos Estruturantes
Projeto Estruturante 1Laboratorio de Instrumentacao Cientifica (LIC)
Projeto Estruturante 2Centro de Processamento de Alto Desempenho (CPAD)

Projeto Estruturante 3Instalacdo de subunidade do CBPF no Estado do Par

13



Legenda das Metas

[ Jrou

Anexo 3
Quadro de Indicadores

3.1 — Eixos Estratégicos

I:l Excluidas

I:l Concluidas

Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Eixo de Sustentacag
Fortalecimento da Pesquisa e g
Infraestrutura  cientifica e
tecnolégica
Linha de Acao: Pesquisdq 1 |Subprograma 1: 1 |Publicar cerca de 150 trabalhos cientificos emstasiindexada Artigos 3 30| 30| 30| 30 30 15(
Fundamental (Foco Plan Produzir pesquisa avancada na ou relatdrios em temas da Fisica das Altas Eneatga2015. publicados
Plurianual) de Fisica Experimental de Al
Energias, com impac
Programa 1: Fisica de Altag internacional significativo
Energias Desenvolver pesquis avancos  tecnologicos para
em Fisica de Altas Energiag sociedade brasileira.
atuar como centro de pesql
nacional, apoiandos grupos qu
atuam em projetos experimen
em colaboracdes internacionaid.
Subprograma 2: 2 |Manter, para cada um dos grandes experimentbCbl. CMS 2 1 1 1 1 1 5
Ampliar sua posicéo de lideranca pelo menos 1 (um) Pesquisador do CBPF realizastimie nq Pesquisador/eix
area através de umparticipaca CERN, com duracgéo de um ano, até 2015. perimento
mais efetiva nos grand
experimentos, assumindo posig
de destaque nos mesmos.
3 |Participar efetivamente dos projetos de pesquis 2 2 2 2 2 2 10
desenvolvimento de detectores, ja em curso, visaatlaalizacd{ Projetos/ano
dos experimentos do LHC nos quais o0 CBPF esta eideolEss
atualizacdo esta prevista para 2015.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Subprograma 3: 4 |Oferecer, pelo menos, 2 bolsas e/ou contratos temips por an Bolsas/ 3 2 2 2 2 2 10
Atuar como polo de integracédo para visitantes e recém-doutores. contratos
entre fenomenologia e temporarios
experimentacdo em Altas Energigs,
atraindo visitantes e recém-doutores
para a area.
Subprograma 4: 5 |Realizar pelo menos (2) dois acordos de colaBora@ areale| Acordo 2 - - 1 1 - 2
Promover acdo de inducdo Altas Energias.
Fisica de Altanergias em centr
emergentes, através de colaboral
institucionais e/ou individuais e
oferta de estagio cientifico p
recémedoutores, facilitando s
incluséo cientifica nestes centros
6 | Oferecer pelo menos duas bolsas para reméneres oriundos Po6s-docs
centros emergentes e pelo menos (2) dois cursasifoeixo Rio-  centros 2 4 4 4 | 4 4 20
S&o Paulo por ano. emergentes/cyr
SOS.
Subprograma 5: 7 |Expandir em pelo menos 50% a infraestrutura dor&boo em  Expanséo 3 10 | 10| 10 10 10 50
Consolidar o] laborator de equipamentos até 2015. Laboratério
multiusuario de apoio a Fis Multiusuario
Experimental de Altas Energi (%)
expandindo sua infraestrutura p
futuros  experimentos  (SLH
Amiga, Angra).
META ALTERADA Subprograma 6: 8 |Promeover—a—implantacde—no—Pai3esempenhar atividad Centro do Tipg 3 - 10| 20| 20 50 100
Estabelecer o CBPF como cer compativeis agle um centro do tipo Tier 1 compartilhado Tier 1
nacional de referéncia para a GH 2014. (%)
do LHC e consolidar sua liderar
como Centro de OperacBes pal
América Latina (ROC_LA).
Programa 2: Fisicg 2 [Subprograma 1: 9 [Publicar cerca de 100 trabalhos cientificos emstasiindexads Artigos 3 20| 20| 20f 20f 20 10d
Experimental de Baixas Produzir pesquisa avancada na ou relatdrios até 2015. publicados

Energias: Desenvolver pesquis
em Fisica da Matéria Condens
Experimental e atuar como |
centro de fomento e intercam
para a Fisica da Maté
Condensada no Brasil. Amplia
namero de linhas de pesquisas

ambito da Fisica Experimental

de Fisica da Matéria Condens
com impacto internacion
significativo e avancos tecnoldgic
para a sociedade brasileira.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Baixas Energias.
Subprograma 2: 10 |Consolidar a lideranga nas linhas de pesquisa| Artigosde 3 2 2 2 2 2 10
Reforcar a posicéo de lideranca nanomagnetismo, materiais avancados, férmions pssatt impacto
Fisica Experimental de Baix produzindo pelo menos 10 trabalhos de grande im| internacional
Energias do CBPF, especialme internacional.
em Fisica da Matéria Condensadp.
Subprograma 3: 11 |Implantar pelo menos (2) duas novas linhas dgyiea até 201§. Linhade| 2 1 - - - 1 2
Expandir o numero de linhas Pesquisa
pesquisa na area de Fig
Experimental de Baixas Energi
se possivel implantando grupos
pesquisa em fotbnica
metamateriais, nanodispositiv
energia fotovoltaica, dentre outrag.
Subprograma 4: 12 | Ter pelo menos 8 (oito) pdsutores/ano e 10 (dez) visitantey Pés- 2 18 | 18| 18| 18 18 90
Atuar como instituto avancado curta duragdo, com o financiamento do Programaajm€itacd| docs/visitantes
Fisica Experimental das Baix Institucional (PCI), Programa Nacional de M¥mitorament
Energias, especialmente em Fi (PNPD) e demais programas de apoio a pesquisadisitzmtes
da Matéria Condensal da CAPES, CNPq e FAPERJ.
Experimental, priorizando
concessédo de bolsas a pimsitore
e incrementando a circulagdo
pesquisadores visitantes er
afastamentos sabaticos, ou de m
ou longa duragdo, de s
instituicoes de origem.
META ALTERADA Subprograma 5: 13 |Discutir a viabilidade da criagéc do Laborat6rio Nacional pg Projeto
Elaborar um projeto pal Materiais Avancados em Condi¢cdes Extremas (LNMCA@GH Conceitual 1 - - 1 - - 1
desenvolver um Laboraté CBPF, e submeter projeto conceitual ao MC3t o fim de|
Nacionalpara Materiais Avancad 2013
em Condic¢des Extrem
(LNMCACE) no CBPF, a s
submetido ao MCTI.
14 |Estabelecer duas facilidades para preparacdo deriaig Facilidadesem 2 - 1 - - 1 2

intermetalicos monocristalinos de alta qualidade atfinal de

2014.

preparacao dg

h

materiais
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Objetivo Estratégico

OE

Objetivo Especifico

Metal

Descricéo

Unidade

Pesq

201

2012

2013

2014

2015

Total

Programa 3: Fisica Tedrica] 3

Desenvolver pesquisas em Fi:
Tedrica e atuar como um cen
de fomento e intercAmbio par
Fisica Tedrica Brasileira.

Subprograma 1:

Produzir pesquisa avancada na
de Fisica Teodrica, com impa
internacional  significativo €
avangos tecnoldgicos para
sociedade brasileira.

15

Publicar cerca de 150 trabalhos cientificos @ristas indexadasg

até 2015.

Artigos
publicados

30

30

30

30

30

15(

16

Passar das atuais treze mil citacdes ISI paca d& milcitacde
até o final do quinquénio.

Citagbes no IS]

1600d

16000

Subprograma 2:

Reforcar a posi¢do de liderancal
CBPF em teoria, através
contratacdo de pessoal que atue
fisica de sistemas complexos
mecénica estatistica na&stensiva
teoria de campos, dindmica n
linear, informagdo quantica, fis
matematica, fisica da maté
condensada e outros temas
interesse tedrico e experimental.

17

FO-

Realizar 10 (dez) contratagdes para a area deaFigiérica at]
2015.

Contratagbes
de pessoal

10

Subprograma 3:
Promover, além de suas ativida|

regulares de pesquisa e po

graduacao,
abertos a

programas temati
comunidade, c
participacéo expressiva
estudantes, p&deutores
pesquisadores de outras instituig
nacionais, e administrados p
comités independentes, C
membros externos ao CBPF.

18

Realizar cinco programas tematicos em cinco anos.

rogr@mas
Tematicos

Programa 4: Cosmologia ¢ 4

Astrofisica Relativistica;
Desenvolver pesquisas
Cosmologia, Gravitagao
Astrofisica Relativistica e atu
como um centro nacional e latino-
americano nessas areas

conhecimento.

Subprograma 1:

Produzir pesquisa avancada na
de Cosmologia e Astrofisi
Relativistica, com impac
internacional significativo
avancos de relevancia para a cié
brasileira.

19

Produzir resultados cientificos em Cosmologia erofisica
Relativistica, publicando cerca de 1®@balhos em revist
indexadas até 2015.

Artigos
publicados

15

20

20

20

25

10(
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internacionais e participacdo

organizacéo de even
internacionais na area
Cosmologia, Astrofisica
Relatividade.

dois Ultimos em anos alternados. Especificamentedo|
realizados, em 2012 e 2014, a Escola Brasileir@asmologia
um workshop de curta duracdo, e em 2011, 2013 & ROH
conferéncia internacional e um workshop de curtaagho
nacional ou internacional. As conferéncias inteioreis deverd
possibilitar a execucdo de projetos de pesquispiims, para
reforco das colaboragdes existentes. Em cada aaoes#izada]
Reunido Anual ICRA, durante a qual os membros abavhdore
do ICRA fazem um balanco de suas atividades deupsesa
ano. Participar da organizacdo da conferéncia natéona

Marcel Grossmann Meeting em 2012.

Objetivo Estratégico Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Total
Subprograma 2: 20 [Consolidar a participacéo do ICRA no projeto deabotaca Artigos 24
Dar continuidade aos projetos internacional Dark Energy Survey (DES), cujas olmgies ser§ publicados
ICRA em Cosmologi iniciadas em 2011 e durardo ao menos até 2016celaboraca
Observacional. internacional Baryon Oscillation Spectroscopic Syrée Sloa

Digital Sky Survey -lll (BOSS/SDSS) que esta operante ds
2009. Participar da conclusdo da tomada de dadodiral de
2014.
META CONCLUIDA 21 |Concluir o levantamento SOAR Gravitational Arc Sur Artigos 3

(SOGRAS), coordenado pelo ICRA, e publicar os pnioy publicados
resultados em 2011.

22 |Desenvolver o projeto “CFHT/Megacam Higesolutior Artigos 10
Imaging of the SDSS Stripe 82 (CFHT-82¥m colabora¢d publicados
com a Franca e o Canadé e publicar os primeisgtaglos e
2011.

23 |Desenvolver uma infraestrutura computacional deo| Infraestrutura 1
desempenho para aplicagbes cosmoldgicas e asiasfisen computaciona
particular visando a andlise de dados dos projetos
BOSS/SDSS-Ill, SOGRAS e CFHT-82.

24 |Iniciar em 2011 a operacao do Laboratdrio Ingditucional de gLaboratério em 1
Astronomia (LineA), em associagdo com o Observ operagao
Nacional, o Laboratério Nacional de Computacao fffiea, 0o
Laboratério Nacional de Astrofisica, o Instituto didmal d¢
Pesquisas Espaciais e a Rede Nacional de EnsiResguis
visando a participacdo nos projetos internacionasma
mencionados.

Subprograma 3: 25 | Consolidar a realizacdo de workshops nacioir@ernacionais Evento 10
Promover encontros nacionais| conferéncias internacionais, com periodicidade uarnsendo q  realizado
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Subprograma 4: 26 |Realizar um curso por ano em pelo menos duégersidadel Curso/ano 2 2 2 2 2 2 10
Consolidar o Programa Minimo brasileiras por ano.
Cosmologia (PMC), instituido
Plano Diretor 200&010, que vis
proporcionar aos graduandos
Fisica e areas afins os conce
basicos relativos as areas
Cosmologia, Astrofisica
Relatividade Geral em cursos
itinerantes  pelas  universida
brasileiras.
Subprograma 5: 27 |Participar dos programas internacionais de Doutoda ICRA
Formar recursos humanos p IRAP-PhD e Erasmus Mundusbhem como selecionar, § Cientista/ano| 1 1 1 1 1 1 5
atuacdo na area de Cosmolg concurso nacional, um jovem cientista brasileirmada ano pa
Astrofisica e Relatividade Geral. participar destes programas.
Eixo de Sustenta¢éo: Promoc§ 28 |Enviar dois pesquisadores ao exterior em missdattificas ¢ Visita ao
da Inovagéo nas Empresas receber dois do exterior no CBPF, por ano, no &mbé#st{exterior/pesquir 2 4 4 4 | 4 4 20
acordo. sador visitants
no CBPF
Programa 5: Pesquisdq 5 |Subprograma 1: 29 [Publicar cerca de 20 trabalhos em revistas indexedatemas ¢ Artigos 3 4 4 4 4 4 20
Multidisciplinar: Desenvolve Produzir pesquisa avancada na biofisica, quimica teérica, até 2015. publicados
pesquisas nas arg de pesquisa multidisciplinar, cq
multidisciplinares da Biofisic impacto internacional significati
Quimica, Saude, Meio Ambien e avancos tecnoldgicos paral
Modelagem Moleculal sociedade brasileira.
Meteoritica e Arqueometria, €
colaboracéo com outr,
instituicoes.
Subprograma 2: 30 [Agregar 4 (quatro) visitantes e ampliar o prograde pdg- Incorporacdo| 2 4 4 5 6 7 26
Expandir estudos doutores, atingindo o nimero de 5 (cinco) bolsiptasdoutore pessoal
biomineralizagdo e materi até 2015. Visitante/Pds-|
biocompativeis, em esc Obs: 2 visitantes/ano; doc
nanomeétrica, capacitando recu 5 pés-docs na instituicdo em 2015
humanos para atuar na area de f
aplicada e pesquisa multidisciplingr.
Subprograma 3: 31 |Estabelecer pelo menos trés novos projetos em rfmrcen| Projeto em 2 1 1 - 1 - 3
Desenvolver projetos em arg outras instituicdes sobtasersde elétrons livres, instrumenta Parceria

multidisciplinares  atuando ¢
parceria com outras instituicées
pesquisa e, em particular, c

outras unidades de pesquisa

cientifica e biomateriais.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descri¢céo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
MCT.
Eixo de Sustentacdo: Formacd 6 |Subprograma 1: 32 |Envidar esforcos para reduzir o tempo de titulg Reducdodo| 2 - 8 - - 11 19
e capacitacdo de recursq Manter a exceléncia do Progrd principalmente do doutoradoe tempo médio de titulagdo par{ Tempo de
humanos. Académico de Po66&raduacdo d doutorado no CBPF é de 57 mesesyando convergir para| Titulagédo
CBPF, de forma a garantir a ng prazo de 48 meses para a obtencdo do titulo deoB) (% -2010)
maxima outorgada pela CAPES recomendados pela CAPES (o tempo médio de titulpgda q
Linha de Acdo: Capacitacdo g duas (ltimas avaliagdes, mestrado no CBPF é de 27 meses, muiidximo dd
Recursos Humanos para Pesq Trabalhar para elevar o nivel ge recomendacdo da Capes, que é de 24 meses). Raia esis
CT&l. da PdsSraduacdo em Fisica meta, aprimorar o processo de acompanhamento @ongesh
regido do Rio de Janeiro. dos estudantes de doutorado, através de um examefela d
Programa 6: Formacao| projeto de tese em até 1,5 ano apds o ingressctddamte n
Cientifica: Atuar na formacd Programa. Promover eventos de carater regionalcema ng
cientifica com o programa de pps- PésGraduagcdo que estimulem os estudantes na prati
graduacao em Fisica e o Mestr seminarios e debates cientificos. Instituir 0 exateedefesa ¢
Profissional em Fisica com énf projeto ja a partir de 2011.
em Instrumentacgao Cientifica.
META EXCLUIDA: A proposta 33 [Instituir os "Blocos de Formagao" para os estudadéedoutorad 1 1 - - - - 1
foi recusada pelo Comité Asseg nas diversas areas de pesquisa do CBPF. Tais "Blatven Blocos de
Cientifico do CBPF. conter um programa minimo @eirsos de formacdo que gar§ Formagao
aos estudantes nas diversas areas uma formacada sq
abrangente. Cada Bloco de Formacgéo sera apresemoadmd
uma das Coordenagfes Cientificas do CBPF, e dentercg
mesmo numero minimo de créditos (12). Instituir'lmecos” 4
partir do segundo semestre de 2011.
Subprograma 2: 34 | Criar uma “Comissé@o de Prova’, com membros dastlicde§ Comissdo de| 1 1 - - - - 1
Aprofundar a integracdo entre envolvidas, responsavel por todo o processo seleitieluindo ¢ Prova
programas de pdgraduacdo e avaliacdo da prova escrita, analise de CVs e Hisgyr ¢
Fisica da &rea do Rio de Janeifo - |entrevistas até o final de 2011.

Universidade Federal do Rio

Janeiro  (UFRJ), Universidad
Federal Fluminense (UFH
Universidade do Estado do Rio
Janeiro (UERJ) e Pontifig

Universidade Catdlica do Rio
Janeiro (PUC-RIO) iiciada com

criagdio do UNIPOSRIO-FISICA.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
META CONCLUIDA 35 [ Concluir estudos de prospecqiera optimizacdo da oferta Estudos de 1 1 - - - - 1
cursos nos diversos Programas até o final de 2011. Prospecédo
Acdes para o] Mestrad{ 36 |Alcancar o grau 4,0para o Mestrado com Enfase Grau4,0da| 2 - | 100| - - - 100
Profissional em Fisica com Enfas Instrumentacéo Cientifica na avaliagcdo da Capgreriodo 201(-CAPES para d
em Instrumentacgao Cientifica. 2012. MIC
(%)
Subprograma 1:
Fortalecer o Mestrado Profissio (A avaliacéo do biénio sera realizada em 2013)
em Fisica com énfase ¢
Instrumentacéo Cientifica
META CONCLUIDA 37 |Instituir a préatica de publicacdo de Notas Técnomano condicd  Instituir a 2 1 - - - - 1
minima para a defesa de dissertagédvestrado com Enfase { publicacdo de
Instrumentacdo Publicar pelo menos 1 Nota Técnica | Nota Técnica
dissertacdo, mesmo que o trabaliemha resultado em out por dis-
formas de produgdo, como por exemplo, depositaatEnges. sertacdo
38 | Reduzir o tempo de titulacdw Mestrado com Enfase Redugdodo| 2 5 - 10| 10 5 30
Instrumentacao (o tempo médio de titulagdo pard®@ M CBPR  Tempo de
€ de 36 mesesatravés de: 1) acompanhamento semestrj Titulacéo
Relatérios, e 2) defesa de projeto de tese aodimgrimeiro an{ (% - 2010)
do curso.
Subprograma 2: 39 [Realizar o0 mapeamento de organizagBes com satergtencia| Mapeamento 2 1 - - - - 1
Ampliar a visibilidade e divulgaci em profissionais formados no Programa até o segsadwstr
do Programa junto ao seu publico- |de 2011.
alvo (Escolas de Engenharia, Fig
Quimica, Computacdo, e ar
correlatas), incentivando o aume|
do nimero de estudantes e
diversificacdo do perfil dos alun
do Programa. Pariato, realizar ur
mapeamento de organizagfes
interesse potencial em profissior
formados no Programa, co
Empresas, Escolas Técnicas
Institutos de  Pesquisa e
Desenvolvimento Tecnolégico.
Eixo de Sustentacdo: Promocd 7 |Subprograma 1: 40 |(Publicar 20 artigos cientificos, em revistas india& e quaren Artigos 3 4 4 4 4 4 20
da Inovagéo nas Empresas Produzir resultados relatdrios técnicos, até 2015. publicados
desenvolvimento de Instrumenta
Linha de Acgdo: Apoio 3§ com impacto internacion
Infraestrutura  Institucional significativo e avangos tecnolégic
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Pesquisa para a sociedade brasileira.
Programa 7: Instrumentagag
Cientifica: Atuar ng
desenvolvimento g
instrumentacdo cientifica €
apoio as atividades experimen
em Fisica.
META ALTERADA: 41 |Concluir o desenvolvimento do perfildmetro para aridha dq Perfildmetro 1 30| 70 - - - 100
dificuldades técnicas levaram Brasilaté 2015. (100%)
alteracéo da data ds
cumprimento da meta.
META ALTERADA: as Subprograma 2: 42 |Concluir, até o final d2012, o acordo de colaboragéo corl Convénio 2 - 1 - - - 1
negociacdes com o INMETR( Formar recursodhiumanos na ar Laboratério Nacional de Luz Sincrotron (LNL&SEem-o-tastitut{ /Colaboracdo
nao avancaram. Outras de instrumentacd@o cientifica p Nacional-de—Metrologia—(INMETROpara desenvolvimento
instituicoes estdo send atuacdo em outras unidades dissertacdo do Mestrado Profissional em Instrungéotpara
contactadas. pesquisa do MCT e na indUstria. Sincrotron e em Instrumentacao e Medidas.
Eixo de SustentacipPromocagd
da Inovagéo nas Empresas
Linha de Acado: Nanociénciq 1 |Subprograma 1: 43 | Publicar ceea de 100 trabalhos cientificos ou relatérios emat Artigos 3 20| 20| 20| 20 20 10(
Nanotecnologia (Foco Plan Produzir pesquisa avancada na de Nanociéncia e Nanotecnologia até 2015 Publicados
Plurianual) de Nanociéncia e Nanotecnolo
com impacto internacion
Programa 1: Nanociéncia significativo e avancos tecnoldgid
Nanotecnologia:  Desenvolve para a sociedade brasileira.
pesquisas nas areas de mate
avancados, nanociéncias
nanotecnologia, atuando co
laboratério estratégico do MCTI
dentro do Programélacional dg
Desenvolvimento da Nanocién
e da Nanotecnologia.
Subprograma 2: 44 |Atender cerca de 100 projetos por ano, submetidosliferente Projetos 3 100| 100 100100| 100 | 500
Ampliar a capacidade usudarios, na producéo e caracterizagdo de amostras. Atendidos/ang
instrumentacdo do Laboratd

Multiusuario de Nanociéncia
Nanotecnologia (LABNANO)..
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Subprograma 3: 45 |Implantar cerca de 3 novas linhas de pesquisa, cqoq Linhade 1 - 1 1 - 1 3
Ampliar o ndmero de linhas exemplo, nanofotbnica, 6tica nfinear, metamateriais, micrg Pesquisa
pesquisa envolvenddanociéncia nanodispositivos, dispositivos Lab on Chip, entreas.
Nanotecnologia, fazendo uso
facilidades oferecidas p€
LABNANO.
Subprograma 4 46 |[Realizar uma escola anual de nanofabricac@o e somaeanug Escola/curso 2 4 4 4 4 4 2(
Consolidar o programa de forma de microscopia eletronica e oferecer cursos regslae pd
de usuarios e equi graduacdo em nanofabricagdo (ménimo um curso por ano)
técnica/cientifica para atuacdo microscopia eletrénica (no minimo um curso por ano)
area de nanociénc|
nanotecnologias e materi
avangados, incluindo treiname
em microscopialetronica, técnicg
de nanofabricagéo e
processamento de materiais,
VAcuo e criogenia.
Subprograma 5: 47 |Formar pelo menos dez doutores e oferecer pal®s de| Doutores/Pds| 2 4 4 4 4 4 20
Formar recursos humanos p posicdes de podeutoramento em Nanociéncia e Nanotecnol{  Doutores
atuacdo na area de Nanociénc até 2015, nas instituicbes associadas ao LABNANO.
Nanotecnologia.
Linha de Acéo: Apoio a Politic§g 2 |Subprograma 1: 48 |(Publicar cerca de 60 trabalhos cientificos emstasiindexada Artigos 3 12 | 12| 12 12 12 60
Industrial Produzir pesquisa avangada na ou relatdrios técnicos até 2015. publicados
de Fisica Aplicada e Pesqu
Programa 2: Fisica Aplicada ¢ Interdisciplinar, com  impac
Pesquisa Interdisciplinar: internacional significativo
Desenvolver pesquisas em Fi avangos tecnoldgicos para
Aplicada e de Biomateriais, ¢ sociedade brasileira.
interacdo com outras instituicde
empresas de ao desenv
Tecnologico, modelage|
molecular, salde e mq
ambiente.
Subprograma 2: 49 |Realizar cerca de quatro novos projetos na areaFidieg  Projetos 2 1 1 1 1 - 4
Expandir a pesquisa aplicada Aplicada, nomeadamente toxicologia de nanomategisiseraca parceria

interdisciplinar, implementan
projetos em parceria com out]
instituicbes e, em particular, c

outras unidades de pesquisa

de biomateriais com células e tecidos humanosiumsintaca
oceanogréfica e bioquimica da biomineralizagdagnética, el
parceria com outras instituicbes até 2015.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
MCT, e com empres
comprometidas com anovacég
Tecnologica.
META ALTERA DA: o Subprograma 3: 50 |Colocar em operacéo laser de elétrons livres até meados| Laser de 3 25| 25| 50 - - 100
equipamento doado pé Ampliar a capacidade de 2015 elétrons livres|
Universidade do Havai apresen instrumentacéo para (%)
defeito,o0 que implicara atraso desenvolvimento de pesquisa
cumprimento da meta. fisica voltada a aplicacéo
51 [Colocar em operacdo o0 sistema edpectroscopia por rupty Sistema de 2 50 | 50 - - - 100
induzida por laser, para analise elementar de ama@tt mead{ espectroscopia
de 2012. por ruptura
(%)
Programa Prioritario: TICs -| 3 |Subprograma 1: 52 |Prover a rede do CBPF com tecnologias de 10 Gbhpsguess Taxa de 3 - - - - 10 10
Tecnologias da informacao Manter a responsabilidade externo, interno e conexdes de alta velocidadec#smes pari Comunicacao
comunicacgao: Atuar na area g administragéo da rede projetos em gradejustere video de alta performance, até 2015. (GB/s)
Computacéo de Alf computadores do Rio de Jane
Desempenho, apoiando participar da implantagéo
atividades computacionais (@ Redecomep-RJe dar suporte
grupos de pesquisa. redes académicas nacional, esta
e municipal.
Eixo de Sustentacao: Promogag
da Inovacéo nas Empresas
Linha de Acdo: Inovagdq 4 |Subprograma 1: 53 |Manter a responsabilidade de coordenacéo do Ndeléoovaca 2 1 1 1 1 1 1
Tecnologica Fortalecer as atividadevoltadas Tecnoldgica das Unidades de Pesquisa (UPs) do MCRim de )
Inovacdo Tecnoldgica no Rio Janeiro (NIT-Ri0). Ndcleo de
Programa  4: Apoio  ag Janeiro |”0V393_0
atividades de inovaca Tecnologica
tecnolégica em parceria con (NIT)
empresas: Atuar ng
fortalecimento  da  inovag

tecnologica no Brasil, ratifican

a pesquisa em Fisica e
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
desenvolvimento g
instrumentacdo cientifica do p
como area propulsora de inova|
tecnoldgica com base cientifica
Subprograma 2: 54 | Aumentar em 50% numero de patentes, registros de softw: 2 - - - - 50 50
Acompanhar 0os  grupos outras formas criagcdo desenvolvidas pela instituaté 2015.
desenvolvimento  tecnolégico Aumento do
pesquisa aplicada do CBPF Namero de patentes em 2010: 10 nimero de
gestdo de processos de inova Patentes
considerando  estratégias f
fortalecer as atividades voltada (%-2010)
Inovacdo Tecnolégica no Rio
Janeiro.
Subprograma 3: 55 |[Divulgar para empresas pelo menos 10 pesquisascoologia: 1 2 2 2 2 2 10
Promover a interacédo entre o CH desenvolvidas pelo CBPF até 2015. )
e osetor empresarial com o objet Pesquisa/Tecno
de transferir  tecnologia logia divulgadg
estabelecer parcerias p
desenvolvimento de pesquisa
conjunto.
Programa Prioritario: Nuclear
Linha de Acdo: Programa dq 1 |Subprograma 1: 56 |Concluir a elaboracdo do cddigo computacional M( Cédigo 1 20| 50| 50| - - 100
Energia Nuclear Produzir pesquisa avangada na (“MultiCollisional Monte Carld) e de documentacdo auxil| computacional
de reatoressubcriticos acionad para simulacéo de reatores ADS, até 2013. (%)
Programa 1: Programa dg por aceleradores, ou Al
Energia Nuclear Contribuir (Accelerator Driven Systems).
para o programa de sister
avancados de energia nucl
desenvolvido pela CNEN, n
areas de reatores subcritic
acionados por aceleradores (Al
e fus@o nuclear controladag
também no desenvolvimento
detectores de antineutrinos p
monitoramento dos reatores
Angra.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
Subprograma 2: 57 |Desenvolver pelo menos um novo algoritmo de pra@eeesto d{  Algoritmo 1 10 | 20| 20 20 30 10(
Contribuir no desenvolvimento imagens para o JET e testar sua aplicabilidade maivieatey desenvolvido
programas de processamento computacionais de alto desempenho (HPC) até 2015. (%)
imagens aplicados no diagndstic
controle do plasma do laboratd
de fusdo nuclear JET (Jog
European Torus) e na validagéo
algoritmos em ambiente
computacionais de alto desempe
(HPQC).
Subprograma 3: 58 [Instalar e colocar em operacéo o detector de artines junto a Detector 2 20| 60| 20| - - 100
Produzir pesquisa avancada na Reator Angra Il até o final de 2013. instalado
de propriedades de neutrir (%)
emitidos por reatores nucleare
oscilacbes de neutrinos de c
distancia, participando d
atividades da Agéncia Internacio
de Energia Atémica ermsalvaguard
nuclear.
Eixo de Sustentagad
Fortalecimento da Pesquisa e g
Infraestrutura  cientifica e
tecnolégica
Linha de Ac&o: Cooperacdq 2 |Subprograma 1: 59 [Consolidar a colaboracdo com a rede ICRANet, maoteg Visitantes/estur 2 7 7 7 7 7 35
Internacional Atuar como 6rgéo articuladodas intercdmbio de pelo menos 4 pesquisadores pa, @& g dantes ano
atividades de cooperag participacdo do ICRA/CBPF no Programa Europeu Eua
Programa  2:  Cooperaca internacional nas  é&reas Mundus de Cosmologia, selecionando pelo menos WBl@ste
Internacional: Manter g Cosmologia, Relatividade por ano.
infraestrutura  de  apoio Astrofisica; Fisica de Altas Energ
programas  experimentais e Matéria Condensada.
Cosmologia, Fisica de Al
Energias, Fusao Nuclq
Controlada e Matér
Condensada. Coordenar
negociacdes para a associacap do

Brasil ao CERN.
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Objetivo Estratégico OE Objetivo Especifico Metad Descricéo Unidade Peso 2012012|20132014 2015 | Total
META SUSPENSA essa met 60 |Manter o convénio de cooperagdo com a TWASirfl World Visitantes 2 3 3 3 3 3 15
tem como premissa Academy of Sciendgegrovendo infraestrutura adequada par TWAS
manutencdo do Convénio CNP visitantes. Receber trés visitantes por ano até.201
ITWAS que esta suspenso.

Subprograma 2 61 |Coordenar a execucéo projeto de apoio financeiro as atividg Projeto FINEP| 2 1 1 1 1 1 1
Dar continuidade e expandir o ap experimentais junto a FINEP.
as atividades da Rede Naciona
Fisica das Altas Energiz
coordenando os programas de a|
financeiro aos projet
experimentais, e estimular
relagbes com as industrias
tecnologia avancada, que tenl
condi¢bes decontribuir para o
programas experimentais da areg.
62 |Envolver pelo menos uma indUstria instalada no pad] Parceria 2 - - - 1 - 1
desenvolvimento de detectores e sistemas eletdaieaontrol
e processamento de dados.
63 |Estabelecer o conselho supervisor da colabo| Conselho 2 1 10| 20| 50{ 20 100
CBPF/ON/LNCC para pesquisa em Energia Escura mioimig Supervisor/
2011 e consolidar o banco de dados até 2015. Banco de
Dados (%)
Programa Prioritario: Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo para
Desenvolvimento Social
Linha de Acdo: Difusdo g 1 |Subprograma 1: 64 |Estabelecer até 2012 as instalagbes definitlmbaboratoriq InstalacGes 2 - 1 - - - 1
Popularizagdo da Ciéncia Atuar na promogao de atividades|na  |Didatico (LABDID), incluindo os experimentasgilizados durant  LABDID

Programa 1: Difusdo ¢
Popularizagdo da  Ciéncig
Estimular a difuséo

popularizacdo da Fisiq

contribuir para despertar vocag
cientificas e auxiliar na formag
continuada de professores
ciéncias; criar o Centro
Memoria da Fisica e apoiar
atividades de divulgacao
noticias cientificas.

area de difusé@o e popularizacéo ga

ciéncia.

a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia.
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Objetivo Estratégico

OE

Objetivo Especifico

Metal

Descricéo

Unidade

Pesq

201

2012

2013

2014

2015

Total

65

Publicar textos de divulgacdo e de ensino basicaesmas d
Fisica, com uma produgcdo média de pelo menos s Ipo
ano.

Livro publicadq

10
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3.2. Diretrizes de Acéo

Indicadores Peso Série Histdrica 2013 Total 2013
Fisicos e Operacionais Unidade 2010 2011 2012 1° semestre | 2° semestre
1. IPUB -indice de Publicacdo Pub/téc 3 2,9 3,6 5,2 1,3 4,0% 4,0
2. IGPUB - indice Geral de Publicagéo Pub/téc 2 3,6 4,2 5,9 1,4 4,2* 4,2
3. PPACI - Programa, Projetos e A¢bes de Cooperacéo Intermesdio N° 2 32 33 35 30 35 35
4. PPACN - Programas, Projetos e A¢fes de Cooperagdo Nacional N° 3 38 40 40 36 40 40
5. PcTD-indice de Processos e Técnhicas Desenvolvidos N° Ped/Téc 1 1,2 1,1 1,3 0,5 1,2 1,2
6. PPBD- Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvidos N° Proj/Téc 3 0,56 0,6 0,65 0,6 0,66* 0,66
7. 10DT —indice de Orientacdo de Dissertagfes e Teses Diefend N°/Téc 2 1,4 1,1 1,2 0,3 1,2 1,2
8. TPTD - indice de trabalhos Publicados por Tese Defendina a % 1 0,7 1,4 1,3 1 1,1 1,1
9. ETCO - Eventos Técnico-Cientificos Organizados N° 2 50 74 65 25 70 70
10. PD - NUmero de P6s-Docs N° 3 42 52 49 45 50 50
11. PV - indice de Pesquisadores Visitantes NPV/NP 2 105 90 96 30 95 95
Administrativo-Financeiros
12. APD - Aplicac@o em Pesquisa e Desenvolvimento % 2 31 33 23 20 30** 30
13. RRP - Relacéo entre Receita Propria e OCC % 1 76 54 30 15 20 20
14. |IEO - Indice de Execucdo Orcamentéria % 3 87 87 81*** 40 100 100
Recursos Humanos
15. ICT -indice de Investimento em Capacitacdo e Treinamento % 2 2,0 0,6 0,82 0,4 1 1
16. PRB - Participacdo Relativa de Bolsistas % - 18 23 26 22 27 27
17. PRPT - Participagdo Relativa de Pessoal Terceirizado % - 40 41 45 40 39 39
Inclusdo Social

18. IS - Indice de Inclus&o Social N° 2 7 7 8 8 8 8

OBS: * Conforme mencionado no texto do Plano Diretor d&CBPF, a instituicdo vem sofrendo continua diminuigé no seu quadro de recursos humanos o que tem impagdo suas
atividades. Os resultados aqui propostos levam enorsideracao a incorporagdo de seis pesquisadores@mdos nos concursos publicos de 2012 no primeisemestre de 2013, e

dos outros seis, também aprovados via concurso, segundo semestre, € 0 tempo necessario para sugeigado nas atividades da instituicéo.

** Conforme tem sido constantemente referido nos Ratdrios dos TCG, as despesas com manutencdo congmma maior parte do orgamento institucional que nadem
acompanhado a inflagao especialmente no que tangel@spesas com eletricidade, telefonia, agua.

*** Embora os recursos efetivamente liquidados noxeercicio correspondam a 81%, eles foram empenhades sua totalidade.
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Diretrizes Meta Descri¢do Unidade Pesq 2011| 2012| 2013| 2014| 2015| Total
Diretrizes Operacionais e Metas: Pesquisa
Desenvolvimento
Diretriz 1: Promocdo de Eventos Cientifico§ 1 |Realizar pelo menos um evento tematico,gra, com tema escolhido a parti Evento 2 1 1 1 1 1 5
Promover conferéncias, escolas e eventos tem propostas da comunidade, nos quais convidados demee internacion Tematico
de interesse para a comunidade brasileira de Fil ministram palestras e interagem com os pesquisadoietrabalham no tema.
2 |Realizar a Escola de Fisica do CBPFEseola Brasileira de Cosmologia, a d Escola de Fisiq 2 1 1 1 1 1 5
dois anos, com participagdo da comunidade extemalaboracdo de sq e Escola de
programas. Cosmologia
3 |Promover encontros nacionais e participar da orggéo de event Evento 2 4 3 4 3 3 17
internacionais em suas diversas areas de atuacao: Cientifico
- Nanociéncia e Nanotecnologia: cinco encontros maisono CBPF e cin
eventos internacionais a serem realizados no BrsR015.
- Fisica de Materiais: cinco escolas avangcadasBRFCem temas dednteira
no ambito do acordo de colaboragdo com o I2CAM.
- Instrumentagdo Cientifica, Fisica Aplicada e Inéeagum evento de card
nacional, a cada dois anos, ja a partir do andd#.2
Diretriz 2: Divulgacdo da Producdo Cientifica § 4 |Publicar anualmente pelo menos dois livros ou ndéaaula baseadas nos cu 2 2 2 2 2 2 10
Técnica: Divulgar o conhecimento cientifig ministrados no CBPF, disponibilizando-os no CBPEd Livros/
pedagdgico e técnico através de publicagbe Notas de Aula
revistas especializadas, nacionais e internacig
notas de aula, livros, manuais e relatérios téenid
5 |Publicar pelo menos cinco relatdrios técnicos oouai por ano. Relatério 2 5 5 5 5 5 25
Técnico
6 |Ampliar a ColecadCBPF Topicos de Fisicastendenda-para pesquisadores)
todo o Brasil, criando, assim, as condi¢fes patanstrucdo de uma literat{ Livro Publicadg 2 6 - 5 - - 11
cientifica nacional de alto nivel. Alcancar a madoa 20 volumes atdezembr
de 2011, e 25 volumes até dezembro de 2(08s: A colegdo ja conta com
volumes publicados).
Diretrizes Administrativo-Financeiras e Metas]
Estabelecer as condicdes administrativas
financeiras necessarias para concretizar os §
estratégicos deste Plano Diretor.
Recursos Humanos
Diretriz 1: Fortalecer o quadro de profissionais) 7 |Estabelecer uma politica de contratagdo adequadasphstituicao de servido| Percentual de| 3 - 10 | 10 | 10 | 10 40

do CBPF. )
META EXCLUIDA : A instituicdo ndo tem
ingeréncia sobre essa meta que depende

alocacdo de vagas pelo MPOG.

aposentados e crescimento do quadro em pelo mépesnas carreiras de ges
e desenvolvimento tecnolégico, e 15% na carreinpedguisa, até 2015.

contratagao
(% - 2010)
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Diretrizes Meta Descri¢do Unidade Pesq 2011| 2012| 2013| 2014| 2015| Total
8 |Criar um programa de pesquisadores visitantesyatadbs em regime de C Programa 3 1 - - - - 1
de acordo com a Lei 8.745, de 9 de dezembro de, 1&8&tando cerca de
R$600.000,00 por ano de recursos orgcamentariosvighidizar as contratagdey  Visitantes
Gestao Organizacional
Diretriz 1: Reestruturacdo da Organizacd{ 9 [Refazer a estrutura organizacional da Coordenagid\ttvidades Técnical Reestruturacaq 3 - - - - 1 1

Administrativa

META EXCLUIDA : A instituicdo n&o tem
ingeréncia sobre essa meta que depende
alocagéo de DAS pelo MPOG.

introduzindo cinco divisdes, com DAS para as retbges chefias. As divisdeg
suas atribuicdes séo descritas a seguir.

1. Divisdo de Computacédo Cientifica

Responsavel pelo gerenciamento do desenvolvimeattechologia
associadas a fisica e do apoio técnico aos gruppeshuisa do CBH
e da comunidade cientifica; pelo gerenciamentoatizgdades sob
responsabilidade do CBPF no é&mbito dalé&kRio de Computadore
pelo gerenciamento das atividades do CBPF no prdetimplantac)
da tecnologia DWDM (Dense Wavelength Division Muikixing) e d
Nova Rede Metropolitana - Redecomep-Rio.

2. Diviséo de Projetos de Usinagem Mecéanica

Responsavelpela coordenagdo, gerenciamento e supervisaq
atividades e diversas fases envolvidas na proddedequipament
qual sejam, projeto, fabricagdo, montagem e ajesteroducao d
documentacgédo associada, e pela Oficina de Vidro.

3. Divisédo de Projetos de Eletrdnica

Responsavel pela coordenacdo, gerenciamento e vigdwerda
atividades de instrumentacdo para automacdo deegmuos, pel
desenvolvimento de projetos eletr6nicos na areanggumentacd
nuclear; pelos projetos de sistemas de instrum@ofssya laboratorio
manutencao e reparos de instrumentos.

4. Divisao de Criogenia e Sistemas de Vacuo
Responsavel pela coordenacdo, gerenciamento e viEguwerdal
atividades desenvolvidas na area de criogenidass de vacuo.

5. Divisdo de Engenharia de Seguranca e ProtegdiolRgica
Responsavel pela gestdo das atividades vinculadasgaranga d
trabalho no CBPF e pela implantacdo das diretrdesgestdo ¢

residuos definidas pela instituicdo e pelo dimamsitento dos recurs

CAT
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Diretrizes

Meta

Descri¢do

Unidade

Pesag

2011

2012

2013

2014

2015

Total

fisicos e materigi necessarios a implantacdo do Plano
Gerenciamento de Residuos da institui¢éo.

META EXCLUIDA : A instituicdo n&o tem
ingeréncia sobre essa meta que depende
alocacédo de DAS pelo MPOG.

10

Refazer a estrutura organizacional da CoordenagéoDdcumentacdo
Informacgéo Cientifica, introduzindo duas divisdesm DAS para as respecti
chefias. As divisGes e suas atribuicdes sdo dasaiseguir.

1. Divisdo de Documentacédo Cientifica

Responsavel pelos setores de tratamento técnice eapsio d
Biblioteca, superviséo das atividades de formag&senvolvimento
manutencdo do acervo, tanto fisico quanto eletodnégjuisicdo d
livros e periddicos cientificos, restauracdo derobv e evistas]
atendimento ao usuario, promo¢do e manutencao tdeedmbio dof
servicos prestados com instituicdes congéneres.

2. Diviséo de Editoracéo Cientifica
Responsavel pela elaboragdo de todo o projetocgréfue envoly
publicacGes e livros, bem ©m o apoio administrativo e técnico
autores de livros e aos editores de revistas fiEgtiinternacionai
gerenciando toda a correspondéncia entre 0s algo@€sitros com (
editores.

Reestruturaca
CDI

META EXCLUIDA: A instituicdo ndo tem
ingeréncia sobre essa meta que depende
alocagéo de DAS pelo MPOG.

11

Refazer a estrutura organizacional da Coordenacé&o Administracad
transformando os atuais “servicos” em divisdes &oduzindo duas nov
divisGes, com DAS para asspectivas chefias. Essas divisdes serdo com
pelos setores descritos abaixo, com FGS para psmséveis por cada um de
e terdo as seguintes atribuicdes:

1. Diviséo de Apoio Administrativo
- Setor de Pregédo
Responsavel pela conducgao de todo o processo g&opetetronico.

2. Divisédo de Financas

- Setor de Contabilidade e Finangas

- Setor de Orgamento

Responsavel pelo gerenciamento da contabilidadeandas
orgamento.

3. Divisdo de Material e Patriménio
- Setor de Compras e Patriménio

- Setor de Licitagbes, Contratos, Convénios e Axord

Reestruturaca
CAD
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Diretrizes

Meta

Descri¢do

Unidade

Pesag

2011

2012

2013

2014

2015

Total

Responsavel pelo gerenciamento de material, pairondicitacdes
contratos, convénios e acordos.

4. Divisdo de Importacéo
Responsavel pela unificagéo dos Servigos de Inpfmtpara todas
UPs do RJ.

5. Divisdo de Projetos de Engenharia e Conservacédtnstalacée
Prediais

Responsavel pela gestdo de todas as atividadetoreldas a projet
de engenharia, conservacéo e reestruturacido dalkgies prediais
CBPF.

6. Divisdo de Recursos Humanos

- Setor de Cadastro e Beneficios

- Setor de Preparo de Pagamento

- Setor de Desenvolvimento de Recursos Humanos
Responsavel pelo gerenciamento da elaboragdo egéedos projetq
voltados ao desenvolvimento de Recursos Humanos.

META EXCLUIDA : A instituicdo n&o tem
ingeréncia sobre essa meta que depende
alocagéo de DAS pelo MPOG.

12

Criar a dvisdo de IntercAmbio Cientifico no ambito da Cewagéo d
Colaboracdes Cientificas Institucionais.

1. Diviséo de Intercambio Cientifico
Responsavel pelo gerenciamento das atividades tercambig
cientifico do CBPF, principalmente as que envolveofaboracde
internacionais oficiais e aquelas nas quais o C&B& como ancora
projetos mobilizadores e redes de pesquisa.

Divisao de
Intercambio
Cientifico

META ALTERADA

13

Implantar um sistema informatizado de gestdo, fazendo a gumigh sistem|
SIGTEC, utilizado pelo MCT, com ferramentas ja disfpeis no CBPF, como
CBPFIndexgquando o SIGTEC for disponibilizado em sua versadral.

Sistema
Informatizado
de Gestao
(%)

20

20

60

100

Infraestrutura de Pesquisa

Diretriz 1: Divulgacdo do Conheciment
Cientifico: Ampliar e manter acessivel parg
comunidade cientifica de todo o Brasil o acerv

biblioteca do CBPF.

14

Firmar pelo menos mais dois convénios com editonésrnacionais pa
aquisicao de livros eletronicos, até 2015.

Convénio
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Diretrizes Meta Descri¢do Unidade Pesq 2011| 2012| 2013| 2014| 2015| Total
15 |Elaborar um projeto, a ser submetidoM@T e ao Ministério da Educacéo, p Projeto 2 1 - - - - 1
gue sejam feitas assinaturas de cdpias impressagwstas de Fisica, assing p/assinatura ds
pelo Portal CAPES, para deposicdo permanente niéoteia do CBPF, co copias
acesso aberto a todas as instituicdes cientificesi&iras. impressas.
16 [Implementar, em 2011, o sistema informatiz&@jpen Journal System®©JS Sistema 2 1 - - - - 1
para submissédo e avaliacdo das Notas Técnicas B&.CB informatizado
17 |Criagdo de um laboratério de digitalizacdo de ®rtimagens até 2012. Laboratério de| 1 - 1 - - - 1
Digitalizac&o d¢
Imagens
Diretriz 2: InstalacOes Laboratoriais e de Apoio| 18 |Construir as novas instalacbes do Laboratério deumentacdo Mecanica | Laboratério de| 2 - 10 | 20 | 20 | 50 | 100
Modernizar e expandir a infraestrutura de pesq CBPF, considerando um novo planejamento do espisjoo fcom area d Instrumentaca
criar o Laboratério de Instrumentacdo Mecar projetos, usinagem (incluindo pecas pequenas emiamd), realizagdo ( Mecénica (%)
prover novas instalacdes fisicas para a Bibliog medidas de dureza, corte de materisidglagem, vidro, carpintaria etc. a fim
para o Centro Latino-Americano de Fisica (CLA garantir o atendimento aos grupos experimentai€BBF, de outras UPs e
projetos de inovagao tecnoldgica, até 2015.
19 |Instalar, até 2015, urbaboratério de Eletrdnica e Processamento de Sirg Laboratério def 2 - - 30 | 20 | 50 | 100
sede do CBPF para dar subsidio as atividades ida &igperimental e aplical Eletrénica e
incluindo infraestrutura para o desenvolvimenteeligrénica por FPGA, DSP{ Processament
Microcontroladores e a fabricagdo e pripagem de circuitos impress| de Sinais (%)
Desenvolver softwares para a caracterizacdo ddssmamagens utilizand
técnicas para grupos de pesquisa do CBPF.
20 |Elaborar o projeto detalhadda instalacdo do CBPF no Campus da llh Projeto 2 - 1 - - - 1
Fundéo da UFRJ. Concluir o projeto em dois anas, abmissdo ao MCT.
Diretriz  3: Ampliagdo da  Estrutura
Computacional:  Ampliar a infraestrutuf
computacional do CBPF de forma a pernitisel
acesso e utilizacdo pela comunidade cientifica.
Linha de Acao: 21 Cluster de 2 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 100
Continuar a incrementar a  capacid Computadoreq
computacional do CBPF, em particular (%)

computagdo avancada.

Meta Alterada: A falta de velocidade T
conectividade na cidade de Petropdificulta a
consecucgao dessa meta.

do-LNCC-em Petropol
instalado no CBPF, dobrando sua capacidade dda@zu2015.
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Diretrizes Meta Descri¢do Unidade Pesq 2011| 2012| 2013| 2014| 2015| Total
Diretriz 4: Nova Instalacdo da Biblioteca] 22 [Contratar uma firma de engenharia, através de prelgéronico, para elabora| Projeto do novq 2 1 - - - - 1
Construir novo prédio para abrigar a bibliotelz projeto fisico (arquitetdnico) e orcamentario demgrédio, num prazo de cinf  prédio da
CBPF. meses. Biblioteca
Meta a ser renegociada com 0 MCTI
23 |[Contratar o servi¢co de construgdo do novo prédia par executado dentro Contrata- 2 - - 1 - - 1
prazo de dois anos. céo/
Meta a ser renegociada com o MCTI Construcdo
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3.3.Projetos Estruturantes

Projetos Estruturantes Meta Descricéo Unidade Peso (2011} 2012( 2013| 2014| 2015( Total
1. Laboratério de Instrumentacao Cientifica (LIC) 1 |Viabilizar a instalacdo do Laboratério de Instrumentacéo @Giemt(LIC) atéLaboratorio d{ 2 - - - 1 1
META ALTERADA 2015. Instrumenta-
cao
2. Centro de Processamento de Alto Desempen| 1 [Colocar em operagdo e coordenar o Centro de Pesnesto de Alt{ Centro de 2 - - 1 - - 1
(CPAD) Desempenho (CPAD) em conjunto com o LNCC até medd@913. Processamer
to
3. Instalagdo de subunidade do CBPF no Estaddo| 1 [Concluir até meados d@012 o projeto detalhado das instalacdes| Projeto/Alterq 2 1 - - - - 1
Para subunidade e alterar o Regimento do CBPF paraiiteslaprovando alterag ¢éo no
META ALTERADA até o final de012 Regimento
2 [Contratar e concluir prédio da subunidade até nsedd?014. Instacdes 2 - - 1 - - 1
META ALTERADA prediais
3 |lniciar a alocacao de pessoal a subunidade a p&rl014 para sua entra¢ Subunidade| 2 - - - 50 | 50 | 100
META ALTERADA em efetiva operagdo er®15. em operacad
(%)
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Anexo 4
Procedimentos de Avaliacdo de Desempenho de Gestao

O desempenho do CBPF, frente aos compromissos @esmumo presente TCG, sera
acompanhado semestralmente e avaliado, anualnpeigeyerificacdo do cumprimento das
metas pactuadas para os respectivos indicadores.

Cabera a SCUP/MCTI a convocacéao de reunides sensedr acompanhamento e anuais de
avaliacdo, objetivando a elaboracdo de relatér@sacompanhamento (semestrais) e de
avaliacao (anual).

Da avaliacdo de desempenho resultardo recomendaad@ea administracdo do CBPF, que se
balizardo nos seguintes procedimentos:

- a avaliacdo de desempenho se baseara nos indigsadonstantes do TCG,
agrupados por areas-chaves relacionadas a obtededoresultados dos
OBJETIVOS ESTRATEGICOS, das DIRETRIZES de ACAO & (RROJETOS
ESTRUTURANTES acordados no PDU 2006 — 2@&Ihforme o Anexo 3;

- sera calculado o esfor¢co no atingimento de cada eratparticular, que implicara
na determinacdo de notas de O (zero) a 10 (dery gmda meta acordada,
associadas a valores realizados, conforme a edzdlabela 1;

RESULTADO OBSERVADO (%) NOTA ATRIBUIDA
>91 10

de 81 a90
de 71 a80
de6la70
de 50 a 60

<49 0

N| &~ O 0

Tabela 1 Resultados observados e Notas atribuidas
- 0s pesos serao atribuidos de acordo com o grampletancia de cada indicador
para o CBPF, considerando a graduacdo de 1 a ®»gjom$¢ pesos de cada
indicador foram negociados com a SCUP/MCTI e estfawionados na Tabela 2;

- 0 resultado da multiplicacdo do peso pela notaespondera ao total de pontos
atribuidos a cada indicador;

- 0 somatorio dos pontos dividido pelo somatério ¢asos correspondera a
pontuacdo média global da Unidade de Pesquisa.

A pontuacdo média global esta associada a um tespeonceito e devera ser classificada
conforme a Tabela 3.
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INDICADORES PESOS
FISICOS E OPERACIONAIS
1. IPUB - Indice de Publica¢bes 3
2. IGPUB - indice Geral de Publicacdes 2
3. PPACI - Programas e Projetos e A¢oes de Cooperacéo Intevnat 2
4. PPACN - Programas e Projetos e A¢bes de Cooperacao Nacional 3
5. PcTD - indice de Processos e Técnicas Desenvolvidos 1
6. PPBD- Indice de Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvidos 3
7. 10DT - Indice de Orientacdo de Disserta¢fes e Teses Diefando ano 2
8. TPTD - Indice de Trabalhos Publicados por Tese Defendimtaamo 1
9. ETCO - N° de Eventos Técnico-Cientificos Organizados 2
10.PD - N° de Pés-docs 3
11. PV - N° de Pesquisadores Visitantes no ano 2
Administrativo-Financeiros
12. APD - Aplicacdo em Pesquisa e Desenuolento 2
13. RRP - Relagéo entre Receita Propria e OCC 1
14.1EO - Indice de Execucdo Orgamentaria 3
Recursos Humanos

15.1CT - indice de Investimentos em Capacita¢éo e Treinamnent 2
16. PRB - Participacdo Relativa de Bolsistas

17. PRPT - Participagéo Relativa de Pessoal Terceirizado -

Incluséo Social
18.PSD< - Programas e Projetos Diretos para a Sociedade 2

Tabela 2 Valores dos pesos dos indicadores pactuados.

PONTUACAO GLOBAL (Nota) CONCEITO
De 9,6 a 10 A - EXCELENTE
De9,0a9,5 B - MUITO BOM
De 8,0a8,9 C - BOM
De6,0a7,.9 D - SATISFATORIO
De 4,0a5,9 E - FRACO
<que 4,0 R INSUFICIENTE

Tabela 3 Pontuacao Global e Respectivos Conceitos

O acompanhamento de desempenho semesgralrd apenas para indicar tendéncia de
realizacdo com recomendacdo ao CBPF para adocaécediglas corretivas quando forem
observados desvios negativos, considerando-sei@ddsnas necessidades minimas do CBPF,
providas pelo MCTI/SCUP.
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Apéndice
Diretrizes de A¢ao

CONCEITUACAO TECNICA DOS INDICADORES

Fisicos e Operacionais

01. IPUB -indice de Publicacdes

IPUB = NPSCI / TNSE
Unidade: Numero de publicagbes por técnico, com duas cEsamais.

NPSCI = N° de publicagdes em periddicos, com ISSN, iadeg no SCI, no ano.

TNSE =) dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretamarpesquisa (pesquisadores,
tecnologistas e bolsistas), com doze ou mais niEsasuacao na Unidade de Pesquisa/MCTI
completados ou a completar na vigéncia do TCG.

Obs: Considerar somente as publicacfes e textos efetivempublicados no periodo.
Resumos expandidos ndo devem ser incluidos. Osdéatuantes no indicador devem ser
listados em anexo.

02. IGPUB -indice Geral de Publicacdes

IGPUB = NGPB / TNSE
Unidade: Numero de publicages por técnico, com duas cesamais.

NGPB = (N° de artigos publicados em periddico com IS6#é&xado no SCI ou em outro
banco de dados) + (N° de artigos publicados ensteedie divulgacao cientifica nacional ou
internacional) + (N° de artigos completos publicadm congresso nacional ou internacional)
+ (N° de capitulo de livros), no ano.

TNSE =) dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretamarpesquisa (pesquisadores,
tecnologistas e bolsistas), com doze ou mais niEsesuacao na Unidade de Pesquisa/MCTI
completados ou a completar na vigéncia do TCG.

Obs: Considerar somente as publicacbes e textos efetivempublicados no periodo.
Resumos expandidos ndo devem ser incluidos.

03. PPACI -Programas, Projetos e A¢des de Cooperacéo Interoaal

PPACI = NPPACI
Unidade: Numero, sem casa decimal
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NPPACI = N° de Programas, Projetos e Acdes desenvolvidogpameria formal com
instituicbes estrangeiras no ano. No caso de QEs internacionais, sera omitida a
referéncia a pais.

Obs. Considerar apenas os Programas, Projetos e A¢cdssmi®lvidos em parceria formal
com instituicbes estrangeiras, ou seja, que estegam desenvolvimento efetivo. Como
documento institucional / formal entende-se, tamb#artas, memos e similares assinados /
acolhidos pelos dirigentes da instituicdo nacioea&ua respectiva contra-parte estrangeira.

Obs: As InstituicOes parceiras estrangeiras e seus resmes Programas, Projetos ou Agoes
deverdo ser listadas em anexo, de acordo com ackassificacdo (Programa, Projeto,
Acdo); Deverdo ser inseridas nos relatérios tambg&sninformagcfes sobre a vigéncia e
resultados apresentados, no ano.

04. PPACN -Programas, Projetos e A¢Oes de Cooperacao Nacional

PPACN = NPPACN
Unidade: NUumero, sem casa decimal.

NPPACN = N° de Programas, Projetos e Acbes desenvolvidogaeria formal com
instituicdes nacionais, no ano.

Obs: Considerar apenas os Programas, Projetos e A¢cdssm®lvidos em parceria formal
com instituicbes nacionais, ou seja, que estejam dasenvolvimento efetivo. Como
documento institucional / formal entende-se, tambgartas, memos e similares assinados /
acolhidos pelos dirigentes da instituicdo nacional.

Obs:. As Instituicbes parceiras brasileiras e seus respes Programas, Projetos ou A¢des
deverdo ser listadas em anexo, de acordo com ackassificagdo (Programa, Projeto,

Acao); Deverdo ser inseridas nos relatorios tamb&sninformacdes sobre a vigéncia e
resultados apresentados, no ano.

05. I0DT —indice de Orientacdo de Dissertacées e Teses Défiersd

|IODT = [ (NTD * 3) + (NDM * 2) + (NME * 1) ] / TNSE,
Unidade: NUmero

NTD = N° de Teses de Doutorado defendidas (peso 3)

NDM = N° de Dissertacdes de Mestrado defendidas @eso

NME = N° de Monografias de Especializacédo defendip@sa( 1)

TNSE, = Considerar apenas os pesquisadores habilitadw#emtar, ou seja, somente o0s

doutores. Considerar também, a orientacdo dasridig8es e teses por pesquisadores em
outras instituicdes que ndo a UP/MCTI.
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06. PcTD —indice de Processos e Técnicas Desenvolvidos

PcTD = NPTD / TNSE
Unidade: NUmero de processos e técnicas por técnico, ¢@s chsas decimais.

NPTD = N° total de processos, protétipos, software®aitas desenvolvidos no ano,
medidos pelo n° de relatorios finais produzidos.

TNSE; = Técnicos de Nivel Superior vinculados a atividadespesquisas tecnoldgicas
(pesquisadores, tecnologistas e bolsistas), cora dozmais meses de atuagcdo na UP/MCTI
completados ou a completar na vigéncia do TCG.

Obs. Os técnicos deverdo ser listados, em anexo, comm sEpectivos cargos/funcoes.
Exclui-se, neste indicador, o estagio de homologagd processo, prototipo, software ou
técnica que, em algumas UPs, se segue a conclusatrablalho. Tal estagio podera,
eventualmente, constituir-se em indicador especda UP.

07. PD -N° de P6s-Docs

PD = NPD
Unidade: NUmero

NPD =N° de Pds-Doutorandos, no ano

08. PPBD —Projetos de Pesquisa Basica Desenvolvimento

PPBD = PROJ/ TNSEp
Unidade: NUmero, com duas casas decimais.

PROJ = N° total de projetos desenvolvidos no ano.

TNSEp = > dos Técnicos de Nivel Superior vinculados diretdmea pesquisa
(pesquisadores, tecnologistas e bolsistas), com doanais meses de atuacdo na Unidade de
Pesquisa/MCTI completados ou a completar na vigéhaiTCG.

Obs: Em projetos de longa duragcdo ou linhas de pesquisaem ser computadas, para
efeito de calculo, as etapas previstas/realizadagxkcucdo nesta pactuacdo, as quais serao
listadas quando da apresentacdo do Relatorio Adoal CG.

09. PV —N° de Pesquisadores Visitantes no Ano

PV = NPV
Unidade: NUmero

NPV = N° de Pesquisadores Visitantes
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10. TPTD -Trabalhos Publicados por Teses e Dissertactes Ddiftas no Ano

TPTD =NTP / (NTD + NDM)
Unidade: NUmero, com uma casa decimal

Descricaa (indicador introduzido em 2006) relacéo entre°qiblicacdes e o N° de teses ou
dissertacbes, com uma casa decimal. Objetivo: aaohgy a qualidade de teses e
dissertacGes concluidas.

NTP = N° de Trabalhos aceitos para Publicacdo em g¢ied® indexados ou artigos
completos publicados em anais de congressos, get@duartir das teses e dissertacdes
defendidas e/ou em andamento.

NTD = N° de teses de Doutorado aprovadas no ano

NDM = N° de Dissertacbes de Mestrado aprovadas no ano

Administrativo-Financeiros

11. APD -Aplicacdo em Pesquisa e Desenvolvimento

APD =[1- (DM /OCC)] * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

DM = ) das Despesas com Manutencdo predial, limpeza eem@gso, vigilancia,
informatica, contratos de manutencdo com equiparsetd administracdo e computadores,
agua, energia elétrica, telefonia e pessoal adratii® terceirizado, no ano.

OCC = A soma das dotacOes de Custeio e Capital, incluasrelas fontes 100 / 150
efetivamente empenhadas e liguidadas no periodgogdedendo ser computados empenhos e
saldos de empenho néo liquidados nem dota¢Oestitizadas ou contingenciadas.

Obs: Além das despesas administrativas listadas no @onc® indicador APD, incluir
outras despesas administrativas de menor vultodast@quelas necessarias a manutencao
das instalagbes, campi, parques e reservas quédwalarente sejam mantidas pela UP.

12. IEO - indice de Execucdo Orcamentaria

IEO = VOE / OCC.* 100
Unidade: %, sem casa decimal.

VOE =} dos valores de custeio e capital efetivamente ehgus e liquidados.

OCC, = Limite de Empenho Autorizado.

13. RRP -Relacao entre Receita Propria e OCC
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RRP =RPT /OCC * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

RPT = Receita Prépria Total incluindo a Receita propngréssada via Unidade de Pesquisa,
as extra-orcamentarias e as que ingressam viagdaesaem cada ano (inclusive Convénios e
Fundos Setoriais e de Apoio a Pesquisa).

OCC = A soma das dotacdes de Custeio e Capital, inclasidas fontes 150 / 250.

Obs. Na receita propria total (RPT), devem ser incluidos recursos diretamente
arrecadados (fonte 150), convénios, recursos estcaimentarios oriundos de fundacoes,
fundos e agéncias, excluidos os auxilios indivelugioncedidos diretamente aos
pesquisadores pelo CNPq.

Recursos Humanos

14. ICT - indice de Investimentos em Capacitacéio e Treinaneent

ICT =ACT/OCC * 100
Unidade: %, sem casa decimal

ACT = Recursos financeiros Aplicados em Capacitacao iedireento no ano

OCC = A soma das dotacdes de Custeio e Capital, incl@sdas fontes 100 / 150.

Obs:. Incluir despesas com passagens e diarias em viaggosobjetivo seja participar de
Cursos, congressos, simposios e workshops, alénmax@s de inscricdo e despesas com
instrutores (desde que pagos para ministrarem aiestreinamento para servidores da UP),
excluidos, evidentemente, dispéndios com curspésigraduacao oferecidos pela entidade.

15. PRB -Participacdo Relativa de Bolsistas

PRB =[ NTB/(NTB + NTS) ] * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

NTB =} dos bolsistas (PCI, RD, etc.), no ano.

NTS = N° total de servidores em todas as carreiras, 00 an

16. PRPT -Participacédo Relativa de Pessoal Terceirizado

PRPT = [ NPT /(NPT + NTS) ] * 100
Unidade: %, sem casa decimal.

NPT =} do pessoal terceirizado, no ano.
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NTS =N° total de servidores em todas as carreiras, oo an

Inclusao Social

17. PPDS -Programas e Projetos Diretos para a Sociedade

PPDS = NPIS
Unidade: Numero de projetos

NPIS = N° de Programas e Projetos desenvolvidos pstaduigdo na area de Inclusédo Social.
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